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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Наименование 

учреждения 

краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Лесозаводский индустриальный 

колледж» (КГА ПОУ «ЛИК») 

Ведомственная 

принадлежность 

Министерство профессионального образования и занятости 

населения  Приморского края 

Предыдущее 

наименование 

учреждение 

Краевое государственное образовательное автономное 

учреждение начального профессионального образования 

«Профессиональное колледж №2» г.Лесозаводск 

Учредитель 

учреждения 
Приморский край 

Организационно-

правовая форма 
учреждение 

Тип автономное 

Год основания 02.10.1928г. 

Юридический адрес 
692042 Россия, Приморский край, г. Лесозаводск, ул. 

Пушкинская, д. 33 

Телефон, факс 8 (42355) 23-7-12, 23-2-10 

Е-mail py-2-2@mail.ru 

Сайт http://les-collegelik.ru 

Банковские 

реквизиты: 

Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение "Лесозаводский индустриальный 

колледж"(КГА ПОУ «ЛИК») 

БИК ТОФК 010507002 

ДАЛЬНЕВОСТОЧНОЕ ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по 

Приморскому краю г.Владивосток 

Единый казначейский счет 40102810545370000012 

Казначейский счет 03224643050000002000 

л/с 30206Ч26810 

Управление Федерального Казначейства по Приморскому краю 

ИНН 2507011324  КПП 250701001 

ОГРН 1022500676252 

ОКТМО 05519000 

Устав 
Утвержден распоряжением департамента имущественных 

отношений Приморского края от 22.12.2022  № 901-ри.    

Лицензия 

на право ведения 

образовательной 

деятельности 

Министерство образования Приморского края 

выписка из реестра лицензий, регистрационный номер № Л035-

01285-25/00239787, выдана 30.11.2021года.(на срок-бессрочно), 

приказ министерства образования Приморского края №23-а-

1552 от 30.11.2021г. 

Аккредитация 

Департамент образования и науки Приморского края 

свидетельство о государственной аккредитации : 

1.по основным профессиональным образовательным 

программам серия 25АО1 № 0000387, регистрационный номер 

150, выдано 17.12.2014г.- срок действия до  17 декабря 2020 

года; 



 
 

На основании приказа министерства образования Приморского 

края, в соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации № 440 от 03 апреля 2020 года  «О 

продлении действия разрешений  и иных особенностях в 

отношении разрешительной деятельности в 2020 году», 

продлить на 1год действие государственной аккредитации до 17 

декабря 2021 года. 

На основании постановления Правительства Российской 

Федерации о 04.02.2021 года №109 «О внесении изменений в 

постановление № 440 от 03 апреля 2020 года  «О продлении 

действия разрешений  и иных особенностях в отношении 

разрешительной деятельности в 2020 году» государственная 

аккредитация образовательных программ, реализуемых 

организациями,  осуществляющими образовательную 

деятельность, срок действия которых истекает в период с 01 

января по 31 декабря 2021 года , продлена на 1 год (до 17 

декабря 2022 года) 

В соответствии с ч. 16 ст. 136 Федерального закона от 11.06.2021 

№ 170-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального 

закона «О государственном контроле (надзоре) и 

муниципальном контроле в Российской Федерации» основные 

образовательные программы, имеющие государственную 

аккредитацию на 1 марта 2022 года, относящиеся  к 

соответствующему уровню образования либо укрупненной 

группе профессий, специальностей и направлений подготовки, 

считаются имеющими государственную аккредитацию 

бессрочно. 

Приложение №1, 03 к свидетельству об аккредитации №150 от 

17.12.2014г. выдано на основании приказа министерства 

образования Приморского края №315-а от 16 марта 2020года,; 

2. по программе среднего  общего образования серия 25АО1 

№0000388, регистрационный номер 151, выдано 17.12.2014г. – 

срок действия до 17 декабря 2026 года. 

 

 

Историческая справка КГА ПОУ «ЛИК» 

 

1928 г. - Школа Фабрично заводского ученичества (школа ФЗУ) 

1940 г. - Школа Фабрично заводского обучения №10 (школа ФЗО № 10) 

1941 г. - Ремесленное училище № 6 (РУ № 6)   

Приказом за № 78 от 04 июня 1941г. Приморского Краевого управления 

Трудовых резервов школа ФЗО№ 10 была реорганизована в Ремесленное училище № 

6 (РУ № 6) 

1962 г. - Городское профессионально-техническое училище № 2 (ГПТУ № 2)  

1984 г. - Среднее профессионально-техническое училище № 2 (СПТУ № 2) 

переименовано Постановлением Совета Министров СССР от 12 апреля 1984 года № 

315 



 
 

1991 г. - Лесозаводское профессиональное училище № 2 (ЛПУ № 2) 

переименовано Приказом краевого учебно-производственного объединения 

профессионально-технического образования от 20 февраля 1991 года № 51-а  

1998 г. - Присоединение к Лесозаводскому профессиональному училищу № 2 

Лесозаводского профессионального училища № 22 в связи с реорганизацией. 

Приказ управления профессионального образования департамента образования 

и науки администрации Приморского края от 07.05.1998г. № 98-а  

2001 г. - Государственное образовательное учреждение начального 

профессионального образования «Профессиональное училище № 2 г. Лесозаводска». 

(ГОУ НПО «ПУ № 2 г. Лесозаводска»). Приказ № 141-а от 25.05.2001г. Краевого 

управления начального профессионального образования администрации 

Приморского края  

2005 г – Передан контингент по профессиям «Помощник машиниста 

локомотива», «Бригадир путеец» на основании приказа департамента образования и 

науки Администрации Приморского края от 17.05.2005 г. № 408-а о ликвидации 

филиала ГОУ НПО «ПУ № 16 г. Уссурийска» 

2010 г. - Краевое государственное образовательное бюджетное учреждение 

начального профессионального образования «Профессиональное училище  

№ 2» г. Лесозаводск (КГОБУ НПО «ПУ № 2» г. Лесозаводск) переименовано 

согласно Распоряжения № 678-р от 31 декабря 2010 г. департамента имущественных 

отношений Приморского края 

2011 г. - Краевое государственное образовательное автономное учреждение 

начального профессионального образования «Профессиональное училище № 2» г. 

Лесозаводск (КГОАУ НПО «ПУ № 2» г. Лесозаводск), переименовано согласно 

Распоряжения № 845-р от 23.12.2011г. департамента имущественных отношений 

Приморского края 

 2013 г. - Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Лесозаводский индустриальный колледж» (КГА ПОУ 

«ЛИК»), переименовано на основании Распоряжения Администрации Приморского 

края от 26 августа 2013 г. № 278-ра  

2019 год – учреждение реорганизовано в форме присоединения к нему краевого 

государственного  автономного профессионального образовательного учреждения 

«Приморский колледж лесных технологий, экономики и транспорта» на основании 

распоряжения Администрации Приморского края от 02.09.2019 г. № 448-ра «О 

реорганизации краевого государственного  автономного профессионального 

образовательного учреждения "Лесозаводский индустриальный колледж" в форме 

присоединения к нему краевого государственного  автономного профессионального 

образовательного учреждения «Приморский колледж лесных технологий, экономики 

и транспорта» и является его правоприемником. 
 

 

 

Характеристика контингента обучающихся 
 

Структура подготовки специалистов ориентирована на удовлетворение 

развивающихся потребностей личности и подготовку работников, необходимых для 



 
 

общества в условиях рыночной экономики г. Лесозаводска, Лесозаводского, 

Дальнереченского, Красноармейского и Кировского районов. 

Характеристика контингента обучающихся в КГА ПОУ «ЛИК» за последние 

три года показана в таблице: 

Распределение контингента по профессиям и специальностям 

№ 

п/п 

Код 

професси

и СПО 

Профессия/ специальность 

СПО 

 

2023 

год 

 

2024 

год 

 

2025 

год 

2026 

год (на 

01.06.20

26) 

На бюджетной основе (очное обучение) 

1.  
13.01.201

0 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

74 77 72 52 

2.  
23.01.200

9 
Машинист локомотива 194 187 143 97 

3.  
23.01.200

9 

Помощник машиниста (по видам 

подвижного состава ж/д 

транспорта) 

0 0 62 115 

4.  43.01.02 Парикмахер 49 20 0 0 

5.  
29.01.202

9 

Мастер столярного и мебельного 

производства 
27 17 7 0 

6.  35.01.28 
Мастер столярного и мебельного 

производства 
0 0 0 20 

7.  43.01.09 Повар, кондитер 71 92 105 108 

8.  
09.02.200

7 

Информационные системы и 

программирование 

(квалификация  Разработчик веб 

и мультимедийных приложений 

108 96 102 105 

9.  
19.02.201

0 

Технология продукции 

общественного питания 
16 0 0 0 

10.  
23.02.200

1 

Организация перевозок и 

управление на транспорте (ж/д) 
109 108 113 114 

11.  
23.02.200

1 

Организация перевозок и 

управление на транспорте 

(автотранспорт) 

8 0 0 0 

12.  
23.02.200

4 

Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин 

и оборудования (для 

общестроительной отрасли) 

90 93 102 99 

13.  35.02.01 
Лесное и лесопарковое 

хозяйство 
5 5 0 0 

14.  38.02.01 
Экономика и бух. учет (по 

отраслям) 
75 71 40 21 

15.  
23.02.200

6 

Техническая эксплуатация 

подвижного состава  
0 0 0 25 

16.  43.02.17  Технологии индустрии красоты 21 46 83 94 
  ИТОГО по  бюджету (очное 

отделение) 

847 812 829 850 



 
 

На договорной основе (очное обучение) 

17. 1

7.  

40.02.04 Юриспруденция 0 0 6 14 

На бюджетной основе (очно-заочное отделение) 

18. 1

8 

35.01.28 Мастер столярного и 

мебельного производства 

0 13 28 12 

Заочное обучение 

На бюджетной основе (заочное обучение) 

1 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте 

(автотранспорт) 

1 1 1 0 

2 23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин 

и оборудования (для 

общестроительной отрасли) 

46 36 26 19 

3 35.02.01 Лесное и лесопарковое 

хозяйство 

20 25 26 23 

4 38.02.01 Экономика и бух. учет (по 

отраслям) 

3 2 0 0 

  Всего на бюджетной основе 

(заочное обучение)   

70 64 53 42 

На договорной основе (заочное обучение) 

1 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (ж/д 

транспорт) 

57 65 68 62 

2 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте 

(автотранспорт) 

3 0 1 0 

3 23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин 

и оборудования (для 

общестроительной отрасли) 

19 18 13 14 

4 35.02.01 Лесное и лесопарковое 

хозяйство 

0 5 7 7 

5 38.02.01 Экономика и бух. учет (по 

отраслям) 

9 3 0 0 

7 40.02.04 Юриспруденция 0 0 18 25 

  ИТОГО на договорной 

основе 

88 91 107 108 

  ВСЕГО 1005 989 1023 1026 

Потеря контингента 2025-2026 учебный год, обучающихся на бюджетной основе 

Фактический 

контингент на 

01.06.2026 

Количество 

отчисленных 

% 

отчисле

нных 

Основные причины отчисления 

обучающихся 

Всег

о 

I п/г II 

п/г 



 
 

отчисл

ено 

1026 (из них 

904 на 

бюджетной 

основе) 

58 36 22 5,5 Перевод в другие уч.заведения- 11 чел. 

Переведено на другие формы обучения 

– 4 чел 

Отчислено за неуспеваемость – 31 чел. 

Самовольно покинули учебу – 7 чел. 

Выбыло по другим причинам – 5 чел. 

Динамика потери контингента 

 

Социальный контингент  в 2025- 2026 учебном году 

1. Всего контингент обучающихся дневного отделения 859 

2. Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

28 

3. Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей находящихся на опеке 

16 

4. Количество учащихся состоящих на учете в ИДН 9 

5. Количество учащихся состоящих на внутриколледжном учете 8 

6. Количество учащихся из неполных семей ( один родитель) 278 

7. Количество учащихся из малообеспеченных семей 27 

8. Количество учащихся из многодетных семей 43 

9. Количество обучающихся проживающих в общежитии колледжа 187 

10. Количество учащихся инвалидов 8 

 
 

Анализ распределения контингента обучающихся показывает, что структура 

подготовки в КГА ПОУ «ЛИК» динамично реагирует на кадровые запросы 

экономики Приморского края и Дальнего Востока. Стабильно высокий спрос 

Год Контингент 
Количество 

отчисленных 
% отчисленных 

2016-2017 учебный год 412 50 12,1 

2017-2018 учебный год 409 56 14,7 

2018-2019 учебный год 439 53 12,1 

2019-2020 учебный год 924 40 4,3 

2020-2021 учебный год 1015 40 4,9 

2021-2022 учебный год 1041 44 4,2 

2022-2023 учебный год 1011 43 4,25 

2023-2024 учебный год 989 22 2,2 

2024-2025 учебный год 1023 29 2,8 

2025 – 2026 учебный год 1026 58 5,5 



 
 

сохраняют железнодорожные специальности («Машинист локомотива», 

«Организация перевозок и управление на транспорте»), сфера информационных 

технологий («Информационные системы и программирование»), а также профессии 

сферы услуг и индустрии красоты («Повар, кондитер», «Технологии индустрии 

красоты»). Одновременно колледж ведет плановое обновление образовательного 

портфеля: отдельные программы, утратившие актуальность в новых экономических 

условиях, уступают место современным направлениям, востребованным на рынке 

труда. Это позволяет сохранять общую численность студентов на стабильном уровне 

(свыше 1000 человек), гибко отвечать на вызовы времени и готовить востребованных 

специалистов не только для города Лесозаводска и прилегающих районов, но и для 

предприятий всего Дальневосточного региона.  

В 2025–2026 учебном году были усилены требования к качеству образования, 

что закономерно повлияло на динамику отчислений. 

 

Основные профессиональные образовательные программы по подготовке 

квалифицированных рабочих и служащих 

№ 

п/п 

Основные профессиональные образовательные программы Форма 

обучения код наименование основной профессиональной 

образовательной программы(направления 

подготовки, специальности, профессии) 

уровень 

(ступень) 

образования 

1 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

среднее 

профессиональное 

очная 

2 23.01.09 Машинист локомотива среднее 

профессиональное 

очная 

3 23.01.09  Помощник машиниста (по видам подвижного 

состава ж/д транспорта) 

  

4 35.01.28 Мастер столярного и мебельного производства среднее 

профессиональное 

очная 

5 43.01.09 Повар, кондитер среднее 

профессиональное 

очная 

Основные профессиональные образовательные программы по подготовке 

специалистов среднего звена 

№ 

п\п 

Основные профессиональные образовательные программы СПО Форма 

обучения 

1. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование (Разработчик веб и 

мультимедийных приложений) 

среднее 

профессиональное 

очная; 

 

2. 23.02.01 Организация перевозок и управление 

на транспорте (ж/д транспорт) 

среднее 

профессиональное 

очная; 

заочная 

3. 23.02.04. Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных 

машин и оборудования 

среднее 

профессиональное 

 

очная; 

заочная 

4. 35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство среднее 

профессиональное 

очная; 

заочная 



 
 

 

5. 

38.02.01 Экономика  и бухгалтерский учет среднее 

профессиональное 

очная; 

заочная 

6. 40.02.04 Юриспруденция среднее 

профессиональное 

очная; 

заочная 

7. 43.02.17 Технологии индустрии красоты среднее 

профессиональное 

очная; 

 

 

Характеристика и стоимость дополнительных платных образовательных 

услуг в 2025-2026  году 

 

Помимо основных образовательных услуг среднего профессионального 

образования  в колледже можно получить платные образовательные услуги по 

программам профессионального обучения и программам дополнительного 

профессионального образования 
 

Основные программы профессионального обучения (подготовка, 

переподготовка, повышение квалификации) 

 

Программы профессионального обучения 

№ 

пункта 
Профессия Тип программы 

Срок 

обучени

я 

(мес.) 

Разряд 

Кол-во часов 

(теория/ 

практика) 

Стоимост

ь за 

одного 

слушател

я, руб. 

1. 1

. 

Оператор 

электронно-

вычислительных 

машин 

Подготовка, 

переподготовка 
1 - 

160 

 (64/96) 

 

13 500-00 

2.  Электрогазосварщик Подготовка, 

переподготовка 
3 2-3 

480 

(156/324) 
33 000-00 

3.  Электрогазосварщик Повышение 

квалификации 
1 

3-5 

разряд 
160 (52/108) 19 000-00 

4.  Повар Подготовка,  

переподготовка 
3 2-3 

480 

(156/324) 
26 700-00 

5.  Повар Повышение 

квалификации 
1 

3-5 

разряд 
160 (52/108) 20 000-00 

6.  Кондитер Подготовка,  

переподготовка 
3 2-3 

480 

(156/324) 
26 700-00 

7.  Кондитер Повышение 

квалификации 
1 

3-5 

разряд 
160 (52/108) 20 000-00 

8.  Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудовани

я 

Подготовка,  

переподготовка 

3 2-3 
480 

(156/324) 

 

29 000-00 

9.  Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

Повышение 

квалификации 1 
3-5 

разряд 
160 (52/108) 20 000-00 



 
 

электрооборудовани

я 

10.  Продавец 

продовольственных 

товаров 

Подготовка, 

переподготовка 3 2-3 
480 

(156/324) 

 

26 700-00 

11.  Продавец 

продовольственных 

товаров 

 

Повышение 

квалификации 
1 

3-5 

разряд 
160 (52/108) 

 

18 400-00 

12.  Продавец 

непродовольственн

ых товаров 

Подготовка, 

переподготовка 3 2-3 
480 

(156/324) 

 

26 700-00 

13.  Продавец 

непродовольственн

ых товаров 

Повышение 

квалификации 1 
3-5 

разряд 
160 (52/108) 

 

18 400-00 

14.  Слесарь по ремонту 

подвижного состава 

Переподготовк

а, 

повышение 

квалификации 

1 

повышени

е 

квалифика

ции 

3-4 разряд 

160 (52/108)  27 400-00 

15.  Помощник 

машиниста 

электровоза 

Подготовка, 

переподготовка 3 - 
480 

(156/324) 
35 700-00 

16.  Помощник 

машиниста 

электровоза 

 

Повышение 

квалификации 
1 

при 

наличии 

квалифика

ции 

помощник 

машиниста 

тепловоза 

160 (52/108) 27 000-00 

17.  Помощник 

машиниста 

тепловоза 

Подготовка, 

переподготовка 3 - 
480 

(156/324) 
35 700-00 

18.  Помощник 

машиниста 

тепловоза 

Повышение 

квалификации 

1 

при 

наличии 

квалифика

ции 

помощник 

машиниста 

электровоз

а 

160 (52/108) 27 000-00 

19.  Помощник 

машиниста 

электровоза, 

тепловоза 

Комплексная 

программа 
3,5  

540 

 (252/288) 
57 300-00 

20.  Парикмахер Подготовка, 

переподготовка 
3 3 

480 

(144/336) 
29 000-00 

21.  Парикмахер Повышение 

квалификации 
1 

4 -5 

разряд 
160 (52/108) 21 400-00 

22.  Мастер по 

наращиванию 

ресниц 

 

Подготовка 

1 - 
144  

(66/72) 

29 200-

00; 
для 

учащихся 

КГА ПОУ 

«ЛИК»  

21 600-00 



 
 

23.  Официант Подготовка, 

переподготовка 
2 2-3 

240 

(96/144) 
25 400-00 

24.  Официант Повышение 

квалификации 
1 

3-4 

разряд 
160 (52/108) 18 400-00 

25.  Столяр Подготовка, 

переподготовка 
3 2 

480 

(156/324) 
23 300-00 

26.  Столяр Повышение 

квалификации 
1 

3-5 

разряд 
160 (52/108) 17 300-00 

27.  Вальщик леса  подготовка 

переподготовка 
1 3 разряд 160 (52/108) 17 300-00 

28.  Плотник Подготовка, 

переподготовка 

2 
2-3 

разряд 

320 

(104/216) 
21 400-00 

29.  Плотник Повышение 

квалификации 
1 

повышени

е 

квалифика

ции 

3-5 разряд 

160 (52/108) 18 400-00 

30.  Проводник 

пассажирского 

вагона 

Подготовка, 

переподготовка 

1,5 3-4 
240 

(128/112) 

26 000-

00; 

18 000-00 

(группа 

от 10 и 

более 

человек) 

31.  Кладовщик Подготовка, 

переподготовка 1  144 23 800-00 

32.  Оператор котельной Переподготовк

а 
2 2-3 320(80/160) 22 700-00 

33.  Машинист 

(кочегар)котельной 

Переподготовк

а 
2 2-3 320(80/160) 22 700-00 

34.  Слесарь-электрик по 

ремонту 

электрооборудовани

я 

Переподготовк

а 
2 2-3 

320 

(152/168) 
22 700-00 

35.  Мастер маникюра Подготовка, 

переподготовка 
3 - 480 29 000-00 

36.  Мастер маникюра Повышение 

квалификации 
1 - 72-144ч 

9 000-00 

 

37.  Мастер педикюра Подготовка, 

переподготовка 
3 - 480 29 000-00 

38.  Мастер педикюра Повышение 

квалификации 
1 - 

72ч 

144ч 

9 600-00 

17 900-00 

39.  Делопроизводитель  Подготовка, 

переподготовка 
1 - 144ч. 14 000-00 

40.  Делопроизводитель  Повышение 

квалификации 
 - 

36ч. 

72ч. 

5 400-00 

8 900-00 

41.  Приемосдатчик 

груза и багажа 

Подготовка, 

переподготовка 
1 - 

144 

(36/108) 

19 500-

00; 



 
 

для 

учащихся 

КГА ПОУ 

«ЛИК»  

13 000-00 

42.  Составитель поездов Подготовка, 

переподготовка 

1 - 
144 

(36/108) 

19 500-

00; 
для 

учащихся 

КГА ПОУ 

«ЛИК»  

13 000-00 

43.  Оператор СТЦ Подготовка, 

переподготовка 

1 - 
144 

(36/108) 

19 500-

00; 
для 

учащихся 

КГА ПОУ 

«ЛИК»  

13 000-00 

44.  Сигналист Подготовка 

1 - 
144 

(36/108) 

19 500-

00; 
для 

учащихся 

КГА ПОУ 

«ЛИК»  

13 000-00 

45.  Оператор 

беспилотных 

авиационных систем 

(до 30 кг) 

Подготовка 

1 - 
144  

(61/83) 
25 000-00 

Программы дополнительного профессионального образования 

46. 1

. 

Руководитель 

малого и среднего 

бизнеса 

ДПО 

 

 

144 

19 700-

00; 

16 200-

00 
(группа 

от 10 и 

более 

человек) 

47.  1С Предприятие 

Бухгалтерия 

ДПО ПК 
 

 
144 

27 000-

00 

48. 2

. 

1С Предприятие 

Бухгалтерия  

 

ДПО ПК 

 

 

72 

20 000-

00; 

16 200-

00 
(группа 

от 10 и 

более 

человек ) 

49. 3

. 

Офисные 

информационные 

технологии 

ДПО ПК 

 

 

72 

20 000-

00; 

16 200-

00 
(группа 

от 10 и 



 
 

более 

человек) 

50. 4

. 

1С Предприятие 

Управление 

торговлей 

ДПО 

 

 

82 

20 000-

00 

16 200-

00 
(группа 

от 10 и 

более 

человек) 

51. 5

. 

Компьютерная 

грамотность(для 

пенсионеров) 

 

ДПО 
 

 

32 

9 200-00 
(группа 

от 10 и 

более 

человек) 

 

 

Организация обучения по программам профессионального обучения 

(профессиональной подготовке, переподготовке, повышению квалификации) 

проводится для безработных граждан, незанятого населения, а так же по договорам с 

предприятиями и организациями согласно Положению о платных образовательных 

услугах по программам профессионального обучения. 

Основные профессиональные образовательные программы по подготовке 

специалистов среднего звена на базе среднего общего образования на 

договорной основе 2025 – 2026 учебный год 

№ 

п\п 

Основные профессиональные образовательные программы 

СПО 

Стоимость 

обучения за 

уч.год 

Форма 

обучения 

1. 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте(ж/д транспорт) 

53 000-00 Заочная 

3г. 10 мес. 

 40.02.04 Юриспруденция 53 000-00 Заочная 

3г. 10 мес. 

 

Порядок приема абитуриентов 

Прием обучающихся в краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Лесозаводский индустриальный колледж» (КГА ПОУ 

«ЛИК») осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012, приказом Министерства 

просвещения РФ № 457 от 02.09.2020 «Об утверждении Порядка приема на обучение 

по образовательным программам среднего профессионального образования» (в 

действующей редакции), постановлением Правительства РФ от 27.04.2024 № 555 «О 

целевом обучении», Уставом учреждения и локальными актами КГА ПОУ «ЛИК». 

Правила приема граждан в колледж в части, не урегулированной Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 457 и Уставом КГА ПОУ 



 
 

«ЛИК», реализуются в рамках документа «Правила приема в КГА ПОУ «ЛИК» на 

2026–2027 учебный год». 

Прием в КГА ПОУ «ЛИК» по основным профессиональным образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена проводится 

по личному заявлению граждан на базе основного общего образования (9 классов). 

Сроки приема документов 

Очная форма обучения: 

 Начало приема документов — 20 июня 2026 года. 

 Прием заявлений на специальности, требующие вступительных 

испытаний (творческих), — до 10 августа 2026 года. 

 Завершение приема документов — 15 августа 2026 года. 

 При наличии свободных мест прием документов продлевается до 27 

ноября 2026 года. 

Заочная и очно-заочная форма обучения: 

 Прием документов — до 1 декабря 2026 года. 

Документы, представляемые в приемную комиссию 

При подаче заявления (на русском языке) о приеме в КГА ПОУ «ЛИК» 

поступающий предъявляет следующие документы: 

Граждане Российской Федерации: 

 оригинал или копию документа, удостоверяющего личность, гражданство; 

 оригинал или копию документа об образовании (аттестата); 

 4 фотографии размером 3×4 см; 

 медицинскую справку формы 086-у (для профессий и специальностей, по 

которым предусмотрен обязательный медицинский осмотр) и копию прививочного 

сертификата (при наличии). 

Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе 

соотечественники, проживающие за рубежом: 

 копию документа, удостоверяющего личность; 

 оригинал документа об образовании с заверенным переводом на русский 

язык; 

 документы, подтверждающие принадлежность к соотечественникам (при 

наличии); 

 4 фотографии размером 3×4 см. 

Другие документы могут быть представлены поступающим, если он претендует 

на льготы, установленные законодательством Российской Федерации. 

Способы подачи документов 

Заявление о приеме и необходимые документы могут быть представлены 

поступающим: 



 
 

 Лично в приемную комиссию по адресу: 692042, Приморский край, г. 

Лесозаводск, ул. Пушкинская, д. 33; 

 в электронной форме на электронную почту приемной комиссии: 

priem_collegelik@mail.ru ; 

 через операторов почтовой связи заказным письмом с уведомлением и 

описью вложения по адресу: 692042, Приморский край, г. Лесозаводск, ул. 

Пушкинская, д. 33, приемная комиссия. 

Целевое обучение 

Целевое обучение — это возможность получить профессию бесплатно за счет 

средств заказчика (работодателя) с последующим гарантированным 

трудоустройством . 

Кто может быть заказчиком целевого обучения: 

 федеральные государственные органы; 

 органы государственной власти субъектов РФ; 

 органы местного самоуправления; 

 юридические лица и индивидуальные предприниматели. 

Преимущества целевого обучения: 

 Бесплатное обучение за счет средств заказчика 

 Гарантированное трудоустройство после окончания колледжа на срок 

от 3 до 5 лет 

 Дополнительные меры поддержки от будущего работодателя 

(стипендия, иные выплаты) 

 Обучение по индивидуальному графику в отдельных случаях. 

В соответствии с приказом Минпросвещения России от 16.04.2026 № 277, 

лицам, подавшим заявку на заключение договора о целевом обучении, 

предоставляется право на зачисление в колледж в первоочередном порядке вне 

зависимости от среднего балла аттестата.  

Как заключить договор о целевом обучении: 

1. Найти работодателя. Информация о заказчиках целевого обучения 

размещается на Единой цифровой платформе «Работа в России» (trudvsem.ru) в 

разделе «Целевое обучение». 

2. Подать заявку онлайн на заключение договора через платформу «Работа 

в России». 

3. Указать в заявлении о приеме в колледж, что поступаете по целевому 

договору (с указанием номера предложения). 

Вступительные испытания 

Вступительные испытания не проводятся. 

Конкурс и зачисление 

mailto:priem_collegelik@mail.ru
https://trudvsem.ru/


 
 

Зачисление производится по конкурсу аттестатов на основе среднего балла 

документа об образовании. 

При равном среднем балле учитываются: 

1. Оценки по профильным предметам (согласно таблице ниже). 

2. Индивидуальные достижения (портфолио, участие в олимпиадах, 

конкурсах, волонтерская деятельность, наличие спортивных званий и др.). 

 

Профильные предметы по профессиям и специальностям: 

Код Профессия / специальность Профильный предмет 1 Профильный 

предмет 2 

09.02.11 Разработка и управление программным 

обеспечением 

Информатика Математика 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

Физика Математика 

23.01.09 Помощник машиниста Физика Математика 

23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (ж/д) 

Физика Математика 

23.02.04 Техническая эксплуатация ПТСДМ Физика Математика 

23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 

состава железных дорог 

Физика Математика 

35.01.28 Мастер столярного и мебельного 

производства 

Технология Математика 

43.01.09 Повар, кондитер Химия Биология 

43.02.17 Технологии индустрии красоты Результат 

вступительного 

испытания 

Русский язык 

 

Льготы и преимущественное право при зачислении 

Преимущественное право (при прочих равных условиях) имеют: 

 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 

 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп; 

 дети военнослужащих, погибших при исполнении служебных обязанностей; 

 участники боевых действий, ветераны боевых действий; 

 граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС. 

Право на зачисление в первоочередном порядке  (вне конкурса) 

предоставляется: 

 участникам специальной военной операции (военнослужащим, 

мобилизованным, добровольцам, выполнявшим задачи в ходе СВО); 

 детям участников СВО; 

 Героям Российской Федерации и лицам, награжденным тремя орденами 

Мужества; 



 
 

 лицам, подавшим заявку на заключение договора о целевом обучении 

(согласно приказу Минпросвещения России от 16.04.2026 № 277); 

 детям медицинских работников, умерших от COVID-19 при исполнении 

обязанностей. 

Контрольные цифры приема на 2026–2027 учебный год 

По программам подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) – очная 

форма: 

№ Код Специальность Кол-во 

мест 

Срок 

обучения 

1 09.02.11 Разработка и управление программным 

обеспечением 

10 3 г. 10 мес. 

2 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (ж/д) 

30 3 г. 10 мес. 

3 23.02.04 Техническая эксплуатация ПТСДМ 25 3 г. 10 мес. 

4 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог 

25 3 г. 10 мес. 

5 43.02.17 Технологии индустрии красоты 25 2 г. 10 мес. 
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По программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(ППКРС) – очная форма: 

№ Код Профессия Кол-во 

мест 

Срок 

обучения 

1 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

25 2 г. 10 мес. 

2 23.01.09 Помощник машиниста 50 2 г. 10 мес. 

3 43.01.09 Повар, кондитер 25 2 г. 10 мес. 

4 35.01.28 Мастер столярного и мебельного производства 10 1 г. 10 мес. 
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ППКРС 
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Прием на платной основе 

Колледж вправе осуществлять прием сверх установленных бюджетных мест 

для обучения на основе договоров об оказании платных образовательных услуг по 

очной и заочной формам обучения. Лица, не зачисленные на бюджетные места, могут 

участвовать в зачислении по договору об оказании платных образовательных услуг 

по той же специальности при условии подачи соответствующего заявления. 

Контактная информация приемной комиссии 

 Адрес: 692042, Приморский край, г. Лесозаводск, ул. Пушкинская, д. 33 

 Телефон: 8 (42355) 23-2-10 



 
 

 E-mail: priem_collegelik@mail.ru  

 Сайт: www.les-collegelik.ru,  

 раздел «Абитуриенту» - http://les-collegelik.ru/index/abiturientu/0-1076  

Информация о количестве поданных заявлений ежедневно обновляется на 

официальном сайте колледжа и информационном стенде приемной комиссии по 

адресу - chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/http://les-

collegelik.ru/Abbiturientu/Nabor/SpiskPodDok2022/2026/spiski_abiturientov_08.07.2026

_podavshikh_dokument.pdf   

 

 

Основные задачи по повышению качества профессионального 

образования в социально-педагогических условиях на 2025- 2026 учебный год 

 

Основной целью педагогического коллектива на новый учебный год является 

подготовка конкурентоспособного, мобильного и востребованного выпускника — 

специалиста, способного быстро адаптироваться к изменяющимся условиям 

производства, осваивать новые технологии, обладающего широкими 

профессиональными компетенциями и активной гражданской позицией. 

Кроме того, колледж продолжит активную работу по реализации федерального 

проекта «Профессионалитет», который сегодня определяет вектор развития всей 

системы среднего профессионального образования в Приморском крае. 

1. Участие в федеральном проекте «Профессионалитет» и развитие 

образовательных кластеров 

В Приморском крае активно развивается федеральный проект 

«Профессионалитет», в рамках которого создано 13 образовательно-

производственных кластеров, охватывающих ключевые отрасли экономики региона. 

В 2026 году в Приморье предусмотрено более 8,3 тысячи бюджетных мест в 

учреждениях СПО. 

Задачи: 

 Интеграция колледжа с предприятиями-работодателями через участие в 

образовательно-производственных кластерах; 

 Актуализация образовательных программ под конкретные запросы 

работодателей; 

 Участие в программах дополнительного профессионального образования 

для преподавателей и мастеров производственного обучения в рамках кластеров 

«Профессионалитета»; 

 Развитие современных мастерских в соответствии с требованиями 

проекта «Профессионалитет». 

2. Цифровая трансформация образования и внедрение ИИ-инструментов 

В 2026 году цифровые инструменты становятся неотъемлемой частью 

образовательного процесса в СПО. Институт развития профессионального 

образования (ИРПО) реализует проект «Цифровая мастерская преподавателя СПО», 

направленный на освоение педагогами потенциала нейронных сетей для организации 
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обучения. В Приморье открываются новые специальности, связанные с разработкой 

игр с использованием ИИ и робототехникой. 

Задачи: 

 Освоение и внедрение в педагогическую практику цифровых инструментов, 

включая нейросети для персонализации обучения; 

 Использование информационных технологий и Интернет-ресурсов для 

активизации познавательной деятельности обучающихся; 

 Применение в педагогической практике методов проблемного обучения, 

проектной деятельности, эвристической лекции, семинара-практикума, тематической 

дискуссии, интерактивных игр и презентаций; 

 Разработка электронных образовательных ресурсов: электронных 

учебников, тестовых заданий, презентаций; 

 Интеграция в программы подготовки специалистов по цифровым 

компетенциям (аналитик данных, специалист по ИИ) в соответствии с запросами 

рынка труда. 

3. Развитие демонстрационного экзамена как инструмента оценки качества 

подготовки 

Демонстрационный экзамен является основной формой государственной 

итоговой аттестации в системе СПО и главным инструментом оценки практической 

подготовки выпускников. Выпускники вместе с дипломом получают Цифровой 

паспорт компетенций, который укрепляет их позиции на рынке труда. 

Задачи: 

 Дальнейшее совершенствование процедуры проведения 

демонстрационного экзамена в соответствии с требованиями ФГОС; 

 Актуализация оценочных материалов совместно с работодателями и 

ФГБОУ ДПО «ИРПО»; 

 Оснащение центров проведения демонстрационного экзамена современным 

оборудованием и материалами; 

 Вовлечение представителей предприятий в процедуру независимой оценки 

квалификаций выпускников. 

4. Развитие целевого обучения и взаимодействия с работодателями 

В 2026 году абитуриенты, подавшие заявление на целевое обучение, имеют 

право на зачисление в колледж в первоочередном порядке без учета среднего балла 

аттестата.  

Задачи: 

 Активизация работы по заключению договоров о целевом обучении с 

предприятиями региона; 

 Согласование программ производственной практики с базовыми 

предприятиями; 

 Привлечение работодателей к составлению программ междисциплинарных 

курсов и профессиональных модулей; 

 Участие представителей производства в поэтапной и итоговой аттестации 

обучающихся, конкурсах профессионального мастерства; 

 Содействие трудоустройству выпускников через партнерство с кадровыми 

центрами «Работа России». 



 
 

5. Развитие инклюзивного образования 

В системе СПО активно развивается инклюзивное образование, создаются 

условия для адаптации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

Задачи: 

 Создание комплексной безбарьерной образовательной среды, 

обеспечивающей успешную социально-психологическую адаптацию обучающихся с 

ОВЗ и инвалидностью; 

 Внедрение ассистивных технологий в образовательный процесс; 

 Повышение квалификации педагогов в области инклюзивного образования; 

 Организация психолого-педагогического сопровождения студентов с ОВЗ ; 

 Развитие сотрудничества с базовой профессиональной образовательной 

организацией (БПОО) по вопросам инклюзивного образования. 

6. Повышение профессионального уровня педагогических кадров 

В рамках федерального проекта «Профессионалитет» ИРПО организовал 

обучение для более 17 тысяч представителей кластеров из более 900 образовательных 

организаций. В 2026 году обучение по программам ДПО проходят преподаватели, 

мастера производственного обучения, методисты по 200 профессиям и 

специальностям. 

Задачи: 

 Повышение квалификации и переподготовка педагогических кадров в 

соответствии с требованиями ФГОС и проекта «Профессионалитет»; 

 Прохождение стажировок на базовых предприятиях для знакомства с 

современными технологиями производства; 

 Активное участие педагогов в работе региональных учебно-методических 

объединений (РУМО); 

 Самообразование по педагогике, психологии и современным 

образовательным технологиям; 

 Повышение квалификационных категорий педагогов; 

 Раскрытие творческого потенциала педагога и обобщение передового 

опыта. 

7. Совершенствование учебно-методического обеспечения 

Задачи: 

 Пополнение учебно-методических комплексов по профессиям и 

специальностям: 

 разработка электронных образовательных ресурсов; 

 разработка технологических, маршрутных и операционных карт; 

 изготовление макетов, стендов, образцов изделий с использованием 

современных материалов и технологий; 

 Оснащение кабинетов и лабораторий учебной, технической и справочной 

литературой, нормативной документацией; 

 Оснащение мастерских и лабораторий материалами, инструментами, 

оборудованием согласно требованиям ФГОС; 

 Разработка раздаточного дидактического материала и тематических папок. 

8. Развитие конкурсного движения и профессионального мастерства 

Задачи: 



 
 

 Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства с 

привлечением социальных партнеров; 

 Применение на конкурсах современного оборудования и инновационных 

технологий; 

 Участие в краевых и всероссийских чемпионатах профессионального 

мастерства «Профессионалы» и «Абилимпикс»; 

 Популяризация рабочих профессий среди молодежи. 

9. Совершенствование воспитательной работы и формирование общих 

компетенций 

Рынок труда Дальнего Востока предъявляет повышенные требования к гибким 

навыкам (soft skills) выпускников. 

Задачи: 

 Развитие коммуникативной компетенции и формирование устойчивой 

учебной мотивации обучающихся; 

 Создание условий для удовлетворения образовательных потребностей и 

раскрытия творческого потенциала студентов; 

 Организация воспитательного процесса с учетом личных стремлений и 

достижений обучающихся; 

 Усиление патриотического и нравственного воспитания через интеграцию в 

учебные дисциплины (история, обществознание, литература, ОБЖ, физическая 

культура); 

 Содействие формированию активной жизненной позиции выпускников. 

Приоритетные направления деятельности на 2026–2027 учебный год 

1. Участие в федеральном проекте «Профессионалитет» и развитие кластерного 

взаимодействия с работодателями. 

2. Внедрение цифровых инструментов, включая нейросети, в образовательный 

процесс. 

3. Развитие демонстрационного экзамена как объективной формы ГИА. 

4. Активизация целевого обучения и трудоустройства выпускников. 

5. Создание условий для инклюзивного образования. 

6. Повышение квалификации педагогических кадров через стажировки на 

предприятиях и обучение по программам ИРПО. 

7. Укрепление материально-технической базы и обновление учебно-

методического обеспечения. 

 

Структура управления 

 

Управление КГА ПОУ «ЛИК» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения и строится на 

принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются 

общее собрание, Совет учреждения, педагогический совет. Непосредственное 

управление деятельностью колледжа осуществляет назначаемый учредителем 

директор. 



 
 

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической и 

воспитательной работы создан Педагогический совет, председателем является 

директор. На заседаниях педсовета рассматриваются вопросы анализа, оценки и 

планирования качества знаний, умений и навыков обучающихся, теоретического 

обучения, учебной и производственной практики, воспитательной и методической 

работы, внутриколледжного контроля образовательного процесса, образовательных 

программ и учебных планов, изменений и дополнений к ним; вопросы разработки, 

апробации, экспертизы и применения педагогическими работниками новых 

педагогических и воспитательных технологий, методик и средств профессионального 

отбора и ориентации, новых форм и методических материалов, пособий, средств 

обучения и контроля, новых форм и методов теоретического и производственного 

обучения. 
  



 
 

Организационная схема краевого государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Лесозаводский индустриальный колледж» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

РАЗДЕЛ №2. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

Режим работы: учебные занятия в колледже проводятся в одну смену, 

недельная нагрузка обучающихся не превышает 36 академических часов в неделю, 

рабочие учебные дни: понедельник-пятница. Для всех видов аудиторных занятий 

академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Перерыв между 

уроками составляет 5минут, между парами 10 минут, перерыв для приема горячего 

обеда составляет 40 минут. 

 Занятия проводятся с 8.30 ч. до 15.50 ч., расписание занятий стабильное, 

составляется в соответствии с графиком учебного процесса и требований 

федерального государственного образовательного стандарта. 

Учебный процесс осуществляется в соответствии с рабочими планами, 

графиком учебного процесса и расписанием учебных занятий. 

График учебного процесса предусматривает проведение всех разделов 

основной образовательной программы: 

 теоретическое обучение; 

 учебные и производственные практики; 

 государственная (итоговая) аттестация; 

 каникулы. 

Расписание учебных занятий составляется в соответствии с полугодовым 

распределением дисциплин и соответствует недельной аудиторной нагрузки по 

федеральным государственным образовательным стандартам. Учебные занятия в 

колледже проводятся в виде лекций, консультаций, семинаров, практических 

занятий, лабораторных работ, самостоятельных работ, практики, а также путем 

выполнения квалификационной работы (выпускной практической и письменной 

экзаменационной работы). 

Учебно-материальная база (ТСО, библиотечный фонд, электронно-

библиотечная система «Лань», приборы, инструменты, компьютерная техника, 

Интернет, наличие спецкабинетов, лабораторий, мастерских). 

Учебный корпус – 3 

Учебные кабинеты общеобразовательного цикла – 17 

Учебные кабинеты профессионального цикла –19 

Класс-лаборатории - 5 

Мастерские – 11 

Общежитие – 1(200мест) 

Медпункт - 1 

Актовый зал – 1 

Библиотека – 1 

Спортивный зал – 2 

Спортивная площадка - 3 

Тренажерный зал – 2 

Столовая – 1(80 мест) 

Буфет – 1(30 мест) 

Центр проведения демоэкзамена - 9 



 
 

Технические средства обучения: 

373 компьютеров (в учебном процессе 215), из них 114 ноутбуков (в учебном 

процессе 113) 

28 принтера 

15 сканеров 

28 МФУ 

6 TV –панелей 

1 музыкальный центр 

12 видеокамер 

3 интерактивные доски 

33 мультимедийных проектора 

3 цифровых фотоаппарата 

21 электронная книга и др. 

В колледже имеется собственная библиотека. Общее количество единиц 

хранения фонда библиотеки – 17986  ед. Учебной литературы 8 558 экземпляров 

С ООО «ЭБС Лань»  с 13.09.2023 года заключен договор на пользование 

электронными экземплярами произведений научного, учебного характера, 

составляющим базу данных ЭБС «ЛАНЬ», включая коллекцию "ФПУ. 10-11 кл. Изд-

во «Просвещение», Общеобразовательные предметы.  

Весь педагогический коллектив и все студенты имеют пароли доступа и 

возможность пользования электронной версией учебной и научной литературы. 

В библиотеке имеется 4 персональных компьютера для работы с электронными 

ресурсами. 

 

Сведения о зданиях и сооружениях, используемых для организации и ведения 

образовательного процесса 

 
 

№ 

п/п 

Фактический 

адрес зданий и 

отдельно 

расположенных 

помещений 

Вид и назначение 

зданий и помещений 

(учебно-

лабораторные, 

административные и 

т.д.) их общая 

площадь (кв.м.) 

Форма 

владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда и т.д.) 

Наименование 

организации 

собственника, 

арендодателя 

Реквизиты и 

сроки действия 

правомочных 

документов 

1 
г.Лесозаводск 

ул.Пушкинская 33 

учебный корпус 

2148,3 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481417 

29.12 2004 г. 

2 

г.Лесозаводск 

ул.Пушкинская 

33а 

общежитие 

1407,3 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481395 

29.12 2004 г. 



 
 

3 

г.Лесозаводск 

ул.Пушкинская 33, 

ул. Имени 12-ти 

корпус №9. 

мастерские 

894,6 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481394 

29.12. 2004 г. 

4 

г.Лесозаводск 

ул. Имени 12-ти 

корпус №9. 

спортивный зал  

374,9 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481399 

29.12 2004 г. 

5 

г.Лесозаводск 

ул.Пушкинская 

33а 

столовая 

295,8 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481411 

29.12 2004 г. 

6 

г.Лесозаводск 

ул.Пушкинская 

33а 

гараж 

308,1 

оперативное 

управление 

Комитет по 

имуществу 

Администрации 

Приморского Края 

Свидетельство 

о регистрации 

права 

Серия 25-АА 

№481412 

29.12 2004 г. 

7 
г.Лесозаводск 

ул.Восточная,5Б 

Учебный корпус 

3137,9 

оперативное 

управление 

Управление 

федеральной 

службы 

государственной 

регистрации, 

кадастра и 

картографии по 

Приморскому 

краю 

Свидетельство 

(повторное) о 

регистрации 

права 

Серия 25-АБ 

№ 826613 от 

09.11.2012 г. 

взамен 25-АА 

№705213 от 

06.05.2006г. 

8 
г.Лесозаводск 

ул.Заводская,13 

Общежитие 

3912, 6 

оперативное 

управление 

Управление 

федеральной 

службы 

государственной 

регистрации, 

кадастра и 

картографии по 

Приморскому 

краю 

Свидетельство 

(повторное) о 

регистрации 

права 

Серия 25-АБ 

№ 826614 от 

09.11.2012 г. 

взамен 25-АА 

№705220 от 

06.05.2006г. 

9 
г.Лесозаводск 

ул.Восточная,9А 

Спортивный зал 

356,0 

оперативное 

управление 

Управление 

федеральной 

службы 

государственной 

регистрации, 

кадастра и 

картографии по 

Свидетельство 

(повторное) о 

регистрации 

права 

Серия 25-АБ 

№ 826615 от 

09.11.2012 г. 



 
 

Приморскому 

краю 

взамен 25-АА 

№705214 от 

06.05.2006г. 

Всего (кв.м) 12835,5  

 

Приоритетной задачей развития КГА ПОУ «ЛИК» является создание 

современной, отвечающей требованиям государственных образовательных 

стандартов подготовки рабочих кадров, материально-технической базы. Для развития 

материально-технической базы привлекаются собственные внебюджетные средства, 

а также помощь предприятий различных форм собственности. 

 

Использование производственной базы для прохождения производственной 

практики 

 

Основные предприятия и организации различных отраслей экономики и форм 

собственности для прохождения производственной практики обучающимися КГА 

ПОУ «ЛИК», с которыми заключены договора о практической подготовке 

обучающихся. 

 

№ п\п Профессия/специальность Предприятия – социальные партнеры 

1. 
29.01.29. Мастер столярного и мебельного 

производства 

1. ООО «Форсаж», Д.В. Назаренко 

2. ИП Грушенец В.А 

3. ООО «ВИП МЕБЕЛЬ», Васильев В.В. 

4. ИП Горблянский С.П. 

2. 
13.01.10. Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

1.ООО «Альфатехник», Семенец В.А. 

2. ООО "2К" ,В.И. Шевченко 

3.АО «ДРСК» ПЭС СП ПЗЭС  

Ковалев А.А.. 

4. ООО "Прометей", Е.В. Волыгина 

5. Ружинской  дистанцией электроснабжения – 

структурного подразделения  Дальневосточной 

дирекции по энергообеспечению - структурное 

подразделение Трансэнерго – филиал открытого 

акционерного общества «Российские железные 

дороги», И.С.Толстокалаков 

3. 43.02.17.  Технология индустрии красоты  

1. ИП Берестова И.А. 

Парикмахерская «Нифертите» 

2. ИП Макотрик А.А.  

Парикмахерская «Алей» 

3. ИП Старцева Ю.С. 

Парикмахерская «Регина» 

4. ИП Смирнова Ксения Владимировна CK 

Studio, салон красоты  

5.  ООО «Креатиф», Г.В.Кикоть                            

4. 23.01.09.  Машинист локомотива 

1. ООО «Локо Тех-Сервис» 

Иванников С.В. 

2. Дальневосточная дирекция тяги- структурное 

подразделение Дирекции тяги-филиала ОАО 

«РЖД» 

Осин Д.А. 



 
 

5. 
23.02.01. Организация перевозок и управление на 

ж/д транспорте 

1. Владивостокский центр организации работы 

железнодорожных станций 

Пономарчук М.А. 

6. 43.01.09.  Повар, кондитер  

1. ИП Форстенко С.Ф. 

Форостенко С.Ф. 

2. ИП Зиновьева  

Зиновьева П.Н. 

3. ИП Умутбаева  

Умутбаева С.А. 

4. ИП Стародубцева  

Стародубцева Е.Н. 

7. 

23.02.04. Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и 

оборудования 

1. Лесозаводский филиал КГУП 

«Примтеплоэнерго» Сальников Ф.И. 

2. ООО Стройметалл» Гордиенко Ю.А. 

3. ООО «ЛДЭП» Татарчина Л.Н. 

4. Общество с ограниченной ответственностью 

«ДСК-1», Ткаченко Е.Е. 

8. 
09.02.07. Информационные системы и 

программирование 

1. КГБУЗ «Лесозаводская ЦГБ»  

Лепилин Д.А. 

2. Лесозаводский филиал КГУП 

«Примтеплоэнерго» Сальников Ф.И. 

9. 35.02.01. Лесное и лесопарковое хозяйство 

1. ООО «Форсаж» Яковец Д.В. 

 

 

10. 40.02.04. Юриспруденция» 
1. Межмуниципальный отдел МВД России 

«Лесозаводский» Огурцов Д.Е. 

11. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

1. Муниципальным казенным учреждением 

«Управление образования Лесозаводского 

городского округа», Е.А. Волохотюк 

 

 

Кадровый потенциал (состав и квалификация педагогов, активность 

педагогов в различных акциях, конкурсах, научно – практических 

конференциях, выставках, семинарах, повышение квалификации 

педагогических работников, стажировки; награды, звания, заслуги) 

 

Методическая работа в колледже в течение года была направлена на 

обеспечение научно-методического сопровождения процесса обучения в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, развитие профессиональной 

компетентности педагогов, освоение и внедрение образовательных технологий в 

процесс подготовки специалистов. 

Научно-методическая работа преподавателей организована в 2 предметно-

цикловых комиссиях. Основная методическая тема, над которой работает 

педагогический коллектив «Совершенствование образовательного процесса путем 

использования современных педагогических и информационных технологий, 



 
 

актуализация образовательной программы и формирование фонда оценочных средств 

по специальностям и профессиям колледжа в соответствии с требованиями ФГОС и 

профессиональными стандартами с целью подготовки профессионально 

компетентного выпускника». 

С целью концентрации усилий коллектива колледжа на решении важнейших 

задач реализовывались следующие направления деятельности: 

- обеспечение научно-методического сопровождения реализации ФГОС СПО; 

- создание необходимых условий для разработки и внедрения современных 

образовательных и воспитательных технологий; 

- совершенствование педагогического мастерства преподавателей, раскрытие 

их творческого потенциала в условиях инновационной деятельности; 

- активизация работы преподавателей по темам самообразования, по 

распространению передового педагогического опыта; 

- работа с молодыми преподавателями. 

Основная цель методической работы в 2025/2026 учебном году – 

Совершенствование деятельности колледжа, направленной на создание современных 

условий для качественной подготовки квалифицированных рабочих, служащих и 

специалистов среднего звена в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов, отраслевых профессиональных 

стандартов, передовыми технологиями, тенденциями инновационного развития 

региона и запросами работодателей. 

Деятельность методической службы строилась по следующим направлениям: 

1. Организационно-аналитическая деятельность. 

2. Изучение и распространение опыта работы преподавателей. 

3. Методическая работа преподавателей. 

4. Повышение профессионального мастерства преподавателей. 

5.Научно-методическая и исследовательская деятельность преподавателей и 

студентов. 

6. Диагностико-аналитическая деятельность. 

Методическая служба колледжа осуществляла свою работу в тесном 

взаимодействии с преподавателями колледжа. В ходе совместной работы решались 

следующие задачи: 

1. Организация образовательного процесса и реализация его содержания в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО и профессиональными стандартами, 

потребностями рынка труда по реализуемым специальностям и профессиям 

колледжа.  

2. Лицензирование образовательных программ в соответствии с обновленными 

ФГОС СПО.  

3. Организация и проведение демонстрационных экзаменов.  

4. Обеспечение эффективности использования современных образовательных 

технологий, форм и методов обучения, обеспечивающих реализацию ФГОС СПО.  

5. Обновление учебно-методического обеспечения образовательного процесса 

по всем реализуемым образовательным программам в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО и профессиональными стандартами.  



 
 

6. Совершенствование учебно-программного и учебно-методического 

обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС СОО 

и ФГОС СПО, профессиональных стандартов, отвечающих потребностям 

работодателей и особенностям развития регионального рынка труда.  

7. Содействие повышению методической грамотности и профессиональной 

компетентности преподавателей через изучение современных методов обучения и 

инновационных педагогических технологий.  

8. Внедрение цифровых образовательных технологий в образовательный 

процесс.  

9. Создание условия для обобщения и распространения передового опыта 

работы педагогических работников колледжа.  

10. Организация комплекса мероприятий, направленных на популяризацию 

проектной деятельности преподавателей и студентов.  

11. Создание информационно-технической основы для формирования 

диджитал-компетенций у педагогов, цифровизации образовательного процесса 

колледжа и внутриколледжной системы образования.  

12. Систематическое повышение квалификации педагогических работников в 

рамках проекта Профессионалитет.  

13. Увеличение доли педагогов с первой и высшей квалификационной 

категорией.  

14. Формирование коллектива единомышленников, способных решать главные 

задачи подготовки конкурентоспособных специалистов в современных условиях 

рынка труда и готовности педагогов к инновациям в системе образования.  

15. Увеличение количества слушателей и расширение перечня дополнительных 

образовательных услуг, оказываемых колледжем населению.  

16. Развитие материальной базы учебно-производственных мастерских 

учебных кабинетов, лабораторий в соответствии с требованиями ФГОС в том числе 

по ТОП-50.  

17. Развитие сотрудничества с работодателями по вопросам целевой 

подготовки специалистов.  

18. Пополнение и обновление библиотечного фонда в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО.  

19. Привлечение квалифицированных работников для достижения 

стратегических целей колледжа.  

20. Своевременное обеспечение колледжа персоналом требуемой 

квалификации и необходимой численности, привлечение выпускников для 

трудоустройства в колледж.  

21. Обеспечение условий реализации предусмотренных трудовым 

законодательством прав и обязанностей граждан. Рациональное использование 

кадрового потенциала.



 
 

Сведения о педагогических работниках КГА ПОУ «ЛИК» 

2025– 2026 учебный год 

 

№ 

п/п 
ФИО 

Занимаема

я 

должность 

Категори

я 

Преподаваемые 

дисциплины, модули 
Образование Учебное заведение 

Данные о повышении 

квалификации и (или) 

проф. переподготовки 

Общий 

стаж 

работы 

Пед. 

стаж 

1.  Астахова Валерия 

Константиновна 

преподавате

ль 

б/к ПМ 05 Проектирование 

и разработка 

информационных 

систем 

МДК 08.02 

Графический дизайн и 

мультимедиа 

Основы 

алгоритмизации и 

программирования 

Введение в 

специальность 

СПО КГА ПОУ «ЛИК» 

Специальность 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование, 

квалификация 

Разработчик веб и 

мультимедийных 

приложений 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа «Разработка 

плана развития и 

контент-стратегии 

медиацентра», 36 ч 

03.10.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовательной 

деятельности», 36 ч 

07.10.2025 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

АНО ДПО «Институт 

цифровых 

компетенций», 

программа «Подготовка 

к региональным 

чемпионатам 2025-

- - 



 
 

2026г.г., по компетенции 

«Веб-технологии», 32 ч 

29.09.2025-09.10.2025 

2.  Балухта Лидия 

Николаевна 

Педагог-

психолог 

б/к Психология общения Высшее ФГБОУ ВПО 

«Владивостокский 

государственный 

университет экономики 

и сервиса». 

 г. Владивосток 

квалификация 

«Бакалавр психологии» 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

Российская 

педагогическая академия 

«Сколково», повышение 

квалификации по 

программе  

«Исследовательская и 

проектная деятельность 

учащихся в соответствии 

с ФОП», 36 часов 

18.05.2026 

 

Российская 

педагогическая академия 

«Сколково», 

образовательный курс 

«Нормативно-правовая 

основа деятельности 

педагога в условиях 

реализации ФГОС и 

ФОП», 36 ч 

01.06.2026 

 

Российская 

педагогическая академия 

«Сколково», 

образовательный курс 

«Медиаграмотность и 

информационная 

безопасность: работа с 

персональными данными 

и кибергигиена», 36 ч 

09.06.2026 

15 - 



 
 

3.  Белоус Ксения 

Керменовна 

Преподават

ель  

1 КК 

17.11.2025 

Русский язык 

Литература 

Родной язык 

История России 

Высшее  ГОУ ВПО «ДВВГУ»,  

г. Хабаровск, 

квалификация «учитель 

истории» 

ООО «Инфоурок», 

программа 

переподготовки 

«Русский язык и 

литература: теория и 

методика преподавания в 

образовательной 

организации», 300 ч 

17.10.2018 – 03.04.2019 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«Умная педагогика: как 

использовать 

искусственный 

интеллект в обучении», 

72 ч 

Декабрь 2024 

 

АНО «Национальное 

агентство развития 

профессионального 

образования», программа 

«Актуальные вопросы 

преподавания истории в 

системе СПО» 

28.10.2024-17.11.2024 

23 19 



 
 

 

ФГАОУ ВО «ДВФУ», 

программа «Сеть 

Интернет в 

противодействии 

террористическим 

угрозам», 16 ч 

02.06.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

КГА ПОУ «УАПК», 

программа «Интеграция 

предметного содержания 

истории, 

обществознания и 

профессиональных 

дисциплин в системе 

СПО: современные 

подходы и технологии», 

16 ч 

26.05.2026 

 

 

4.  Бодрова Алена 

Владимировна 

Мастер 

производств

енного 

обучения  

б/к ИИ в 

профессиональной 

деятельности 

СПО КГА ПОУ «ЛИК» 

Профессия 43.01.02 

Парикмахер 

ФГБОУ ВО «Пензенский 

государственный 

технологический 

университет», программа 

«Педагогика 

профессионального 

образования. 

Социология и 

социальная работа», 288 

ч., 2024 г. 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

1 1 



 
 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«Педагогическое 

сообщество как форма 

повышения 

профессиональной 

компетентности 

молодого педагога», 8 ч 

20 декабря 2024 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«СПО-Лидер: 

актуальные инструменты 

и методы работы 

медиацентров СПО», 72 

ч 

20.12.2024 

 

ГАУ ДПО ПК 

«Приморский краевой 

институт развития 

образования», программа 

«Организация и 

осуществление 

воспитательного 

процесса советником 

директора по 

воспитанию в 

образовательной 

организации», 36 ч 

09.12.2024-16.12.2024  

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 



 
 

применения 

искусственного 

интеллекта в 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«Создание личного 

бренда студента и 

выпускника СПО», 36 ч 

10.07.2025 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовании», 72 ч 

30.07.2025-20.08.2025 

5.  Бойко Светлана 

Васильевна 

 

Преподават

ель 

б/к Структура 

транспортной системы 

МДК.02.01 Устройство 

автомобилей, 

Высшее 

 

«Приморская 

государственная 

сельскохозяйственная 

академия», ученый 

 «Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

36 29 



 
 

тракторов, их 

составных частей 

МДК.02.02 Устройство 

подъемно-

транспортных, 

строительных, 

дорожных машин и 

оборудования 

МДК.02.03 

Особенности 

устройства импортных 

СДМ 

ПиБДД 

ПП.02 

 

агроном по 

специальности 

«Агрономия»,  

образовательном 

учреждении)», 

04.08.2016, ФГБОУ ВО 

«Пензенский 

государственный 

технологический 

университет 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа  

«Дополнительная 

профессиональная 

программа повышения 

квалификации 

преподавателей и 

мастеров 

производственного 

обучения в центрах 

повышения 

квалификации кадров 

СПО по компетенции 

«Обслуживание тяжелой 

техники», 72 ч 

15.04.2024-12.11.2024 



 
 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа «Подготовка 

региональных экспертов 

чемпионатов 

профессионального 

мастерства 

«Абилимпикс», 72 ч 

20.02.2025-07.03.2025 

6.  Бондаренко 

Сергей 

Викторович 

преподавате

ль 

ВКК 

25.04.2022 

МДК.01.01Устройство 

техническое 

обслуживание и ремонт 

узлов локомотива,  

МДК 02.01 

Конструкция и 

управление 

локомотивом , 

Технические средства, 

ПП.01., ПП.02 

 

Высшее 

техническое 

Дальневосточный 

государственный 

университет путей 

сообщения, 

квалификация инженер 

путей сообщения по 

специальности 

«Электрический 

транспорт железных 

дорог» 

КГА ПОУ «РЖДК», 

программа 

«Интенсификация 

образовательной 

деятельности при 

проведении 

практической 

подготовки 

обучающихся на 

предприятии», 72 ч 

15.05.2023-26.05.2023 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

 

КГА ПОУ «Колледж 

машиностроения и 

транспорта», программа 

«Методика проведения 

учебно-тренировочных 

сборов для мастеров 

производственного 

38 13 



 
 

обучения и 

преподавателей, 

осуществляющих 

подготовку студентов к 

конкурсам 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

«Управление 

локомотивом», 16 ч 

25.11.2025-26.11.2025 

 

КГА ПОУ 

«Лесозаводский 

индустриальный 

колледж», программа 

«Современные 

технологии и средства 

диагностики 

электрооборудования. 

Повышение 

эффективности и 

безопасности 

эксплуатации», 16 ч 

21.10.2025-22.10.2025 

7.  Воробьев Андрей 

Васильевич 

Специалист 

по охране 

труда 

б/к Технология отрасли, 

МДК.01.01 Техническая 

эксплуатация дорог и 

дорожных сооружений 

МДК 01.02 

Организация планово-

предупредительных 

работ по текущему 

содержанию и ремонту 

дорог и дорожных 

сооружений с 

использованием 

машинных комплексов 

УП.01, ПП.01 

МДК. 03.01 Заготовка 

древесины и других 

лесных ресурсов 

Высшее  «Хабаровский 

политехнический 

институт», инженер-

технолог по 

специальности  

лесоинженерное дело, 

 «Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

образовательном 

учреждении)», 

04.08.2016, ФГБОУ ВО 

«Пензенский 

государственный 

технологический 

университет 

 

42 38 



 
 

ПП.03  

 

8.  Гавриловский 

Тимофей 

Витальевич 

Мастер 

производств

енного 

обучения 

б/к Материаловедение 

Общий курс железных 

дорог 

Основы технического 

черчения 

СПО КГА ПОУ 

«Лесозаводский 

индустриальный 

колледж» 

Профессия Машинист 

локомотива, 

квалификация - техник 

КГА ПОУ «Колледж 

машиностроения и 

транспорта», программа 

«Методика проведения 

учебно-тренировочных 

сборов для мастеров 

производственного 

обучения и 

преподавателей, 

осуществляющих 

подготовку студентов к 

конкурсам 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

«Управление 

локомотивом», 16 ч 

25.11.2025-26.11.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовательной 

деятельности», 36 ч 

07.10.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Программные решения 

для СПО», 36 ч 

07.10.2025 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовании», 72 ч 

- - 



 
 

14.10.2025-05.11.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа «Основы 

проектирования 

образовательных 

программ», 72 ч 

06.04.2026 

9.  Грановская Мария 

Викторовна 

преподавате

ль 

ВКК 

29.10.2024 

Информатика и ИКТ,  

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Высшее 

профессиона

льное 

Дальневосточный 

государственный 

технический 

рыбохозяйственный 

университет» (заочная 

форма), специальность 

«Биоэкология», 

квалификация 

Биоэколог 

АНО ДПО «УрИПКиП» 

по программе «Учитель 

информатики и ИКТ. 

Технологии 

проектирования и 

реализации учебного 

процесса в основной и 

средней школе с учетом 

требований ФГОС», 340 

ч 

01.12.2015 – 19.02.2016 

 

 

ООО «Инфоурок», 

программа «Буллинг: 

вызовы и решения в 

воспитании и 

образовании детей», 

удостоверение 72 ч 

23.02.2023 

 

КГБ ПОУ «АТК», 

программа «Подготовка 

региональных экспертов 

конкурсов 

профессионального 

мастерства 

«Абилимпикс», 

удостоверение 88 ч 

27.02.2023-17.03.2023 

 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа «Организация 

16 13 



 
 

воспитательной работы в 

образовательных 

организациях системы 

СПО 2023», 

удостоверение 88 ч 

03.05.2023-23.05.2023 

 

ООО Инфоурок, 

программа 

«Искусственный 

интеллект и нейросети: 

создание тестов и 

креативов», 180 ч 

21.09.2023-01.11.2023 

10.  Губарева Юлия 

Александровна 

Зам. 

директора 

по НМР 

ВКК 

29.10.2024 

МДК 08.01 

Проектирование и 

разработка интерфейса 

пользователя 

УП.08, ПП.08 

Высшее 

педагогическ

ое 

УГПИ, квалификация 

учитель по 

специальности «физика 

и информатика» 

Московская школа 

управления «Сколково», 

программа «Управление 

изменениями в системе 

профессиональной 

подготовки для 

экономики регионов», 

250 ч 

26.10.2020-23.04.2021 

 

ООО Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации», 

программа 

«Деятельность педагога 

при организации работы 

с обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС», 

72 ч 

26.06.2024-23.07.2024 

 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа 

21 21 



 
 

«Проектирование и 

методическое 

сопровождение 

реализации программ 

СПО на основе новой 

образовательной 

технологии 

«Профессионалитет», 

216 ч 

01.04.2024-05.11.2024 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа «Подготовка 

региональных экспертов 

чемпионатов 

профессионального 

мастерства 

«Абилимпикс», 72 ч 

20.02.2025-07.03.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Программные решения 

для СПО», 36 ч 

07.10.2025 

11.  Кузьмина Наталья 

Александровна 

Соц.педагог б/к  Высшее  Дальневосточный 

государственный 

университет путей 

сообщения, 

квалификация техник 

по специальности 

«Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

железнодорожном» 

 

АНО ВО Открытый 

институт г. Цхинвал 

Специальность – 

психолого-

ООО «Инфоурок», 

программа «Методика и 

содержание 

деятельности 

социального педагога в 

условиях реализации 

ФГОС», 72 ч 

09.08.2024-28.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

8 1 



 
 

педагогическое 

образование 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

08.10.2024-11.10.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Противодействие 

коррупции в сфере 

образования», 36 ч 

02.12.2024-07.12.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика 

проявлений терроризма 

и экстремизма в 

образовательных 

организациях», 36 ч 

11.01.2025-14.01.2025 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Особенности 

профилактики 

современных видов 

наркомании и 

токсикомании в 

образовательных 

организациях», 36 ч 

23.08.2024-26.08.2024 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 



 
 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

12.  Денис Ирина 

Александровна 

Преподават

ель  

1 КК 

24.04.2023 

МДК 01.01 Технология 

перевозочного 

процесса(по видам 

транспорта), 

МДК 01.03 

Автоматизированные 

системы управления на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

МДК 02.01 

Организация движения  

(по видам транспорта), 

МДК 02.02 

Организация 

пассажирских 

перевозок и 

обслуживание 

пассажиров, 

МДК 03.01 

Транспортно-

экспедиционная 

деятельность (по видам 

транспорта), 

МДК 03.02 

Обеспечение грузовых 

Высшее 

профессиона

льное 

Федеральное 

государственное 

бюджетное 

образовательное 

учреждение высшего 

профессионального 

образования 

«Дальневосточный 

государственный 

университет путей 

сообщения», г. 

Хабаровск 

Квалификация 

Инженер путей 

сообщения по 

специальности 

«Организация 

перевозок и управление 

на транспорте (ж/д» 

ООО Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч 

знаний», программа 

переподготовки 

«Педагог среднего 

профессионального 

образования. Теория и 

практика реализации 

ФГОС нового 

поколения», 300 ч, 

18.08.2020-20.09.2020 

 

КГБ ПОУ «АТК», 

программа «Методика и 

практика реализации 

образовательных 

программ СПО по 

профессиям и 

специальностям 

укрупненной группы  

23.00.00 «Техника и 

технологии наземного 

транспорта», 16 ч 

16.02.2023 

 

17 5 



 
 

перевозок (по видам 

транспорта), 

МДК 04.01 Технология 

выполнения работ по 

профессии        17244  

Приемосдатчик груза и 

багажа 

УП.04, УП.01, ПП.01, 

УП.02, ПП.02,УП.03, 

ПП.03 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа 

«Демонстрационный 

экзамен как основа 

построения 

региональной модели 

управления качеством 

среднего 

профессионального 

образования», 48 ч 

09.09.2024-14.09.2024 

 

КГА ПОУ «Колледж 

машиностроения и 

транспорта», программа 

«Методика проведения 

учебно-тренировочных 

сборов для мастеров 

производственного 

обучения и 

преподавателей, 

осуществляющих 

подготовку студентов к 

конкурсам 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

«Управление 

локомотивом», 16 ч 

25.11.2025-26.11.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовательной 

деятельности», 36 ч 

07.10.2025 



 
 

13.  Дулина Татьяна 

Витальевна 

Преподават

ель  

ВКК 

21.12.2021 

Русский язык, 

Литература, Родной 

язык 

Высшее 

педагогическ

ое 

УГПИ, квалификация 

Учитель по 

специальности 

«русский язык и 

литература» 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовании», 72 ч 

14.10.2025-05.11.2025 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Антитеррористическая 

безопасность в 

образовательной 

организации», 20 ч 

22 22 



 
 

14.07.2025-01.08.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

КГА ПОУ «Спасский 

педагогический 

колледж», 

дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Педагогическое 

мастерство в СПО: от 

мастер –класса к 

федеральным 

конкурсам», 36 часов 

27.03.2026 

14.  Зысь Елена 

Юрьевна 

Мастер п/о 

преподавате

ль 

ВКК 

ВКК 

05.12.2022 

МДК 04.01 Выполнение 

классических и 

современных, 

коммерческих стрижек 

волос, 

МДК 04.04 Выполнение 

классических и 

современных, 

коммерческих укладок 

на волосах различной 

длины, 

МДК 05.01Выполнение 

работ по профессии 

13437 «Парикмахер», 

УП.04, ПП.04, 

УП.05,ПП.05 

Высшее  Владивостокский 

государственный 

профессионально-

педагогический 

колледж по 

специальности 

Профессиональное 

обучение, 

квалификация мастер 

производственного 

обучения 

 

Профессиональное 

училище №2 

Профессия 

«Парикмахер» 

Квалификация 

«Парикмахер» 

 

ФГБОУ высшего 

образования 

Частное учреждение 

«Образовательная 

организация ДПО 

«Международная 

академия экспертизы и 

оценки», программа 

«Технология индустрии 

красоты. Специалист 

индустрии красоты», 520 

ч 

13.05.2024-13.08.2024 

 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа  

«Дополнительная 

профессиональная 

программа повышения 

квалификации 

преподавателей и 

25 25 



 
 

«Хабаровский 

государственный 

университет экономики 

и права», г. Хабаровск 

Квалификация 

Бакалавр по 

направлению 

подготовки 

«Менеджмент» 

мастеров 

производственного 

обучения в центрах 

повышения 

квалификации кадров 

СПО по компетенции 

«Парикмахерское 

искусство», 72 ч 

15.04.2024-12.11.2024 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«Умная педагогика: как 

использовать 

искусственный 

интеллект в обучении», 

72 ч 

Декабрь 2024 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовании», 72 ч 

30.07.2025-20.08.2025 

 

ООО Центр развития 

педагогики, программа 

«Преподавание основ 

финансовой грамотности 

в условиях реализации 

ФГОС», 36 ч 

03.04.2026 

Российская 

педагогическая академия 

«Сколково», 

образовательный курс  



 
 

- «Нормативно-правовая 

основа деятельности 

педагога в условиях 

реализации ФГОС и 

ФОП», 36 ч 

01.06.2026 

15.  Каленская Алена 

Евгеньевна 

преподавате

ль 

ВКК 

17.11.2025 

Английский язык 

Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности 

Основы 

исследовательской 

деятельности 

Высшее «Дальневосточный 

федеральный 

университет», 

специалист по сервису 

и туризму по 

специальности 

«Социально-

культурный сервис и 

туризм», 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«Лидеры изменений 

СПО. Педагогический 

трек», 72 ч 

Июнь 2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа «Лидеры 

изменений СПО. 

Создание личного 

бренда студента и 

выпускника СПО», 36 ч 

10.07.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

Российская 

педагогическая академия 

«Сколково», повышение 

квалификации по 

программе  

«Исследовательская и 

проектная деятельность 

учащихся в соответствии 

с ФОП», 36 часов 

18.05.2026 

 

8 8 



 
 

КГА ПОУ «Спасский 

педагогический 

колледж», 

дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Педагогическое 

мастерство в СПО: от 

мастер –класса к 

федеральным 

конкурсам», 36 часов 

27.03.2026 

16.  Клиндух Татьяна 

Николаевна 

преподавате

ль 

1КК 

22.04.2024 

Физическая культура Высшее 

педагогическ

ое 

«Уссурийский 

государственный 

педагогический 

институт», учитель 

физической культуры; 

физическая культура 

Общественная 

организация 

«Хабаровская краевая 

федерация волейбола», 

программа «Права и 

обязанности судей. 

Методика судейства», 24 

ч 

08.04.2025 

30 19 

17.  Кузнецова Ольга 

Владимировна 

преподавате

ль 

б/к Физика, 

Химия, 

Биология 

Высшее 

педагогическ

ое 

«Уссурийский 

государственный 

педагогический 

институт», учитель 

биологии, 

ООО «Инфоурок», 

программа 

переподготовки «Химия: 

теория и методика 

преподавания в 

образовательной 

организации», 270 ч 

23.05.2022-20.07.2022 

 

ООО «Инфоурок», 

программа «География: 

теория и методика 

преподавания в 

профессиональном 

образовании», 270 ч 

22.09.2022-23.11.2022 

 

ООО «НПО 

ПРОФЭКСПОРТСОФТ» 

программа 

«Компетенции 

34 33 



 
 

преподавателей, 

мастеров, кураторов 

групп, педагогических 

работников СПО в 

вопросах профилактики 

суицидального 

поведения обучающихся. 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних», 

180 ч 2024 г 

 

ООО «Издательство 

Учитель», программа 

«Современные 

технологии, формы и 

методы работы по 

профилактике 

наркомании в 

подростковой среде», 36 

ч 

05.08.2024-12.08.2024 

 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки», 

программа «Реализация 

учебного процесса и 

инновационных 

технологий для обучения 

предмету «Биология» в 

организациях СПО с 

учетом требований 

ФГОС и профстандарта 

педагога», 36 ч 

18.07.2024-24.07.2024 

 

ООО «Институт 

развития образования, 



 
 

повышения 

квалификации и 

переподготовки», 

программа 

«Профессиональная 

деятельность педагога 

при организации работы 

со студентами с ОВЗ в 

условиях выполнения 

ФГОС», 36 ч 

16.08.2024-22.08.2024 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа «Оказание 

первой помощи в 

образовательных 

организациях и ее 

правовое 

регулирование», 18 ч 

04.04.2025 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 

применения 

искусственного 

интеллекта в 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025 

 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа 

«Современные подходы 

к воспитанию в системе 

среднего 



 
 

профессионального 

образования», 72 ч 

10.06.2025-30.06.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

18.  Логвиненко 

Татьяна 

Дмитриевна 

Преподават

ель  

ВКК 

28.11.2023 

Физика, Химия, 

Биология 

Высшее 

педагогическ

ое 

УГПИ, квалификация 

учитель, специальность 

«биология» 

ООО Учебный центр 

«Профессионал», 

программа «География: 

теория и методика 

преподавания в 

образовательной 

организации», 300 ч 

14.06.2017-13.06.2018 

 

 

ООО «Инфоурок», 

программа 

«Естествознание: теория 

и методика 

преподавания в 

образовательной 

организации», 270 ч 

08.12.2022-13.09.2023 

 

БУ ВО «Сургутский 

государственный 

университет», программа 

Проектирование 

профессионально-

ориентированного 

содержания 

общеобразовательных 

дисциплин», 16 ч 

18.12.2023-03.01.2023 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

21 20 



 
 

администрирования», 

программа 

«Профилактика 

проявлений терроризма 

и экстремизма в 

образовательных 

организациях», 72 ч 

14.08.2024-26.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 72 ч 

14.08.2024-23.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Особенности 

профилактики 

современных видов 

наркомании и 

токсикомании в 

образовательных 

организациях», 72 ч 

11.08.2024-15.08.2024 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 

применения 

искусственного 

интеллекта в 



 
 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

19.  Неплюева Ирина 

Борисовна 

Мастер п/о 

преподавате

ль 

б/к Техническое черчение и 

чтение чертежей, 

Материаловедение, 

Слесарное дело 

УП.02, ПП.02, УП.03, 

ПП.03 

 

Среднее 

техническое 

Новокуйбышевский 

индустриально-

педагогический 

техникум, по 

специальности 

«Швейное 

производство», 

квалификация «техник-

технолог- мастер 

производственного 

обучения 

 

КГА ПОУ 

«Лесозаводский 

индустриальный 

колледж» 

Квалификация 

«Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования» 

4 разряд 

КГА ПОУ 

«Энергетический 

колледж», программа 

«Дополнительная 

профессиональная 

программа повышения 

квалификации 

педагогических 

работников по освоению 

компетенций, 

необходимых для работы 

с обучающимися с 

инвалидностью и ОВЗ», 

72 ч 

15.05.2024-24.05.2024 

34 34 

20.  Нигматулина 

Екатерина 

Александровна 

преподавате

ль 

ВКК 

21.12.2021 

Английский язык Высшее 

профессиона

льное 

 «Дальневосточная 

государственная 

социально-

гуманитарная 

академия», г. 

Биробиджан 

Степень Магистра по 

направлению  

«Филологическое 

образование» 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа «Организация 

воспитательной работы в 

образовательных 

организациях системы 

СПО 2023», 88 ч 

03.04.2023-21.03.2023 

 

13 13 



 
 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

КГА ПОУ «Спасский 

педагогический 

колледж», 

дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Педагогическое 

мастерство в СПО: от 

мастер –класса к 



 
 

федеральным 

конкурсам», 36 часов 

27.03.2026 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Современные 

инструменты 

профориентации», 52 ч 

05.02.2026 

21.  Нюренберг 

Евгения 

Андреевна 

преподавате

ль 

1КК 

21.02.2022 

Основы 

предпринимательской 

деятельности, 

Введение в 

специальность, 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности, 

География 

Высшее «Хабаровский 

политехнический 

институт», инженер-

технолог по 

специальности 

«Лесоинженерное 

дело», 

ФГБОУ ВО «Пензенский 

государственный 

технологический 

университет» 

«Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

образовательном 

учреждении)», 506 ч 

2016 г 

 

ЧОУ ДПО «АБИУС» по 

программе 

«Методическая 

деятельность в 

профессиональном 

образовании», 280 ч 

13.01.2020-16.03.2020 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Преподавание 

географии в 

образовательной 

организации», 540 ч 

20.12.2023 – 26.03.2024 

30 29 



 
 

 

БУ ВО «Сургутский 

государственный 

университет», программа 

«Основы 

проектирования 

общеобразовательных 

дисциплин в СПО», 16 ч 

16.04.2024 – 25.04.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа «Организация 

образовательного 

процесса для 

обучающихся с ОВЗ в 

условиях реализации 

ФГОС: инклюзивное 

образование, 

индивидуальный план, 

адаптированные 

образовательные 

программы», 144 ч 

22.07.2024-06.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика 

аддиктивного 

(зависимого) поведения 

в образовательных 

организациях, 72 ч 

13.08.2024-20.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 



 
 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 72 ч 

20.07.2027-27.07.2024 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа «Оказание 

первой помощи в 

образовательных 

организациях и ее 

правовое 

регулирование», 18 ч 

04.04.2025 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 

применения 

искусственного 

интеллекта в 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025  

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

22.  Омельяненко 

Галина 

Степановна 

преподавате

ль 

ВКК 

28.11.2023 

История, 

История России, 

Философия 

Высшее Дальневосточный 

государственный 

университет, 

журналист по 

специальности 

«Журналистика», 

 «Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

образовательном 

учреждении)», 

46 8 



 
 

04.08.2016, ФГБОУ ВО 

«Пензенский 

государственный 

технологический 

университет» 

 «История: теория и 

методика преподавания в 

образовательной 

организации», 

19.10.2016, ООО 

Учебный центр 

«Профессионал», г. 

Москва 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

23.  Панченко Татьяна 

Николаевна 

преподавате

ль 

ВКК 

29.10.2024 

Математика, 

Элементы высшей 

математики, 

Дискретная математика 

с элементами 

математической логики, 

Теория вероятностей и 

математическая 

статистика, 

Численные методы 

 

Высшее 

педагогическ

ое 

«Уссурийский 

государственный 

педагогический 

институт», учитель по 

специальности 

«Математика, 

информатика и ВТ», 

квалификация учитель, 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Использование 

скрайбинга и веб-квеста 

в образовательном 

процессе по ФГОС 

СПО», 72 ч 

04.09.2023-19.09.2023 

 

БУ ВО «Сургутский 

государственный 

университет», программа 

28 28 



 
 

Проектирование 

профессионально-

ориентированного 

содержания 

общеобразовательных 

дисциплин», 16 ч 

18.12.2023-03.01.2023 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика 

аддиктивного 

(зависимого) поведения 

в образовательных 

организациях», 72 ч 

11.08.2024-17.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

18.07.2024-25.07.2024 

 

ООО Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации», 

программа 

«Деятельность педагога 

при организации работы 

с обучающимися с ОВЗ в 



 
 

соответствии с ФГОС», 

72 ч 

26.06.2024-16.07.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа «Внеурочная 

деятельность в 

соответствии с 

требованиями ФГОС: 

проектирование и 

реализация», 72 ч 

21.06.2024-28.06.2024 

 

БУ ВО «Сургутский 

государственный 

университет», программа 

«Основы работы с 

нейросетями для 

сотрудников СПО», 16 ч 

01.04.2025 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа «Оказание 

первой помощи в 

образовательных 

организациях и ее 

правовое 

регулирование», 18 ч 

04.04.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Программные решения 

для СПО», 36 ч 

07.10.2025 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 



 
 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Современные 

инструменты 

профориентации», 52 ч 

05.02.2026 

24.  Пономаренко 

Евгения 

Михайловна 

преподавате

ль 

ВКК 

21.12.2021 

Основы 

микробиологии, 

санитарии и гигиены в 

пищевом производстве, 

Основы товароведения 

продовольственных 

товаров, 

Основы калькуляции 

МДК 04.01 

Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации горячих и 

холодных сладких  

блюд, десертов и 

напитков, 

МДК 04.02 Процессы 

приготовления, 

подготовка к 

реализации горячих и 

холодных сладких  

блюд, десертов и 

напитков 

МДК 01.01 

Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации  и хранения 

кулинарных 

полуфабрикатов, 

Высшее 

техническое 

Всесоюзный заочный 

институт пищевой 

промышленности, 

специальность 

«технология 

хлебопекарного и 

кондитерского 

производства» 

ООО Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации», 

программа 

«Деятельность педагога 

при организации работы 

с обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС», 

72 ч 

25.08.2023-12.09.2023 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

46 24 



 
 

МДК 01.02 Процессы 

приготовления, 

подготовка к 

реализации кулинарных 

полуфабрикатов 

МДК 02.01 

Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации и 

презентации горячих 

блюд, кулинарных 

изделий, закусок ,  

МДК 03.01Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации и 

презентации холодных  

блюд, кулинарных 

изделий, закусок, 

МДК 05.01 

Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации 

хлебобулочных, 

мучных кондитерских 

изделий разнообразного 

ассортимента, 

МДК 05.02 Процессы 

приготовления, 

подготовка к 

реализации 

хлебобулочных, 

мучных кондитерских 

изделий разнообразного 

ассортимента 

25.  Рудич Елена 

Павловна 

преподавате

ль 

ВКК 

24.04.2023 

Аудит,  

Документационное 

обеспечение 

управления, 

Высшее «Дальневосточный 

государственный 

технический 

университет (ДВПИ 

имени В.В. 

Диплом: 

«Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

20 13 



 
 

Основы бухгалтерского 

учета, 

МДК 01.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

активов организации, 

МДК 03.01 

Организация расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами, 

МДК 02.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов 

организации, 

УП.01, ПП.02, ПП.03 

 

Куйбышева)», 

менеджер по 

специальности 

«Менеджмент 

организации» 

образовательном 

учреждении)», 

04.08.2016, ФГБОУ ВО 

«Пензенский 

государственный 

технологический 

университет» 

Диплом: «Бухгалтерский 

учет, аудит», 31.08.2016, 

«Международная 

академия экспертизы и 

оценки», г. Саратов 

 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

программа обучения 

эксперта (главного 

эксперта) ДЭ, 72 ч 

Апрель 2023 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов»  программа 

«Преподавание 

гражданско-правовых 

дисциплин в 

образовательной 

организации», 270 ч 

11.06.2024-20.08.2024 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 



 
 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

 

РАНХиГС при 

президенте РФ, 

программа 

«Формирование общей 

компетенции в области 

финансовой грамотности 

у студентов СПО», 72 ч 

31.03.2025-18.04.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Программные решения 

для СПО», 36 ч 

07.10.2025 

 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа 

«Современные подходы 

к воспитанию в системе 

среднего 

профессионального 

образования», 72 ч 

10.06.2025-30.06.2025 

26.  Севостьянова 

Юлия 

Станиславовна 

преподавате

ль 

1КК 

21.12.2021 

Бизнес-планирование 

Экономика отрасли 

Статистика 

МДК 04.02 Основы 

анализа бухгалтерской 

отчетности 

ПП.04 

 

Высшее «Хабаровский 

государственный 

технический 

университет», 

коммерсант по 

специальности 

«Коммерция», 

Диплом: «Экономика и 

управление», 29.12.2016, 

ФГБОУ ВО «Пензенский 

государственный 

технологический 

университет» 

Диплом: 

«Профессиональное 

обучение 

(педагогическая 

деятельность в 

30 30 



 
 

образовательном 

учреждении)», 

04.08.2016, ФГБОУ ВО 

«Пензенский 

государственный 

технологический 

университет 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов»  программа 

«Преподавание права в 

образовательной 

организации», 270 ч 

03.07.2024-10.09.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

27.  Секерня 

Валентина 

Дмитриевна 

преподавате

ль 

1 КК 

17.11.2025 

Техническое оснащение 

и организация рабочего 

места, 

Охрана труда, 

Технология 

профессионально-

личностного развития, 

Менеджмент, 

Экономические и 

правовые основы 

Среднее 

профессиона

льное 

Хабаровский техникум 

советской торговли по 

специальности 

технология 

приготовления пищи, 

квалификация техник-

технолог 

ЧОУ ДПО «Институт 

подготовки и повышения 

квалификации», 

программа 

«Преподавание 

психологии общения в 

соответствии с ФГОС 

СПО», 108 ч 

06.04.2024-20.04.2024 

 

41 38 



 
 

производственной 

деятельности, 

Организация и ведение 

коммерческой 

деятельности 

специалиста индустрии 

красоты, 

Деловые и 

профессиональные 

коммуникации. 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

 

ЦОПП Приморского 

края, программа 

«Основы бережливого 

производства» 

17.10.2024-12.11.2024 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 

применения 

искусственного 

интеллекта в 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025 

 

КГА ПОУ «ДИТК», 

программа Бережливое 

мышление: от идеи до 

реализации», 78 ч 

26.02.2026-20.03.2026 

28.  Строкач Людмила 

Алексеевна 

преподавате

ль 

б/к Математика, 

Электротехника 

Высшее 

педагогическ

ое 

«Благовещенский 

государственный 

педагогический 

ООО «Академия-

Медиа», программа 

«Методика преподавания 

52 38 



 
 

институт имени М.И. 

Калинина», учитель 

физики средней школы 

по специальности 

«Физика», 

общеобразовательной 

дисциплины 

«Математика» с учетом 

профессиональной 

направленности 

образовательных 

программ СПО», 16 ч 

06.05.2024-30.05.2024 

29.  Сухойван Виктор 

Григорьевич 

Преподават

ель  

б/к Материаловедение, 

Охрана труда, 

МДК 01.01 Устройство, 

техническое 

обслуживание и ремонт 

узлов локомотива 

 

Высшее 

профессиона

льное 

Дальневосточный 

государственный 

университет путей 

сообщения, 

квалификация инженер 

путей сообщения по 

специальности 

«Локомотивы» 

ЧОУ ДПО «Академия 

бизнеса и управления 

системами» по 

программе «Педагогика 

и методика 

профессионального 

образования», 296 ч 

11.09.2017-13.11.2017 

 

КГА ПОУ «РЖДК», 

программа 

«Интенсификация 

образовательной 

деятельности при 

проведении 

практической 

подготовки 

обучающихся на 

предприятии», 72 ч 

15.05.2023-26.05.2023 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

14.10.2024-17.10.2024 

 

47 9 



 
 

КГА ПОУ «Колледж 

машиностроения и 

транспорта», программа 

«Методика проведения 

учебно-тренировочных 

сборов для мастеров 

производственного 

обучения и 

преподавателей, 

осуществляющих 

подготовку студентов к 

конкурсам 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

«Управление 

локомотивом», 16 ч 

25.11.2025-26.11.2025 

 

КГА ПОУ 

«Лесозаводский 

индустриальный 

колледж», программа 

«Современные 

технологии и средства 

диагностики 

электрооборудования. 

Повышение 

эффективности и 

безопасности 

эксплуатации», 16 ч 

21.10.2025-22.10.2025 

30.  Тетерятникова 

Людмила 

Анатольвна 

Мастер п/о ВКК 

21.03.2022 

МДК 02.01 

Организация 

приготовления, 

подготовка к 

реализации и 

презентации горячих 

блюд, кулинарных 

изделий, закусок, 

МДК 02.02 Процессы 

приготовления, 

Среднее 

педагогическ

ое 

Спасское 

педагогическое 

училище, 

специальность 

«Дошкольное 

воспитание», 

квалификация 

воспитатель в 

дошкольных 

учреждениях 

Частное учреждение 

«Образовательная 

организация 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Международная 

академия экспертизы и 

оценки», программа 

30 26 



 
 

подготовка к 

реализации и 

презентации горячих 

блюд, кулинарных 

изделий, закусок. 

УП.01, 

ПП.01,УП.02,ПП.02, 

УП.03, ПП.03,УП.04, 

ПП.04,УП.05,ПП.05 

 

 

 

КГА ПОУ 

«Лесозаводский 

индустриальный 

колледж» 

Квалификация «Повар 

4 разряда» 

«Технология продукции 

общественного питания» 

520 ч 

01.04.2018-30.06.2018 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

 

ФГБ ОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа « 

Организация 

воспитательного 

процесса в системе 

СПО», 72 ч 

20.05.2024-06.06.2024 

31.  Токарская  Майя 

Сергеевна 

Преподават

ель  

ВКК 

21.12.2021 

ПМ.09 

Проектирование, 

разработка и 

оптимизация веб-

приложений 

УП.05, ПП.05, УП.09, 

ПП.09 

 

Высшее 

педагогическ

ое 

УГПИ, квалификация 

учитель по 

специальности 

«математика, 

информатика» 

Московская школа 

управления «Сколково», 

программа «Управление 

изменениями в системе 

профессиональной 

подготовки для 

экономики регионов», 

250 ч 

26.10.2020-23.04.2021 

 

ООО «Инфоурок» 

программа «Основы 

коучинга как инструмент 

22 22 



 
 

саморазвития», 

удостоверение 72 ч 

31.10.2022-11.01.2023 

 

ООО Нетология, 

программа «Создание 

цифрового 

образовательного 

контента», 144 ч 

12.04.2023-13.06.2023 

 

КГА ПОУ 

«Энергетический 

колледж» ЦОПП, 

программа Навыки 

личной эффективности в 

сфере преподавания», 36 

ч 

14.11.2023-13.12.2023 

 

АНО ДПО «Институт 

цифровых технологий», 

программа «Практика и 

методика выполнения 

конкурсного задания 

итоговых соревнований 

по компетенции «Веб-

технологии», 24 ч 

27.03.2024-30.03.2024 

 

КГБ ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа «Организация 

образовательного 

процесса обучающихся с 

ОВЗ в условиях 

инклюзивного 

образования», 16 ч 

19.02.2024-20.02.2024 

 



 
 

АНО ДПО «Институт 

цифровых 

компетенций», 

программа «Подготовка 

к участию в 

демонстрационном 

экзамене по 

квалификации 

«Разработчик веб- и 

мультимедийных 

прииложений», 20 ч 

26.04.2024-27.04.2024 

 

КГБ ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа «Подготовка 

региональных экспертов 

чемпионатов 

профессионального 

мастерства 

«Абилимпикс», 72 ч 

18.03.2024-28.03.2024 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«педагогический дизайн. 

Эффективные 

коммуникации в 

педагогической 

деятельности», 144 ч 

Май 2024 г 

 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа 

«Практические навыки 

работы на современном 



 
 

оборудовании 

предприятий реального 

сектора экономики с 

последующей 

интеграцией в 

образовательные 

программы учреждений 

СПО», 216 ч 

01.04.2024-26.11.2024 

32.  Уфимцева Олеся 

Викторовна 

Мастер п/о б/к Санитария и гигиена в 

сфере услуг, 

Рисунок и живопись, 

МДК 06.01 Выполнение 

работ по профессии 

13456 «Маникюрша» 

УП.06, ПП.06 

Высшее  ГОУ ВПО 

«Владивостокский 

государственный 

университет экономики 

и сервиса», 

квалификация 

экономист-менеджер 

по специальности 

«Экономика и 

управление на 

предприятии туризма и 

гостиничного 

хозяйства» 

ООО «Институт 

развития и образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки», 

программа 

«Современные 

требования к 

деятельности мастеров 

производственного 

обучения», 36 ч 

16.01.2024 – 22.01.2024 

 

ФГБ ОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа « 

Организация 

воспитательного 

процесса в системе 

СПО», 72 ч 

20.05.2024-06.06.2024 

 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

программа 

«Возможности 

применения 

искусственного 

интеллекта в 

образовательном 

процессе СПО», 32 ч 

11.02.2025-25.02.2025 

3 1 



 
 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Искусственный 

интеллект в 

образовательной 

деятельности», 36 ч 

07.10.2025 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-

технический колледж», 

программа 

«Инклюзивное 

образование: понятие, 

принципы и модели 

реализации инклюзии в 

среднем 

профессиональном 

образовании», 72 ч 

13.10.2025-24.10.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа «Лидеры 

изменений СПО. 

Создание личного 

бренда студента и 

выпускника СПО», 36 ч 

10.07.2025 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа «Основы 

проектирования 

образовательных 

программ», 72 ч 

06.04.2026 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Персонализированное 

образование: от идеи к 

практике», 36 ч 

24.11.2025-28.11.2025 



 
 

 

ГАУ ДПО «ДАПР», 

программа 

«Современные 

инструменты 

профориентации», 52 ч 

05.02.2026 

33.  Харченко Елена 

Николаевна 

Преподават

ель  

ВКК 

25.04.2022 

Обществознание, 

История, 

Экономика родного 

края 

Высшее 

педагогическ

ое 

УГПИ, квалификация 

учитель по 

специальности 

«история» 

ФГБ ОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

программа «Организация 

воспитательной работы в 

образовательных 

организациях системы 

СПО», 88 ч 

02.10.2023 – 22.10.2023 

 

КГА ПОУ 

«Энергетический 

колледж» ЦОПП, 

программа «Навыки 

личной эффективности в 

сфере преподавания», 36 

ч 

14.11.2023-13.12.2023 

 

ГАУ ДПО 

«Дальневосточная 

академия 

профессионального 

развития», программа 

«педагогический дизайн. 

Эффективные 

коммуникации в 

педагогической 

деятельности», 144 ч 

Май 2024 г 

 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

35 35 



 
 

квалификации 

педагогов», программа 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

работе по профилактике 

суицидального 

поведения подростков», 

72 ч 

20.07.2024-06.08.2024 

 

ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный 

федеральный 

университет», программа 

«Антитеррористическая 

безопасность в 

образовательной 

организации», 20 ч 

14.07.2025-01.08.2025 

 

КГА ПОУ «УАПК», 

программа «Интеграция 

предметного содержания 

истории, 

обществознания и 

профессиональных 

дисциплин в системе 

СПО: современные 

подходы и технологии», 

16 ч 

26.05.2026 

 

Дальневосточный центр 

онлайн-обучения, 

ДВФУ, Основы 

проектного мышления, 

16 ч 

14.05.2026 

34.  Швецов Антон 

Валерьевич 

Мастер п/о 

 

ВКК 

17.11.2025 

МДК 02.01 Технология 

столярных и мебельных 

работ, 

Среднее 

профессиона

льное 

Филиал 

Владивостокского 

государственного 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

34 29 



 
 

МДК.03.01 Технология 

отделочных и 

облицовочных работ,  

МДК.04.01 Технология 

сборочных работ. 

ОП 04 Автоматизация 

производства 

ОП 08 Охрана труда и 

техника безопасности 

УП.02,ПП.02,УП.03,ПП

.03,УП.04,ПП.04 

 

университета 

экономики и сервиса, г. 

Артем, квалификация: 

мастер 

производственного 

обучения, 

специальность: 

профессиональное 

обучение  

 

Лесозаводское 

профессионально-

техническое училище 

№2 

Профессия «Столяр, 

станочник д/о станков» 

Квалификация «Столяр 

4 разряда», «Станочник 

д/о станков 4 разряда»  

программа 

«Особенности 

профилактики 

современных видов 

наркомании и 

токсикомании в 

образовательных 

организациях», 72 ч 

07.08.2024-09.08.2024 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования», 

программа 

«Профилактика в 

образовательных 

организациях 

суицидального 

поведения детей и 

подростков», 36 ч 

07.08.2024-10.08.2024 

 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития 

профессионального 

образования», программа  

«Дополнительная 

профессиональная 

программа повышения 

квалификации 

преподавателей и 

мастеров 

производственного 

обучения в центрах 

повышения 

квалификации кадров 

СПО по компетенции 

«Столярное дело», 72 ч 

15.04.2024-12.11.2024 

 

КГА ПОУ 

«Автомобильно-



 
 

технический колледж», 

программа «Подготовка 

региональных экспертов 

чемпионатов 

профессионального 

мастерства 

«Абилимпикс», 72 ч 

20.02.2025-07.03.2025 

 

 

 

 

 



 
 

Были проведены декады по профессиям «Повар, кондитер», «Парикмахер», 

«Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)», 

«Помощник машиниста»; по специальностям «Информационные системы и 

программирование», «Экономика и бухгалтерский учет», «Организация перевозок и 

управление на транспорте»;  олимпиады по учебным дисциплинам 

общеобразовательного цикла. 

В  2025-2026 учебном году согласно графику проведения конкурсов 

профессионального мастерства были проведены  конкурсы среди обучающихся 1 - 3 

курсов. 

Целями проведения конкурсов профессионального мастерства является: 

определение качества профессиональной подготовки; выявление талантливой 

молодёжи, её мастерства, широкая пропаганда профессии среди молодёжи. 

Конкурсы профессионального мастерства призваны способствовать повышению 

качества подготовки выпускников профессионального образования в интересах 

развития личности, творческих способностей, росту значимости профессионального 

образования и престижа профессии. 

Основными  задачами конкурсов профессионального мастерства являются  

совершенствование профессиональных  знаний, умений и навыков, внедрения в 

образовательный процесс прогрессивных технологий, рациональных приёмов и 

методов труда. Победители внутриколледжных конкурсов приняли участие в краевых 

конкурсах профессионального   мастерства. 

 

Участие в краевых, региональных, всероссийских конкурсах 

профессионального мастерства 

 

№ 

п/п 

Профессия/специальность Название конкурса Приняли участие Место 

1.  Повар, кондитер Краевой заочный 

кулинарный конкурс 

видеороликов по теме: 

«Приготовление осенних 

напитков из тыквы» (КГА 

ПОУ «СХТК») 

Еремеева Е 2 

Региональный этап 

Всероссийского 

чемпионатного движения 

«Профессионалы», 

компетенция «Поварское 

дело» 

Гасимова В 3 

2.  Информационные системы и 

программирование 

Заочный конкурс 

креативных web-сайтов 

«БунтСтуд» 

Видомский С 

Гадицкая Ю 

2 

2 

Региональный этап 

Чемпионата по 
Белоусов А Серт-т 



 
 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

Компетенция «Веб-

технологии» 

Х Региональный 

чемпионат 

профессионального 

мастерства для людей с 

инвалидностью в 

Приморском крае 

«Абилимпикс»: 

Компетенция «Мастер по 

обработке текста» 

Компетенция «Дизайн 

плаката» 

Компетенция «Веб-

разработка 

(программирование) 

 

 

 

 

 

 

Судаков Р 

 

Ременюк И 

 

Судаков Р 

Грошенко Р 

 

 

 

 

 

 

Серт-т 

 

3 

 

2 

Серт-т 

3.  Экономика и бухгалтерский 

учет 

Краевой конкурс 

профессионального 

мастерства «Кассир» 

(КГА ПОУ «ППК») 

Чагоровская Е Серт-т 

Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

Компетенция 

«Бухгалтерский учет» 

Перегуда В 3 

4.  Организация перевозок и 

управление на транспорте (ж/д) 

Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

Компетенция 

«Управление 

перевозочным процессом 

на ж/д транспорте» 

Штарк А 

Пухов С 

Колотов Д 

Серт-т 

Серт-т 

Серт-т 

5. Помощник машиниста Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

Компетенция 

«Управление 

локомотивом» 

Ши А 3 

Международный 

Чемпионат по 

железнодорожным 

компетенциям 

«InterTransChampionship» 

(технология рельсовых 

Степанченко М 

Перебейносов А 

Маякин В 

1 

1 

1 



 
 

транспортных средств), 

ДВГУПС 

6.  Технологии индустрии 

красоты 

Региональный чемпионат 

профессионального 

мастерства 

«Профессионалы» 

Компетенция 

Парикмахерское 

искусство  

Мотузова А Серт-т 

7.  Мастер столярного и 

мебельного производства 

Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

Компетенция «Столярное 

дело» 

Канчуга А 

Гильманов С 

Бурый М 

Лаврицкий Р 

Грановский Е 

1 

2 

3 

Серт-т 

Серт-т 

Итоговый этап 

Всероссийского 

Чемпионата 

«Профессионалы», 

компетенция «Столярное 

дело»,  

г. Симферополь, Крым 

Канчуга А Серт-т 

8. Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

Краевая Олимпиада по 

компетенции 

«Электромонтаж» в 

рамках РУМО (КГА ПОУ 

«ПТК») 

Демусенко А 

Ковалев Д 

Серт-т 

Серт-т 

9.  Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных 

машин и оборудования 

Краевая олимпиада на 

знание правил дорожного 

движения «Знаток ПДД» 

(КГА ПОУ «КМК»)  

Федченко И 

Косач Е 

Серт-т 

Серт-т 

 

Краевой конкурс 

профессионального 

мастерства «Лучший 

водитель категории «В» 

(КГА ПОУ «АТК») 

Косач Е Серт-т 

 

Конкурсы профессионального мастерства проведены в соответствии с 

требованиями, студенты показали высокий уровень профессиональной подготовки. 

Прошли открытые уроки по производственному обучению по профессиям 

«Повар, кондитер», «Парикмахер», по специальностям «Организация перевозок и 

управление на транспорте (ж/д)», «Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования» открытые уроки по 

общеобразовательным дисциплинам: русский язык, английский язык, литература, 

математика. 

Преподаватели и мастера производственного обучения на открытых уроках 

показали: внедрение в образовательный процесс  прогрессивных педагогических 

технологий, в ходе уроков использовались технологии на основе активизации и 



 
 

интенсификации деятельности учащихся, компьютерные технологии обучения, 

здоровьесберегающие технологии. 

 

Аттестация педагогических работников 

В ходе подготовки к аттестации были систематизированы документы 

преподавателей, подготовлены портфолио, проведено индивидуальное 

консультирование. Подводя итоги аттестации, следует отметить, что все 

педагогические работники успешно прошли процедуру аттестации и получили 

соответствующую категорию: 

 

1. Каленская Алена Евгеньевна – высшая квалификационная категория по 

должности преподаватель; 

2. Швецов Антон Валериевич - высшая квалификационная категория по 

должности мастер производственного обучения;  

3. Белоус Ксения Керменовна – первая квалификационная категория по 

должности преподаватель; 

4. Секерня Валентина Дмитриевна – первая квалификационная категория по 

должности преподаватель. 

 



 
 

В течение 2025-2026 учебного года преподаватели и мастера производственного обучения колледжа принимали 

участие в следующих мероприятиях: 

 

№ Наименование показателя 
Сведения, указываемые преподавателем/ мастером производственного 

обучения 

ФИО 

педагогического 

работника 

Дата 

1 

Повышение квалификации в 

форме курсов (Наименование 

организации, наименование 

программы, кол-во часов)  

КГА ПОУ «Колледж машиностроения и транспорта», программа «Методика 

проведения учебно-тренировочных сборов для мастеров производственного 

обучения и преподавателей, осуществляющих подготовку студентов к конкурсам 

профессионального мастерства по компетенции «Управление локомотивом», 16 ч 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 

Гавриловский Т. 

В. 

Гончарук Т. А. 

Денис И. А. 

25.11.2025-

26.11.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Разработка плана развития и контент-стратегии 

медиацентра», 36 ч 

Астахова В. К. 03.10.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Искусственный интеллект в образовательной 

деятельности», 36 ч 

Денис И. А. 

Астахова В. К. 

Гавриловский Т. 

В. 

Уфимцева О. В. 

07.10.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Программные решения для СПО», 36 ч Гавриловский Т. 

В. 

Рудич Е. П. 

Панченко Т. Н. 

Губарева Ю. А. 

07.10.2025 

КГА ПОУ «Автомобильно-технический колледж», программа «Инклюзивное 

образование: понятие, принципы и модели реализации инклюзии в среднем 

профессиональном образовании», 72 ч 

Дулина Т. В. 

Кузьмина Н. А. 

Нигматулина Е. 

А. 

Уфимцева О. В. 

Бодрова А. В. 

Астахова В. К. 

13.10.2025-

24.10.2025 

ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», программа «Современные подходы 

к воспитанию в системе среднего профессионального образования», 72 ч 

Кузнецова О. В. 

Панченко Т. Н. 

Рудич Е. П. 

10.06.2025-

30.06.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Лидеры изменений СПО. Педагогический трек», 72 

ч 

Каленская А. Е. 20.06.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Лидеры изменений СПО. Создание личного бренда 

студента и выпускника СПО», 36 ч 

Каленская А. Е. 

Уфимцева О. В. 

10.07.2025 

ФГАОУ ВО «Дальневосточный федеральный университет», программа 

«Искусственный интеллект в образовании», 72 ч 

Бодрова А. Е. 

Зысь Е. Ю. 

30.07.2025-

20.08.2025 



 
 

ФГАОУ ВО «Дальневосточный федеральный университет», программа 

«Искусственный интеллект в образовании», 72 ч 

Гавриловский Т. 

В. 

Дулина Т. В. 

14.10.2025-

05.11.2025 

АНО ДПО «Институт цифровых компетенций», программа «Подготовка к 

региональным чемпионатам 2025-2026г.г., по компетенции «Веб-технологии», 32 ч  

Астахова В. К. 29.09.2025-

09.10.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Оператор беспилотных авиационных систем (с 

максимальной взлетной массой 30 кг и менее)», 72 ч 

Жук В. С. 
07.11.2025 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж», программа «Современные 

технологии и средства диагностики электрооборудования. Повышение 

эффективности и безопасности эксплуатации», 16 ч 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 
21.10.2025-

22.10.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Основы проектирования образовательных 

программ», 72 ч 

Уфимцева О. В. 
21.11.2025 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Персонализированное образование: от идеи к 

практике», 36 ч 

Уфимцева О. В. 24.11.2025-

28.11.2025 

ФГАОУ ВО «Дальневосточный федеральный университет», программа 

«Антитеррористическая безопасность в образовательной организации», 20 ч 

Дулина Т. В. 

Харченко Е. Н. 

14.07.2025-

01.08.2025 

Дальневосточный центр онлайн-обучения, ДВФУ, Основы проектного мышления, 16 

ч 

Каленская А. Е. 

Белоус К. К. 

Кузнецова О. В. 

Логвиненко Т. Д. 

Балухта Л. Н. 

Нюренберг Е. А. 

Кузьмина Н. А. 

Дулина Т. В. 

Мельникова М. 

М. 

Нигматулина Е. 

А. 

Панченко Т. Н. 

Харченко Е. Н. 

14.05.2026 

Российская педагогическая академия «Сколково», повышение квалификации по 

программе  «Исследовательская и проектная деятельность учащихся в соответствии с 

ФОП», 36 часов 

Каленская А. Е. 

Уфимцева О. В. 

Обухова А. А 

Харченко Е. Н. 

Балухта Л. Н. 

18.05.2026 

КГА ПОУ «Спасский педагогический колледж», дополнительная профессиональная 

программа «Педагогическое мастерство в СПО: от мастер –класса к федеральным 

конкурсам», 36 часов 

Каленская А. Е. 

Нигматулина Е. 

А. 

Дулина Т. В. 

27.03.2026 

КГА ПОУ «УАПК», программа «Интеграция предметного содержания истории, 

обществознания и профессиональных дисциплин в системе СПО: современные 

подходы и технологии», 16 ч 

Белоус К. К. 

Харченко Е. Н. 

26.05.2026 



 
 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Основы проектирования образовательных 

программ», 72 ч 

Уфимцева О. В. 

Гавриловский Т. 

В. 

06.04.2026 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Современные инструменты профориентации», 52 ч 

Уфимцева О. В. 

Панченко Т. Н. 

Нигматулина Е. 

А. 

05.02.2026 

КГА ПОУ «ДИТК», программа Бережливое мышление: от идеи до реализации», 78 ч 
Секерня В. Д. 26.02.2026-

20.03.2026 

ООО Центр развития педагогики, программа «Преподавание основ финансовой 

грамотности в условиях реализации ФГОС», 36 ч 

Зысь Е. Ю. 
03.04.2026 

Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс  

- «Нормативно-правовая основа деятельности педагога в условиях реализации ФГОС 

и ФОП», 36 ч 

Зысь Е. Ю. 

Балухта Л. Н. 01.06.2026 

Резидент Сколково «Педагоги России», программа «Проектирование 

индивидуальных образовательных траекторий для достижения образовательных 

результатов: применение инструментов ИИ в педагогической диагностике и 

планировании в условиях реализации ФГОС», 144 ч 

Нигматулина Е. 

А. 20.03.2026-

11.05.2026 

Филиал ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию по ж/д 

транспорте» в г. Иркутске, программа «Совершенствование профессиональных 

компетенций преподавателей профессиональных модулей специальности 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте (ж/д транспорт) в условиях 

реализации ФГОС СПО, 72 ч 

Гончарук Т. А. 

08.04.2026-

28.04.2026 

ГАУ ДПО «ДАПР», программа «Нейросети как инструмент повышения личной 

эффективности», 36 ч 

Сасюк Е. И. 
03.04.2026 

Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс 

«Медиаграмотность и информационная безопасность: работа с персональными 

данными и кибергигиена», 36 ч 

Балухта Л. Н. 

09.06.2026 

КГА ПОУ «ПМК», программа «Профилактика проявлений терроризма и 

экстремизма в образовательных организациях», 72 ч 

Мельникова М. 

М. 

09.02.2026-

24.02.2026 

Повышение квалификации в 

форме вебинаров (Наименование 

организации, наименование 

программы, кол-во часов) 

КГА ПОУ «Губернаторский авиастроительный колледж г. Комсомольск-на-Амуре» 

(Межрегиональный центр компетенций), Всероссийский экспертный диалог 

«Цифровые сервисы образовательной среды в системе СПО», сертификат 

Гавриловский Т. 

В. 

23.10.2025 

ООО ИЦ Академия, «Формирование цифровой грамотности обучающихся 

гуманитарного профиля в образовательном процессе СПО», 1 ч 

Белоус К. К. 
27.11.2025 

ООО ИЦ Академия, «Путь развития педагога: современные подходы, теории и 

практика», 1 ч 

Белоус К. К. 
12.11.2025 

ПРОСВЕЩЕНИЕ, «Герой нашего времени: зачем уму медиаграммотность», 1 ч Белоус К. К. 18.12.2025 

ПРОСВЕЩЕНИЕ, «Повторяем и учим русский язык в диалоге с Мироном», 1 ч Белоус К. К. 19.12.2025 

ПРОСВЕЩЕНИЕ, «Сочинитель: секреты идеального сочинения от идеи до 

блестящего результата» 1 ч 

Белоус К. К. 
24.12.2025 



 
 

ПРОСВЕЩЕНИЕ, «Причины суицидального поведения несовершеннолетних. Роль 

семьи в профилактике и предотвращении суицида подростков», 1 ч 

Белоус К. К. 
19.12.2025 

Онлайн-марафон «Публичное выступление без стресса: как уверенно защищать 

проекты и доклады», «Свое дело с нуля», «Между строк истории», проект 

Российское общество «Знание», 3 ч 

Каленская А. Е. 

13.11.2025 

АО Издательство «Просвещение» 

1. Финансовая безопасность детей и подростков, 1 ч 

2. Математическое образование на уровне среднего общего образования: 

современные подходы и средства обучения, 1 ч 

3. Круглый стол. Современная педагогика. Как медиатизировать уроки, 2 ч 

4. Математика, инженеры будущего: кривые как геометрические места точек, 1 ч 

5. Вероятность и статистика в старшей школе. Закон больших чисел, 1ч 

6. Развивающие самостоятельные и контрольные работы: принцип успешности в 

обучении, 1 ч 

Панченко Т. Н. 

Сентябрь-

октябрь 2025 

ООО «ЯКласс» 

1. Практика, цифровые решения и работа на результат в рамках реализации ФГОС 

СПО, 2 ч 

2. Урок, на который хочется приходить: секретные приемы, 2 ч 

Панченко Т. Н.  

Октябрь 2025 

 

Декабрь 2025 

Федеральное агентство по делам молодежи, программа «Безопасная молодежная 

среда» 

1. модуль «Основы психологической работы с детьми и молодежью», 18 ч  

2. модуль «Особенности проведения профилактической работы с детьми», 27 ч 

3. модуль «Профилактика распространения ВИЧ-инфекции», 21 час  

Панченко Т. Н. Сентябрь-

ноябрь 2025 

Межрегиональный семинар педагогических работников, реализующих программы 

профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ «Инклюзивная 

образовательная среда: от профориентации до трудоустройства», КГА ПОУ 

«Автомобильно-технический колледж» 

Панченко Т. Н. 

Губарева Ю. А. 

Рудич Е. П. 

18.12.2025 

ООО «ЯКласс»: 

1. Игры на уроке – это серьезно: польза, практика, результат - 2 ч 

2. Как спасти урок? – 2 ч 

3. Полезные домашние задания на ЯКласс: просто, удобно, эффективно. 

4. Приемы и методы для развития творческих способностей обучающихся 

5. Учим думать нестандартно: творческий потенциал ребенка как основа 

успеха в учебе и жизни 

6. STEM – образование: от теории до формирования профессионального 

педагогического сообщества 

7. ФГОС на практике: как разнообразие заданий ЯКласс помогает достигать 

учебных целей 

8. Искусственный интеллект против домашних заданий: конкуренция или 

коллаборация – 6 ч 

Логвиненко Т. Д. Октябрь 2025 

ООО ИЦ «Академия» «Компоненты эффективного занятия в СПО: пути реализации, 

анализ и использование учебников» - 1 ч 

Логвиненко Т. Д. 
23.10.2025 



 
 

1.  Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс 

«Сопровождение и оценивание: как не делать за ученика, но и не бросать его», 6 

часов 

2. Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс 

«Интеграция ИиПД в образовательную среду школы», 6 часов 

3. Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс «От 

идеи до замысла», 6 часов 

4. Российская педагогическая академия «Сколково», образовательный курс 

«Что такое ИиПД по ФОП», 6 часов 

5. Российская педагогическая академия «Сколково», «Исследовательская и 

проектная деятельность учащихся в соответствии с ФОП», 36 ч 

6. Российская педагогическая академия «Сколково», «Организации 

профориентационной работы в общеобразовательной организации в условиях 

реализации ФГОС», 36 ч 

Каленская А. Е. 

Белоус К. К 

Швецов А. В. 

Уфимцева О. В. 

Логвиненко Т. Д. 

Харченко Е. Н. 

Зысь Е. Ю. 

Нигматулина Е. 

А. 

Май 2026 

Россельхозбанк «Цифровая грамотность», 1 ч 

Белоус К. К. 

Обухова А. А 

Секерня В. Д. 

Сухойван В. Г. 

Астахова В. К. 

Балухта Л. Н. 

Бойко С. В. 

Бондаренко С. В. 

Гавриловский Т. 

В. 

Гончарук Т. А. 

Губарева Ю. А. 

Денис И. А. 

Дулина Т. В. 

Клиндух Т. Н. 

Кузьмина Н. А. 

Логвиненко Т. Д. 

Неплюева И. Б. 

Нигматулина Е. 

А. 

Нюренберг Е. А. 

Омельяненко Г. 

С. 

Харченко Е. Н. 

10.04.2026 

КРИРПО им. А. М. Тулеева 

- «Интеграция воспитательного потенциала кинопедагогики и медиакультуры в 

систему духовно-нравственного воспитания молодежи профессиональных 

образовательных организаций», 12 ч 

Белоус К. К. 

Уфимцева О. В. 

Зысь Е. Ю. 
Январь 2026 



 
 

- «Методы и приемы  кинопедагогики и медиакультуры, содействующие 

формированию образа труженика у молодежи», 2 ч 

Мельникова М. 

М. 

АО Издательство «Просвещение», «Мирон и сочинитель – твоя команда 

помощников», 1 ч 

Белоус К. К. 
03.02.2026 

ООО Издательский центр «Академия» 

- «Искусственный интеллект: как перестать бояться нейросетей и превратить 

их в мощный инструмент педагога», 1 ч 

- Профилактика эмоционального и профессионального выгорания: 

эффективные приемы для улучшения качества жизни и здоровьясбережения 

педагога», 1 ч 

Белоус К. К. 

09.04.2026 

 

 

21.04.2026 

ФГБОУ ДПО «ИРПО» «Методические недели 2026: СПО-флагман технологического 

лидерства» 

Белоус К. К. 
Март 2026 

ГАПОУ Архангельской области «Архангельский политехнический техникум» 

Вебинары в рамках деловой программы X Регионального чемпионата 

профессионального мастерства «Абилимпикс»  

Логвиненко Т. Д. 
20.04.2026-

24.04.2026 

ИЦ «Академия» 

География для будущего: как анализировать тенденции развития человечества – 1 ч 

Логвиненко Т. Д. 
08.05.2026 

ИЦ Академия «Эмоциональный интеллект: как научить студентов управлять 

эмоциями до того, как эмоции начнут управлять их карьерой», 1 ч 

Панченко Т. Н. 
21.01.2026 

Актион, интенсив для преподавателей «Практические инструменты удержания 

внимания студентов поколений Z  и  Альфа 

Панченко Т. Н. 02.03.2026-

06.03.2026 

ЯКласс 

- «Особенности кинообразования и киновоспитания современной молодежи», 2 ч 

- «ОГЭ и ЕГЭ по информатике в 2026 году: особенности подготовки», 2 ч 

- «Педагогический дизайн уроков естественно-научных дисциплин: инструменты 

вовлечения и исследования» 

- «Выявление и устранение учебных дефицитов с ЦОР ЯКласс», 2 ч 

Панченко Т. Н. 

Зысь Е. Ю. 

Нигматулина Е. 

А. 

11.03.2026 

 

13.02.2026 

 

05.05.2026 

 

25.05.2026 

PROFОбразование «ФПУ в общеобразовательном цикле СПО: как выстроить 

учебное обеспечение и упростить работу с материалами» 

Панченко Т. Н. 
18.03.2026 

ИЦ Академия  

«Маршрутизация студентов от студенческой скамьи до рабочего места. Опыт 

Томского экономико-промышленного колледжа», 1 ч 

« Геометрия в системе СПО: практические решения и методические возможности 

нового учебника по математике», 1 ч 

Панченко Т. Н. 

19.03.2026 

 

28.04.2026 

Актион, Акселератор для преподавателей «Педагог будущего: ИИ и цифровизация 

образования в 2026 году» 

Панченко Т. Н. 30.03.2026-

03.04.2026 

КРИРПО им. А. М. Тулеева «Методы и приемы кинопедагогики и медиакультуры, 

содействующие формированию образа труженика у молодежи» 

Клиндух Т. Н. 
22.01.2026 

 Международный центр образования и социально-гуманитарных исследований, 

Международный вебинар  

Клиндух Т. Н. 25.01.2026 

 



 
 

- «Государственная политика в области физической культуры, спорта и 

олимпийского движения в РФ», 4 ч 

- «Технологии проектной деятельности в работе учителя физической культуры», 2 ч 

08.02.2026 

Издательство «Учитель», Всероссийский круглый стол «Стандартизирование в 

образовании: возможности и риски», 8 ч 

Клиндух Т. Н. 
25.01.2026 

ИЦ Академия: 

- Формула комфортного профессионального пространства, 1 ч 

- Информационные технологии и цифровая грамотность: как эффективно проверять 

и развивать ключевые IT компетенции студентов, 1 ч 

- География для будущего: как анализировать тенденции развития человечества, 1 ч 

Нюренберг Е. А.  

28.05.2026 

 

19.05.2026 

 

 

08.05.2026 

ИЦ Академия «Обществознание: как адаптироваться к новым ФГОС и сделать 

предмет актуальным для будущих профессионалов», 1 ч 

Харченко Е. Н. 
14.04.2026 

Российская педагогическая академия «Сколково» 

- «Защита профессиональных интересов педагога – аттестация, права, действия при 

нарушениях», 6 ч 

- «Права и обязанности в работе с обучающимися: этика, безопасность, 

конфиденциальность», 6 ч 

- «Рабочая программа в условиях ФГОС и ФОП – как оформлять через конструктор 

edsoo.ru», 6 ч 

- «ФГОС и ФОП как нормативные документы: что изменилось и как это влияет на 

учителя?», 6 ч 

- «Основы правового статуса педагога: что регулирует его деятельность?», 6 ч 

Зысь Е. Ю. 

01.06.2026 

КГА ПОУ «КМТ», программа «Подготовка студентов профессиональных 

образовательных организаций к участию в чемпионатах по профессиональному 

мастерству», 30 ч 

Денис И. А. 
01.02.2026-

06.02.2026 

ЯКласс: «Педагог в ресурсе: инструменты профессиональной и психологической 

поддержки и развития», 6 ч 

Нигматулина Е. 

А. 
18.02.2026 

Российская педагогическая академия «Сколково» 

- «Взаимодействия педагога и семьи в сопровождении детского успеха: мотивация, 

поддержка и создание условий развития», 6 ч 

- «Использование библиотеки цифрового образовательного контента «Облако 

знаний» на платформе ФГИС «Моя школа» (УБЦОК): поиск и отбор материалов, 

создание и назначение заданий обучающимся, подключение к профессиональной 

программе «Учитель, вперед!», 6 ч 

Нигматулина Е. 

А. 

Март 2026 

Якласс  

- «Молодежные тренды в образовании: новые способы вовлечения обучающихся на 

уроках», 2 ч 

- «Учительская мастерская. Как быстро адаптировать механики из настольных игр 

под свой предмет», 2 ч 

Балухта Л. Н. 

14.05.2026 

 

19.05.2026 



 
 

Повышение квалификации в 

форме переподготовки 

(Наименование организации, 

наименование программы, кол-во 

часов) 

ООО «Академия профессионального образования кадров», программа 

«Эксплуатация беспилотных летательных аппаратов», 256 ч 

Жук В. С. 02.06.2025-

17.07.2025 

ООО «Прогресс», программа «Педагогика в образовательной деятельности», 

квалификация «Преподаватель», 280 ч 

Обухова А. А. 02.03.2026-

01.04.2026 

ООО «Прогресс», программа «Теория и методика преподавания основ безопасности 

и защиты Родины», квалификация «Преподаватель ОБЗР»,  280 ч 

Мельникова М. 

М. 

12.01.2026-

16.02.2026 

Повышение квалификации в 

форме стажировки 

(Наименование организации, 

наименование программы, кол-во 

часов) 

Эксплуатационное локомотивное депо Ружино Дальневосточной дирекции тяги 

филиала открытого акционерного общества ОАО «РЖД», профессия Помощник 

машиниста электровоза, 144 ч 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 

Гавриловский Т. 

В. 

15.09.2025-

15.10.2025 

Эксплуатационное локомотивное депо Ружино Дальневосточной дирекции тяги 

филиала открытого акционерного общества ОАО «РЖД», профессия Помощник 

машиниста тепловоза, 144 ч 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 

Гавриловский Т. 

В. 

15.11.2025-

15.12.2025 

ООО «ЛокоТех-Сервис», профессия «Слесарь по ремонту подвижного состава (5 

разряда), 144 ч 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 

Гавриловский Т. 

В. 

15.10.2025-

15.11.2025 

ООО «ДСК-1», программа повышения квалификации по специальности 

«Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных 

машин и оборудования», 144 ч 

Вакуленко В. В. 29.10.2025-

09.12.2025 

ООО «Транс-Терра», программа повышения квалификации по специальности 

«Организация перевозок на ж/д транспорте», 144 ч 

Денис И. А. 01.11.2025-

30.11.2025 

ИП Магомедова Н. С., программа повышения квалификации по специальности 

«Технологии индустрии красоты», 144 ч 

Зысь Е. Ю. 01.07.2025-

01.08.2025 

ООО «2К», программа повышения квалификации по профессии «Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию электрооборудования», 144 ч 

Неплюева И. Б. 01.07.2025-

01.08.2025 

ИП Зиновьева П. Н.,  программа повышения квалификации по профессии «Повар, 

кондитер», 144 ч 

Тетерятникова Л. 

А. 

Пономаренко Е. 

М. 

Секерня В. Д. 

01.08.2025-

01.09.2025 

ООО «Водосток», программа повышения квалификации «Бухгалтерский учет на 

производственных предприятиях», 144 ч 

Рудич Е. П. 01.10.2025-

01.11.2025 

ООО «ВИП Мебель», программа повышения квалификации по профессии «Мастер 

столярного и мебельного производства», 144 ч 

Швецов А В. 01.07.2025-

01.08.2025 

Администрация Лесозаводского муниципального округа, программа повышения 

квалификации по специальности «Информационные системы и программирование», 

144 ч 

Астахова В. К. 01.10.2025-

30.10.2025 

Музей ОАО «РЖД», программа «Историко-культурное наследие железных дорог 

России», 144 ч 

Белоус К. К. 06.04.2026-

04.06.2026 



 
 

Международная стажировка по направлению «Столярное дело», Хейлунцзянский 

лесохозяйственный профессионально-технический колледж, КНР 

Швецов А. В. 25.05.2026-

30.05.2026 

ООО «ДВК-ВУД Лесозаготовка», 144 ч Денис И. А. 

Гончарук Т. А. 

01.04.2026-

30.04.2026 

2  

Проведение открытых уроков 

(Тема, дисциплина/ПМ/МДК, 

группа)+ методическая 

разработка 

Открытый урок по иностранному языку «Ведение деловой переписки», гр.БУ-3 Каленская А. Е. 30.11.2025 

Открытое мероприятие Конференция «Кухни Дальнего Востока» в рамках фестиваля 

Дальневосточной кухни 

Панченко Т. Н. 

Нюренберг Е. А. 
05.11.2025 

Открытый урок «Применение метода обработки стопы техникой дисков с учетом 

требований клиента индустрии красоты», гр. ТИК-2 

Уфимцева О. В. 
06.11.2025 

Открытый урок «Приготовление, оформление и отпуск заправочных супов из 

ассортимента борщей», МДК 02.02 Процессы приготовления, подготовки к 

реализации и презентации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок, гр. 3.2 

Тетерятникова Л. 

А. 

19.11.2025 

Мастер-класс «Приготовление, подготовка к реализации блюд из муки, 

приготовление пельменей разных народов», МДК 02.02 Процессы приготовления, 

подготовка к реализации и презентации горячих блюд,  кулинарных изделий, 

закусок, гр.3.2 

Тетерятникова Л. 

А. 

21.11.2025 

Урок-конкурс «Приготовление. Оформление и подготовка к реализации тортов на 

основе выпеченных полуфабрикатов», гр.3.2 

Тетерятникова Л. 

А. 

18.12.2025 

Урок мастер-класс МДК 05.02 «Процессы приготовления подготовки к реализации 

хлебобулочных, мучных кондитерских изделий», тема «Приготовление дрожжевого 

печенья «Полюшка», гр. 3.4 

Пономаренко Е. 

М. 

08.10.2025 

Открытый урок «Приготовление, оформление и подготовка к реализации тортов на 

основе бисквитного полуфабриката» 

Пономаренко Е. 

М. 

14.11.2025 

Урок-конкурс «Приготовление, оформление и подготовка к реализации тортов на 

основе выпеченных полуфабрикатов» 

Пономаренко Е. 

М. 

18.12.2025 

«Мастер года» «От проблемы к идее» для студентов специальности 09.02.07. 

Информационные системы 

Каленская А. Е. Апрель 2026 

Открытый урок «Женские образы в романе-эпопее «Война и мир» Л. Н. Толстой, 

литература, гр. ТИК-1 

Белоус К. К. 23.03.2026 

Открытый урок по дисциплине ОБЗР «Виды оружия», гр. ИС-1 Обухова А. А. 10.04.2026 

Открытый урок «Организация оплаты труда приёмосдатчика груза: расчет 

заработной платы на основе данных информационных систем и норм выработки», 

МДК 01.02, МДК 03.01 

Денис И. А. 

Гончарук Т. А. 

27.05.2026 

Открытый урок «Применение профессиональных терминов на иностранном языке 

при изучении темы Окрашивание волос», ТИК-3 

Нигматулина Е. 

А. 

22.01.2026 

Открытый урок-конкурс МДК 03.02 «Процессы приготовления и подготовки к 

реализации холодных блюд, кулинарных изделий, закусок», тема «Приготовление, 

подготовка к реализации салатов разнообразного ассортимента», гр.3.2 

Пономаренко Е. 

М. 

 

18.02.2026 



 
 

Открытый урок МДК 04.02, тема «Правила оформления и отпуска горячих напитков: 

творческое оформление и эстетичная подача Чая и чайных напитков», гр.3.2 

Пономаренко Е. 

М. 

 

15.05.2026 

Открытый урок-конкурс «Приготовление горячих блюд из рыбы», гр.3.2 Тетерятникова Л. 

А. 

24.04.2026 

3 Выступление с докладом на 

семинарах, конференциях, 

педагогических чтениях на 

уровне колледжа (Название 

мероприятия, тема доклада, вид 

документа) 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «О применении кино в образовании, 

воспитании и просвещении в системе профессионального образования» 

Каленская А. Е. 05.09.2025 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «О целях и задачах методической 

работы преподавателей общеобразовательных дисциплин» 

Панченко Т. Н. 05.09.2025 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «Результаты экспертизы рабочих 

программ преподавателей цикловой комиссии» 

Панченко Т. Н. 05.09.2025 

ПЦК профессиональных дисциплин, доклад «Теоретические основы и практические 

методы выполнения женских стрижек» 

Зысь Е. Ю. 12.12.2025 

ПЦК профессиональных дисциплин, доклад «Рефлексия как инструмент 

самообразования для закрепления учебного материала» 

Уфимцева О. В. 12.12.2025 

ПЦК профессиональных дисциплин, доклад «Развитие познавательного интереса к 

профессии/специальности у обучающихся на уроках учебных дисциплин на основе 

использования интерактивных методов обучения» 

Секерня В. Д. 12.12.2025 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «История успеха» в региональном 

этапе «Мастер Года» 

Каленская А. Е. 20.04.2026 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «Буктрейлер как средство развития 

познавательного интереса на занятиях литературы в рамках темы самообразования: 

применение современных педагогических технологий в преподавании русского 

языка и литературы» 

Белоус К. К. Апрель 2026 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «Роль самообразования педагога в 

повышении качества образовательного процесса» 

Нюренберг Е. А. 19.01.2026 

ПЦК общеобразовательных дисциплин, доклад «Изучение приемов, стимулирующих 

творчество студентов во время учебных занятий» 

Нигматулина Е. 

А. 

26.02.2026 

Выступление с докладом на 

семинарах, конференциях, 

педагогических чтениях на 

краевом/региональном уровне 

(Название мероприятия, тема 

доклада, вид документа) 

Участие в роли спикера на «Губернаторском слете СПОсобной молодежи: Твой 

край! Твоя профессия! Твоя история!» 

Каленская А. Е. 04.10.2025 

Вебинар для молодых специалистов СПО Приморского края, тема «Кинопедагогика: 

от проблемы к идее» (в рамках программы повышения квалификации молодых 

педагогов «Лидеры изменений СПО») 

Каленская А. Е. 05.11.2025 

КГА ПОУ «ДИТК», практическая конференция «Современное среднее 

профессиональное образование: российский и международный опыт», тема доклада 

«Опыт эксперта в международном чемпионате по железнодорожным компетенциям 

«InterTransChampionship» - сертификат 

Бондаренко С. В. 27.11.2025 

Всероссийский конкурс «Мастер года» в Приморском крае среди педагогических 

работников СПО, выступление с видео визиткой «Я-Мастер» 

Каленская А. Е. 11.04.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Театрализация 

Белоус К. К. 15.05.2026 



 
 

и ролевые игры как способ раскрытия творческого потенциала у студентов среднего 

профессионального образования», сертификат 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Теория и 

практика преподавания дисциплины «Основы бережливого производства» - 

сертификат 

Секерня В. Д. 15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Традиции и 

инновации в патриотическом воспитании студентов» - сертификат 

Омельяненко Г. 

С. 

15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», работа «Методическая 

разработка деловой игры «Открываем электромонтажную фирму» как средство 

формирования предпринимательских компетенций у студентов» - сертификат 

Харченко Е. Н. 15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Интеграция 

биологии и химии на примере бинарного урока «Влияние химических веществ на 

живые организмы» - сертификат 

Логвиненко Т. Д. 15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Цели и задачи 

развития двигательных навыков обучающихся (с учетом профессионального 

компонента)» - сертификат 

Клиндух Т. Н. 15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», доклад «Современный 

учебно-воспитательный процесс: теория и практика на уроках географии» - 

сертификат 

Нюренберг Е. А. 15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», конкурсная работа 

«Методическая разработка занятия по английскому языку на тему «Выпрямление 

волос» - сертификат 

Нигматулина Е. 

А. 

15.05.2026 

Краевая педагогическая научно-практическая конференция «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество», конкурсная работа 

«Методическая разработка занятия «Финансовые риски и мошенничество: как 

защитить себя и свой бюджет» - сертификат 

Кузьмина Н. А. 

Мельникова М. 

М. 

15.05.2026 

МО преподавателей истории и обществознания профессиональных образовательных 

организаций Приморского края в рамках РУМО «Общеобразовательная подготовка» 

(КГА ПОУ «УАПК»), доклад «Интеграция содержания дисциплин история, 

обществознание и дисциплин общеобразовательных программ СПО», сертификат 

Белоус К. К. 13.02.2026 

Краевой конкурс методических служб образовательных учреждений ПК, 

реализующих программы СПО – 2 место 

Губарева Ю. А. 

Панченко Т. Н. 

14.05.2026 

МО преподавателей английского языка «Проблемы обучения иностранному языку в 

контексте развития ИИ и способы их решения» - сертификат 

Нигматулина Е. 

А. 

24.04.2026 



 
 

Выступление с докладом на 

семинарах, конференциях, 

педагогических чтениях на 

всероссийском/международном 

уровне (Название мероприятия, 

тема доклада, вид документа) 

Семинар –практикум «Летний Педсовет» для представителей педагогических 

профессий и обучающихся педагогических специальностей, сертификат 

Каленская А. Е. 26-29 июля 

2025 

Защита лучших практик: Первый в России кинофестиваль «Учитель. Кино. Машук», 

Образовательный центр «Машук», г. Пятигорск 

Каленская А. Е. 28.07.2025 

Презентация лучших образовательных практик проекта «Волонтеры: Миссия 

Победа», программа практик 

Каленская А. Е. 

Панченко Т. Н. 

Омельяненко Г. 

С. 

26.09.2025 

V Международная конференция «Вызовы нового времени в высшем и среднем 

профессиональном образовании», ОУ ДПО «Актион», Департамент по работе с 

молодыми специалистами, доклад «Студенты поколения Z и альфа. Как удержать 

внимание» - сертификат 

Панченко Т. Н. 22.10.2025 

Ежегодная общероссийская научно-практическая конференция «Актуальные 

вопросы общего образования в СПО», ФГБОУ ДПО ИРПО - сертификат 

Панченко Т. Н. 28.11.2025 

Дальневосточный слет, «Лидеры изменений СПО», трек «(НЕ) такой как все. 

Кинопедагогика: искусство обучения 

Каленская А. Е. 18.06.2026 

Освещение своей педагогической деятельности в 4 сезоне конкурса «Лучший 

учитель» с темой доклада: «МОСТ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ БУДУЩЕЕ: 

ИНТЕГРАЦИЯ ОБРАЗОВАИЯ, ТЕХНОЛОГИЙ И РЫНКА ТРУДА», 

КИНОПЕДАГОГИКА: ИСКУССТВО ОБУЧЕНИЯ, сертификат участника 

Каленская А. Е. Апрель 2026 

XXIV Международная научно-практическая конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI век. Подготовка кадров для экономики в 

условиях глобальных вызовов» - сертификат 

Уфимцева О. В. 15-16 апреля 

2026 

I Межрегиональная научно-практическая конференция «Актуальные вопросы 

профессиональной реабилитации обучающихся с расстройствами аутистического 

спектра: взгляд изнутри системы СПО» - сертификат 

Панченко Т. Н. 

Нигматулина Е. 

А. 

03.04.2026 

IX Всероссийская практическая конференция «Траектория развития инклюзивного 

образования» - сертификат 

Панченко Т. Н. 23.04.2026 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Инновационные модели 

постинтернатного сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из их числа: проблемы, механизмы реализации» (ГАУ ДПО ИРО, г. 

Иркутск), 7 ч - сертификат 

Кузьмина Н. А. 22.04.2026 

4 Организация и проведение 

профориентационных 

мероприятий  

Профессиональны пробы в рамках проекта «Билет в будущее», программа «Слесарь 

по ремонту подвижного состава» 

Бондаренко С. В. 

Гавриловский Т. 

В. 

Сухойван В. Г. 

13.10.2025-

13.11.2025 



 
 

Профессиональны пробы в рамках проекта «Билет в будущее», программа «Оператор 

БПЛА» 

Жук В. С. 13.10.2025-

13.11.2025 

Профессиональны пробы в рамках проекта «Билет в будущее», программа 

«Фронтенд-разработчик» 

Астахова В. К. 13.10.2025-

13.11.2025 

Профессиональны пробы в рамках проекта «Билет в будущее», программа «Мастер 

столярного и мебельного производства» 

Швецов А. В. 13.10.2025-

13.11.2025 

Профессиональны пробы в рамках проекта «Билет в будущее», программа 

«Дежурный по станции» 

Денис И. А 13.10.2025-

13.11.2025 

Мастер-классы в рамках ЕДОД Зысь Е. Ю. 

Уфимцева О. В. 

Пономаренко Е. 

М. 

Тетерятникова Л. 

А. 

Астахова В. К. 

Бондаренко С. В 

Сухойван В. Г. 

Гавриловский Т. 

В. 

Денис И. А. 

17.10.2025 

Мастер-класс для учащихся МОБУ СОШ №1 «Приготовление рогаликов» Тетерятникова Л. 

А. 

09.10.2025 

Организация и проведение 

краевых мероприятий в рамках 

РУМО 

Очный формат (Название 

мероприятия) 

Муниципальная научно-практическая конференция «Новые горизонты», 

организованная на базе КГА ПОУ «ЛИК» 

Каленская А. Е. 25.03.2026 

Организация и проведение образовательного интенсивна в рамках краевой 

педагогической научно-практической конференции «Современные вызовы и 

тенденции в образовании» , Благодарность 

Каленская А. Е. 

Секерня В. Д. 

15.05.2026 

Организация и проведение краевой педагогической научно-практической 

конференции «Современные вызовы и тенденции в образовании», Благодарность 

Панченко Т. Н. 

Губарева Ю. А. 

15.05.2026 

Организация и проведение 

краевых мероприятий в рамках 

РУМО 

Заочный/дистанционный 

формат (Название мероприятия) 

Организация и проведение краевого конкурса методических разработок внеклассных 

мероприятий, посвященных творчеству С. А. Есенина и А. А. Блока «Поэзия 

сердца», РУМО общеобразовательных дисциплин 

Белоус К. К. 

Дулина Т. В. 

Декабрь 2025 

Профессионалитет «Осенний марафон» Каленская А. Е. Октябрь 2025 

Краевой творческий конкурс в рамках РУМО общеобразовательной подготовки 

«Памятные места моей Малой Родины», КГА ПОУ «ЛИК» 

Каленская А. Е. 01.11.2025-

03.12.2025 

5 Освещение результатов 

профессиональной деятельности 

в СМИ  

Сборник материалов краевой научно-практической конференции «Современные 

вызовы и тенденции в образовании: инновации, внедрение, качество» 

https://les-

collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.p

df  

Белоус К. К. 

Уфимцева О. В. 

Омельяненко Г. 

С. 

Логвиненко Т. Д. 

Клиндух Т. Н. 

Нюренберг Е. А. 

Май 2026 

https://les-collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.pdf
https://les-collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.pdf
https://les-collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.pdf


 
 

Харченко Е. Н. 

Зысь Е. Ю. 

Нигматулина Е. 

А. 

Сборник статей методического объединения преподавателей русского языка и 

литературы профессиональных образовательных организаций приморского края 

http://agrteh.ru/images/teachers/kr_meropr/sbornik_materialov_20_03_2026.pdf  

Белоус К. К. Март 2026 

Сборник статей методического объединения преподавателей истории и 

обществознания профессиональных образовательных организаций приморского края 

http://agrteh.ru/images/teachers/kr_meropr/sbornik_materialov_13_02_2026.pdf  

Харченко Е. Н. 13.02.2026 

Институт «РОПКиП», разработка «Ментальные карты как средство визуализации 

учебного материала при подготовке квалифицированных рабочих в системе СПО» 

https://ropkip.ru./publication/501989    

Гавриловский Т. 

В. 

30.05.2026 

6 Участие в очных, заочных, 

дистанционных конкурсах (иных 

мероприятиях) на 

краевом/региональном уровне 
(Наименование конкурса, вид 

документа) 

Краевой конкурс РУМО общеобразовательных дисциплин «Лучшие 

образовательные модели реализации общеобразовательной подготовки» - 

сертификат 

Белоус К. К. Ноябрь 2025 

Краевой конкурс РУМО общеобразовательных дисциплин «Лучшие 

образовательные модели реализации общеобразовательной подготовки» - 

сертификат 

Панченко Т. Н. Ноябрь 2025 

Региональный конкурс видеоработ на тему «Памятные места моей Малой Родины», 

название работы «Герои Защитники Отечества моей Малой Родины», РУМО 

Хабаровского края, Диплом 2 степени 

Каленская А. Е. Июль 2025 

Краевой конкурс на лучший урок общеобразовательных дисциплин с 

профессиональной направленностью, КГБ ПОУ «Комсомольский-на Амуре 

строительный колледж имени героя РФ Е. А. Яна» - Диплом победителя 

Панченко Т. Н. Ноябрь 2025 

Региональный конкурс на лучший урок общеобразовательных дисциплин с 

профессиональной направленностью (колледж г.Комсомольск-на-Амуре) - 

сертификат 

Дулина Т. В. 03.12.2025 

Краевой конкурс «Лучшие образовательные модели реализации 

общеобразовательной подготовки» для внедрения методической системы 

преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности (КГА ПОУ «ВПК») – 3 место 

Дулина Т. В. 11.12.2025 

Региональный конкурс «Кейс-турнир: Искусство педагогического решения», для 

преподавателей СПО, организованном РУМО, на базе КГА ПОУ «Спасский 

педагогический колледж» 

Каленская А. Е. 23.03.2026 

Региональный этап среди педагогических работников системы СПО, сертификат 

полуфиналиста «Мастер Года» 

Каленская А. Е. 27.03.2026 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж», Ежегодная педагогическая 

конференция, жюри муниципального этапа конкурса кейсов «От проблемы к идее» 

Каленская А. Е. 21.05.2026 

http://agrteh.ru/images/teachers/kr_meropr/sbornik_materialov_20_03_2026.pdf
http://agrteh.ru/images/teachers/kr_meropr/sbornik_materialov_13_02_2026.pdf
https://ropkip.ru./publication/501989


 
 

Проведение анализа профильности рабочих программ общеобразовательных 

дисциплин ОПОП организаций СПО Приморского края, ГАУ ДПО «ДАПР», 

благодарственное письмо 

Белоус К. К. 

Панченко Т. Н. 

Февраль 2026 

Главный эксперт XI Регионального чемпионата по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в Приморском крае 2026 по 

компетенции «Мебельщик» 

Швецов А. В. Апрель 2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения «Профессионалы» 

(педагогический трек), компетенция «Управление локомотивом» - 2 место 

Гавриловский Т. 

В. 

16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения «Профессионалы» 

(педагогический трек), компетенция «Поварское дело» - 1 место 

Тетерятникова Л. 

А. 

16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения «Профессионалы» 

(педагогический трек), компетенция «Управление перевозочным процессом на ж/д 

транспорте» - 1 место 

Денис И. А. 01.02.2026-

06.02.2026 

Краевой конкурс методических разработок «Секреты педагогического мастерства в 

СПО» (КГА ПОУ «ЛИК»), тема работы «Комбинированный маникюр: 

сравнительный анализ техник и выбор оптимальной» - сертификат 

Уфимцева О. В. 15.05.2026 

Эксперт по проведению анализа профильности рабочих программ 

общеобразовательных дисциплин ОПОП организаций СПО ПК - благодарность 

Панченко Т. Н. 

Белоус К. К. 

Февраль-март 

2026 

Краевая педагогическая конференция «Формирование финансовой грамотности и 

предпринимательских компетенций у студентов СПО» (КГА ПОУ «ПТК») - 2 место 

Харченко Е. Н. Март 2026 

Краевая педагогическая конференция «Формирование финансовой грамотности и 

предпринимательских компетенций у студентов СПО» (КГА ПОУ «ПТК») - 

сертификат 

Кузьмина Н. А. Март 2026 

Краевая педагогическая конференция «Формирование финансовой грамотности и 

предпринимательских компетенций у студентов СПО» (КГА ПОУ «ПТК») - 

сертификат 

Мельникова М. 

М. 

Март 2026 

Краевой конкурс методических разработок «Секреты пед.мастерства» (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») – 3 место 

Зысь Е. Ю. 15.05.2026 

Региональный «Кейс-турнир: искусство педагогического решения» (РУМО 

Образование, физическая культура и спорт, КГА ПОУ «СПК») – 1 место 

Нигматулина Е. 

А. 

24.03.2026 

Участие в очных, заочных, 

дистанционных конкурсах (иных 

мероприятиях) на всероссийском 

уровне (Наименование конкурса, 

вид документа) 

ИРПО, всероссийский конкурс лучших педагогических практик организации 

проектной деятельности «Лучший индивидуальный проект по общеобразовательным 

дисциплинам в СПО» - сертификат 

Белоус К. К. Октябрь 2025 

Федеральный проект по добровольчеству и молодежной политике Волонтеры: 

Миссия Победа, проект Общественной палаты РФ, фонд АНО АСТИК – сертификат 

участника 

Каленская А. Е. 22.10.2025-

03.12.2025 

Всероссийский конкурс «Лучший учитель», организатор конкурса «Комус», грамота  Каленская А. Е. Май 2026 

Всероссийский конкурс «Мастер Года» Приморском крае среди педагогических 

работников системы СПО, сертификат финалиста 

Каленская А. Е. 17.04.2026 

Участие в качестве эксперта в цикле методических онлайн-мероприятий 

«Методические недели 2026: СПО-флагман технологического лидерства» 

Каленская А. Е. Март 2026 



 
 

Всероссийский конкурс научных, методических, творческих работ «ЗНАНИЕ, 

ЕДИНСТВО, БЕЗОПАСНОСТЬ» (ФГБОУ ВО «Вяткинский государственный 

агротехнологический университет»), работа «региональная модель профориентации 

в системе СПО Приморского края «Мосты» - 3 место 

Белоус К. К. 28.02.2026 

МООО БПОУ Омской области «Омский педагогический колледж №1» I 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Актуальные вопросы 

профессиональной реабилитации обучающихся с расстройствами аутического 

спектра: взгляд изнутри системы СПО» - сертификат 

Белоус К. К. 03.04.2026 

 

Ежегодные научно-практические педагогические конференции позволяют  подвести итоги, выявить проблемы, 

поставить задачи на следующий учебный год. 

15 мая 2026 года проведена краевая научно-практическая педагогическая конференция  «Современные вызовы и 

тенденции в образовании: инновации, цифровизация, качество». По итогам конференции принята резолюция, 

ориентирующая на задачи в дальнейшей работе и сформирован и опубликован на сайте колледжа сборник материалов 

краевой научно-практической педагогической конференции «Современные вызовы и тенденции в образовании: 

инновации, цифровизация, качество» https://les-collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.pdf 
Активным участникам конференций  были вручены сертификаты. 

https://les-collegelik.ru/Prepod/Konferencii/2026_sbornik_materialov_kraevoj_pedagogicheskoj_ko.pdf


 
 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

 

Психолого-педагогическое сопровождение в колледже построено на концепции 

сопровождения всех участников образовательного процесса: обучающихся, 

педагогов, родителей и администрации. Оно представлено плановой, 

систематической работой по оказанию профессиональной, комплексной психолого-

педагогической деятельностью. Направления деятельности службы представлены 

диагностической, развивающей, профилактической, консультативной и 

организационно-методической работой. Главная цель психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса в 2025-2026 учебном году заключалась в 

максимальном содействии психическому и личностному развитию обучающихся, 

обеспечивающих их готовность к жизненному самоопределению. Работа педагогов  

была направлена на обеспечение психолого-педагогических условий для личностного 

и профессионального развития обучающихся  колледжа.  

Общие задачи психолого-педагогического сопровождения:  

- создание психологически комфортной среды, благоприятной для развития 

личности с активной гражданской позицией, умеющей принимать решения и отвечать 

за свои поступки;  

- воспитание культуры конструктивного поведения, в основе которого лежит 

признание ценности человеческой жизни, уникальности каждой отдельной личности, 

принятие, уважение права каждого на удовлетворение собственных потребностей и 

защиту своих интересов (но не в ущерб чужим интересам);  

- повышение «качества жизни» всех субъектов образовательного процесса, 

основывающегося на позитивном общении, уважении, открытости, 

доброжелательности, взаимном принятии как внутри групп сотрудников колледжа и 

обучающихся, так и между этими группами.  

Кроме этого, задачи социально-психологического сопровождения 

конкретизируются в содержании работы на каждом учебном курсе:  

Данные колледжа: 

 1 курс. Основная задача - комплексное изучение поступивших обучающихся, 

их профессиональной пригодности, наблюдение за процессом их адаптации, 

выявление, склонных к дезадаптации. Организация работы по сплочению групп.  

2 курс. Основная задача - развитие личностных и профессиональных навыков, 

формирование навыков общения, профессионально-важных качеств. На этом этапе у 

обучающихся складывается представление о себе, своих способностях, усвоение их 

внешней оценки, происходит переход от позиции объекта деятельности к реализации 

активной субъективной позиции.  

3-4 курс. Основная задача - расширение профориентационной работы и работы 

по подготовке обучающихся к самостоятельной профессиональной деятельности.  

На всех курсах важным направлением работы педагогов являлась 

психологическая помощь студентам, находящимся в состоянии актуального стресса, 

в решении личностных проблем. Большое внимание уделялось вновь поступившим 

студентам, так как у многих из них существуют серьезные затруднения к исполнению 

требований, предъявляемыми условиями новой среды.  



 
 

В основу психолого-педагогического сопровождения образовательного 

процесса КГА ПОУ «ЛИК» заложены следующие принципы: 

 - принцип системности - существование алгоритма работы и использование 

возможностей всех основных направлений деятельности педагогов и специалистов; 

- принцип ценности и уникальности личности, приоритета личностного 

развития, заключающийся в самоценности человека и в признании 

индивидуальности, при котором обучение выступает не как самоцель, а как средство 

развития личности каждого. Этот принцип предусматривает ориентацию содержания 

на интеллектуальное, эмоциональное, духовно-нравственное, физическое и 

психическое развитие и саморазвитие каждого обучающегося с учетом 

индивидуальных возможностей и способностей;  

- принцип целостности - при любом психологическом воздействии на личность 

необходимо работать со всей личностью в целом, во всём разнообразии её 

познавательных, мотивационных, эмоциональных и других  проявлений;  

- принцип целесообразности и причинной обусловленности - любое 

психологическое воздействие должно быть осознанным и подчинено поставленной 

цели; 

 - принцип своевременности - любое психологическое воздействие должно 

быть проведено вовремя и в наиболее благоприятных для его высокой эффективности 

условиях;  

- принцип активности в образовательном процессе - образование 

рассматривается как процесс, в который человек включен в активной позиции; 

 - принцип практической направленности - формирование универсальных 

учебных действий, способности их применять в практической деятельности и 

повседневной жизни. 

 Этому способствуют:  

- работа с разными источниками информации; 

 - работа в сотрудничестве (в малой и большой группе);  

- в разном качестве (ведущего, ведомого, организатора деятельности); 

 - самостоятельная работа, понимаемая не как работа в одиночестве и без 

контроля, а как работа по самообразованию;  

- принцип эмоционально-ценностной ориентации учебно-воспитательного 

процесса;  

- принцип охраны и укрепления психического и физического здоровья 

базируется на необходимости формирования у обучающихся привычек к чистоте, 

аккуратности, соблюдению режима дня, эффективного и бесконфликтного 

взаимодействия, получения психологической помощи в сложной жизненной 

ситуации.  

Работа со всеми участниками образовательного процесса проводилась в 

течение всего учебного года совместно с социальным педагогом. Проводились 

мероприятия по психологическому сопровождению студентов «группы риска» и 

оставшихся без попечения родителей: индивидуальные консультации, беседы. С 

целью профилактики суицидального,  девиантного поведения были проведены 

беседы с обучающимися 1 и 2 курсов. В данных лекционных беседах приняли участие 

94% обучающихся. С целью развития умений успешности учебной деятельности 



 
 

проводилась работа по подготовке студентов 1- 4 курсов к сдаче экзаменов, развитию 

познавательных процессов, снятию эмоциональных барьеров. Консультативно-

просветительская работа с педагогами и родителями носила форму как 

индивидуальных, так и групповых консультаций. Психологическое сопровождение 

преподавателей позволяет педагогам преодолевать психологические барьеры, 

связанные с готовностью к нововведениям, развивать позитивные взаимоотношения 

друг с другом, администрацией, родителями, обучающимися, снижать риск 

эмоционального выгорания. Психологическое сопровождение педагогической 

деятельности было направлено, прежде всего, на повышение мотивации 

педагогического состава в освоении инновационных технологий в соответствии с 

ФГОС, а также на углубление профессионального сознания преподавателя. 

Групповые консультации с родителями проходили в форме лекций на родительских 

собраниях. Консультации были направлены на решение (поиск решения) актуальной 

проблемы, связанной с обучением, воспитанием подростков. Главное условие данных 

лекций - взаимодействия всех участников - равенство позиций в работе. Данный вид 

работы способствует сокращению внутренней дистанции и взаимопониманию между 

педагогическим и родительским сообществами, что является важной и необходимой 

частью воспитания подростков  

 

 

                 Организация работы в общежитии 

 

Для иногородних  обучающихся в колледже имеется благоустроенное 

общежитие на 196 мест. Жилищно - бытовые и санитарные условия в общежитии 

отвечают санитарным требованиям. Обучающиеся размещены в комнатах по 2- 3 

человека, имеются все спальные принадлежности и мягкий инвентарь согласно 

нормам СанПиНа. В комнатах произведен ремонт, имеется необходимая мебель. В 

общежитии оборудованы и работают комнаты гигиены, бытовая, гладильная и 

душевая комнаты, налажено бытовое самообслуживание проживающих. Имеется 

помещение для  отдыха, комната для занятий, комната хранения для вещей 

обучающихся, оборудованные необходимой бытовой техникой. Для проживающих в  

общежитии организовано бесплатное питание один раз в сутки. 

В общежитии создан  Совет из состава обучающихся, проживающих в 

общежитии, который является органом самоуправления в общежитии. В 

компетенцию Совета входит решение жилищно-бытовых условий, организация 

культурно-массовых мероприятий в вечернее время, контроль санитарного состояния 

комнат, подведение итогов конкурса на лучшую комнату. 

Воспитательная работа в общежитии осуществляется по отдельному плану, 

который составляется воспитателями и утверждается заместителем директора по 

ВиСР. В течение года с обучающимися проводятся мероприятия различной 

направленности совместно с заведующей библиотекой, заместителем  директора по 

ВиСР, социальным педагогом и другими специалистами. Разработана и успешно 

действует Программа «Наш дом», которая включает в себя культурно-массовые, 

интеллектуальные и творческие мероприятия. 

 



 
 

Организация медицинского обслуживания. 

 

Заключен  договор о медицинском обслуживании обучающихся 

образовательного учреждения  с администрацией МУЗ ЦГБ  г. Лесозаводска, лицензия 

№ ЛО-25-01-002132 от 20 марта 2014 года, за  образовательным учреждением 

закреплен медицинский работник. 

В колледже имеется оборудованный в соответствии с нормами лицензированный 

медицинский кабинет  для обслуживания обучающихся, набор медикаментов для 

оказания первой медицинской помощи. Регулярно, в соответствие с требованиями, 

проводятся вакцинации обучающихся по плану работы детской и взрослой 

поликлиники. Все обучающиеся  (в том числе дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей) проходят ежегодный  плановый медицинский осмотр. Учебные 

кабинеты и мастерские производственного обучения оснащены медицинскими 

аптечками для оказания необходимой первой медицинской помощи. Медперсонал 

колледжа принимает активное участие в профилактических беседах с обучающимися 

по актуальным вопросам сохранности здоровья, гигиены, в акции за ЗОЖ.  

 

Условия для занятий физической культурой и спортом 

   

В колледже имеются все условия для занятий спортом - спортивный зал, 

тренажерный зал, спортплощадка - оборудованные необходимым инвентарем. 

Спортивная работа представлена: работой тренажерного зала, спартакиадами 

внутри колледжа, соревнованиями по баскетболу и волейболу, стрельбы из винтовки, 

теннису, троеборью; мероприятиями: «Малые олимпийские игры»,  «Веселые 

старты», «Сильные, смелые, сообразительные», «Красота в спорте», «День защиты 

детей», а также товарищескими встречами со студентами других профессиональных 

образовательных учреждений по выше перечисленным  видам спорта. Обучающиеся 

принимают участие в городских, районных, краевых, всероссийских соревнованиях, 

занимают призовые места. Работают спортивные  секции: баскетбол, волейбол, 

футбол, настольный теннис, дартс, лёгкая атлетика. Во время уроков теоретического 

цикла и производственного обучения для профилактики утомляемости проводятся 

физкультурные минутки. На уроках преподавателями и мастерами  

производственного обучения   применяются здоровьесберегающие технологии. 

Разработаны Программы для обучающихся с ОВЗ и детей – инвалидов. Усилиями 

педагогического коллектива все большее количество обучающихся стремиться 

улучшить свою физическую форму через участие  в различных спортивных секциях, 

соревнованиях.  В сравнении с 2024-2025 учебным годом количество увеличилось на 

40%. На базе колледжа зарегистрирован АССК «Арсенал».



 
 

РАЗДЕЛ № 3. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Уровень и направленность реализуемых профессиональных образовательных программ. 

 

 Профессиональное образование 

№ 

п/п 

Коды профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

Наименования профессий, 

специальностей и направлений 

подготовки 

 

Профессия/специальность 

Уровень образования 

Присваиваемые по 

профессиям, 

специальностям и 

направлениям подготовки 

квалификации 

1 2 3  4 5 

Программы подготовки квалифицированных рабочих 

1. 13.01.10 

Электромонтёр по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

(по отраслям) 

Профессия 

Среднее 

профессиональное* 

электромонтёр по ремонту 

и обслуживанию 

электрооборудования 3-4 

разряда 

2. 23.01.09 Машинист локомотива 

 

Профессия 

Среднее 

профессиональное* 

слесарь по ремонту 

подвижного состава 3-

4разряда; 

помощник машиниста 

электровоза; 

 

3. 23.01.09 

Помощник машиниста (по видам 

подвижного состава 

железнодорожного транспорта) 

 

Профессия 

Среднее 

профессиональное* 

слесарь по ремонту 

подвижного состава 3-

4разряда; 

помощник машиниста 

электровоза; 

 



 
 

4. 35.01.28 
Мастер столярного и мебельного 

производства 

 

Профессия 
Среднее 

профессиональное* 

столяр 3-4 разряда, 

сборщик изделий из 

древесины 3-4 разряда; 

5. 43.01.09 Повар, кондитер 

Профессия Среднее 

профессиональное 

образование* 

повар – 3-4разряд, 

кондитер – 3-4разряд 

 Программы подготовки специалистов среднего звена 

2. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 

специальность 
Среднее 

профессиональное* 

Разработчик веб и 

мультимедийных 

приложений 

3. 23.02.01 
Организация перевозок и управление 

на транспорте(железнодорожный) 

специальность Среднее 

профессиональное* 
Техник 

4. 23.02.04 

Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин и 

оборудования 

специальность 

Среднее 

профессиональное* 
Техник 

5. 35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство 
специальность Среднее 

профессиональное* 

Специалист лесного и 

лесопаркового хозяйства 

6. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 
специальность Среднее 

профессиональное* 
Бухгалтер 

7. 40.02.04 Юриспруденция 
специальность Среднее 

профессиональное* 
Юрист 

8. 43.02.17  Технологии индустрии красоты 
специальность Среднее 

профессиональное* 

Специалист индустрии 

красоты 

 Профессиональное обучение 

 Дополнительное образование 

№ п/п  Подвиды 

1  2 

1.  Дополнительное профессиональное образование 

2.  Дополнительное образование детей и взрослых 



 
 

 

Содержание основных образовательных программ определяется ФГОС по профессиям, утвержденными Министерством 

Просвещения РФ, рабочими учебными планами, примерными и рабочими программами учебных дисциплин. 

Вариативная часть реализуемых программ 

Особое внимание в колледже уделяется усилению роли дисциплин, обеспечивающих успешную социализацию 

обучающихся, формирование наиболее приоритетных компонентов гуманитарной культуры. Кроме того, создаются условия 

для активного творческого и практического освоения обучающимися профессиональной культуры, профессионально-

мировоззренческой подготовки специалистов, изучаются особенности национальной культуры, кухни, истории, развитию 

цифровой и финансовой грамотности. Учитываются  запросы работодателей. 

Используемые современные образовательные технологии 

В результате использования современных педагогических технологий повысилось качество обучения, % повышенных 

разрядов при выпуске. Использование развивающих технологий позволило подготовить контингент учащихся, имеющих 

возможность обучаться на повышенном уровне требований. 

Вариативность использования образовательных технологий дает положительную динамику и дает возможность 

прогнозировать положительные изменения в качестве учебно-воспитательного процесса. 

 

Технология Предмет 

Процент преподавателей 

использующих эту 

технологию 

Результат использования технологий 

Проблемное обучение 
Все предметы общеобразовательного и 

профессионального цикла 
60% Всесторонне гармоническое развитие личности учащегося. 

Разноуровневое обучение 
Математика, физика, химия, информатика, 

английский язык. 
100% Дифференцированный подход в обучении. 

Исследовательские технологии 

История, обществознание, география, 

литература, биология, информатика, предметы 

спец. цикла 

100% Развитие исследовательских навыков в процессе обучения. 

Проектные методы обучения 
Информатика, физика, английский язык, химия, 

история, предметы профессионального цикла. 
88% 

Выход проектов за рамки предметного содержания, переход на уровень социально-

значимых результатов. 

Концентрированное обучение Предметы профессионального цикла 100% Повышение качества обучения 

Обучение в сотрудничестве 

(командная, групповая работа) 

Все предметы общеобразовательного и 

профессионального. цикла 
100% 

Развитие взаимопомощи, способности обучаться в группе. Разработка новых 

подходов к объяснению и закреплению нового материала. 

Информационно-

коммуникационные технологии 

Все предметы общеобразовательного и 

профессионального цикла 
100% 

Интенсификация процесса обучения, повышение мотивации к учебе; развитие 

информационной культуры учащихся. 

Здоровье сберегающие 

технологии 

Все предметы общеобразовательного и 

профессионального цикла 
100% Усиление здоровье –сберегающего аспекта предметного обучения. 



 
 

Модульное обучение Профессиональный цикл 100% 

Обеспечение гибкости, приспособление к индивидуальным потребностям 

личности, уровню базовой подготовки, самостоятельная работа обучающихся с 

индивидуальной учебной программой 

Обучение развитию критического 

мышления 

Все предметы общеобразовательного и 

профессионального цикла 
55% 

Обеспечить развитие критического мышления посредством интерактивного 

включения учащихся в образовательный процесс 



 
 

Использование информационных технологий в образовательном процессе 

 

Процесс информатизации современного общества одним из приоритетных 

направлений рассматривает процесс информатизации образования. Под 

информатизацией образования подразумевается процесс обеспечения сферы 

образования методологией внедрения информационно-коммуникационных и 

Интернет-технологий, направленных на реализацию психолого-педагогических 

целей обучения и воспитания. 

Учебный процесс в колледже обеспечивается в специализированных 

предметных лабораториях и кабинетах, оснащенных учебно-лабораторным 

оборудованием, техническими средствами обучения, компьютерной техникой и 

соответствующим программным обеспечением. 

Применение информационных технологий направлено на повышение уровня и 

качества подготовки специалистов. “Отработка” применяемых ИКТ ставить своей 

целью реализацию следующих задач: 

 поддержку и развитие системности мышления обучаемого; 

 поддержку всех видов познавательной деятельности человека в 

приобретении знаний, развитии и закреплении навыков и умений; 

 реализацию принципа индивидуализации учебного процесса при 

сохранении его целостности. 

Основные направления использования ИКТ в учебном процессе: 

 при изложении нового материала (демонстрационно-энциклопедические 

программы, разработка электронных учебников, презентаций в программе Power 

Point); 

 закрепление изложенного материала (тренинг – разнообразные 

обучающие программы, лабораторные работы); 

 система контроля и проверки (тестирование с оцениванием, 

контролирующие программы); 

 самостоятельная работа обучающихся (обучающие программы, 

репетитор, энциклопедии, развивающие программы); 

 использование интернет-ресурсов в учебном процессе, в том числе 

платформы ЭБС «Лань»; 

 разработка и внедрение в учебный процесс специального курса 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности». 

 

Основные направления воспитательной работы 

 

Воспитательная работа в колледже строится на основании Указа Президента 

Российской Федерации В.В. Путина от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», а 

также федеральных, региональных и локальных документах по данному 

направлению. Цель учебно-воспитательной и социальной работы - формирование 

социокультурной среды, создание благоприятных условий, необходимых для 

всестороннего развития и социализации личности; сохранение здоровья 



 
 

обучающихся; развитие воспитательного компонента образовательного процесса, 

включая развитие студенческого самоуправления; становление 

конкурентоспособного профессионала-специалиста - носителя общечеловеческой 

культуры, способного быстро адаптироваться к изменяющимся условиям социальной 

жизни. Приоритетной задачей в сфере воспитания является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. Воспитательный процесс в колледже строится с учетом современных 

достижений педагогической науки и на основе отечественных традиций по 

следующим направлениям:  

- профессионально-трудовое воспитание (формирования 

конкурентоспособного и компетентного выпускника; приобщении студентов к 

профессиональной деятельности и связанным с нею социальным функциям в 

соответствии со специальностью и уровнем квалификации;  формирование 

сознательного отношения к выбранной профессии, профессиональному долгу, 

понимаемому как личная ответственность и обязанность, формирование осознанной 

профессиональной мотивации воспитание чувства ответственности за уровень 

своих профессиональных знаний и качество труда, осмысленного отношения к 

последствиям своей профессиональной деятельности; формирование творческого 

подхода к труду, к самосовершенствованию в избранной специальности; 

- гражданское воспитание (создание условий для воспитания у обучающихся 

активной гражданской позиции, гражданской ответственности, основанной на 

традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского 

общества, развитие правовой и политической культуры и развитие культуры 

межнационального общения - реализация гражданско-патриотического проекта 

«Очевидцы Победы: я хочу рассказать вам». Правовое воспитание составная часть 

общегражданского воспитания, которая дает возможность прививать студентам 

правовые знания и формировать правовое сознание, крайне востребованные в 

условиях современного общества (реализация проекта «Имею право знать»); 

- патриотическое воспитание (формирование у студентов патриотизма, 

чувства гордости за свою Родину, готовности к защите интересов Отечества, 

ответственности за будущее России, развитие уважения к таким символам 

государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам 

и памятникам Отечества - реализация проекта «С верой в Россию!»,  

- сопровождение учебной деятельности обучающихся (повышение качества 

преподавания гуманитарных дисциплин, обеспечивающих ориентацию обучающихся 

в современных общественно-политических процессах, происходящих в России и 

мире).  

- духовное и нравственное воспитание (развития нравственных чувств, 

содействие формированию у подростков позитивных жизненных ориентиров и 

планов, оказание помощи в выработке моделей поведения в различных трудных 

жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных);  



 
 

- приобщение студентов к культурному наследию (эффективное использование 

уникального российского культурного наследия, в том числе литературного, 

музыкального, художественного, театрального и кинематографического, воспитание 

уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих в 

Российской Федерации);  

- развитие творческих способностей студентов (музейная педагогика, 

повышение роли библиотек, в том числе с использованием информационных 

технологий; 

- популяризация научных знаний (создание условий для получения студентами 

достоверной информации о передовых достижениях и открытиях мировой и 

отечественной науки, повышения заинтересованности подрастающего поколения в 

научных познаниях об устройстве мира и общества);  

- физическое воспитание и формирование культуры здоровья (формирование у 

обучающихся ответственного отношения к своему здоровью и потребности в 

здоровом образе - работа спортивных секций);  

- профилактическая работа (развитие культуры безопасной жизнедеятельности, 

профилактика наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и других 

вредных привычек жизни - реализация проекта «Здоровому всё здорово»); 

- организация работы органов ССУ (поддержка студенческого самоуправления 

и повышение роли организаций обучающихся в управлении образовательным 

процессом, привлечение обучающихся к участию в социально значимых 

познавательных, творческих, культурных, краеведческих, спортивных и 

благотворительных проектах, добровольчество); 

 - работа с родителями (содействие укреплению семьи, содействие развитию 

культуры семейного воспитания детей на основе традиционных семейных духовно-

нравственных ценностей); 

Воспитательное пространство Колледжа включает в себя несколько 

направленностей:  

- образовательный процесс  

- внеурочную деятельность (работа клубов, кружков; работа органов 

студенческого самоуправления), 

 - социальное партнерство (работодатели, ветеранские организации 

правоохранительных органов, образовательные структуры города, учреждения 

культуры и спорта).  

Решая воспитательные задачи, педагогические работники колледжа строят 

свою работу в условиях социально-педагогического комплекса, включающего в себя 

сотрудничество образовательного учреждения с родителями, организациями и 

учреждениями города. 

 

 

Совместная деятельность педагогического коллектива 

с органами внутренних дел 

 

Ежегодно заместителем директора по ВиСР составляется план совместной 

работы с подразделением по делам несовершеннолетних МО МВД Росси 



 
 

«Лесозаводский». Согласно этому плану,  инспектор ПДН проводит лекции, не только 

для обучающихся, но  и для родителей.  Лекции организуются во всех группах 

обучающихся, родительских собраниях в группах и общеколледжных  по темам: «О 

вреде  наркотических и психоактивных веществ», «Уголовная и административная 

ответственность несовершеннолетних», «Влияние вредных привычек на успешность 

в профессиональной деятельности». Систематически организуются встречи 

обучающихся и их родителей с представителями ИДН, КДН, прокуратуры,  

психологом.   Совместно с КДН и ПДН проводятся  рейды, Советы по профилактике 

правонарушений, заседания КДН, собрания в общежитии, индивидуальная работа с 

обучающимися, лекции-беседы на классных часах в группах. Вследствие этого 

сотрудничества снижается процент обучающихся, состоящих на внутриколледжном 

учёте и совершающих правонарушения. 

Социальная защита прав подростков, создание благоприятных условий для 

развития подростка, установление связей и партнерских отношений между семьей и 

колледжем, а также профилактика правонарушений, преступлений среди 

обучающихся колледжа, профилактика наркомании, зависимостей - важнейшие 

задачи, стоящие перед педагогическим коллективом колледжа. Эта работа ведется 

систематически, согласно утвержденному плану работы  по разным блокам:  

- профилактика  дорожно-транспортного травматизма; 

- профилактика ПАВ и других видов зависимостей;  

- профилактика суицидального поведения;  

- профилактика правонарушений;  

- профилактика экстремизма и ксенофобии; 

- социальная работа с многодетными и социально не защищенными семьями;  

- организация досуга обучающихся в учебное и внеучебное время. 

Ежегодно колледж принимает участие в городской акциии «За здоровый образ 

жизни», и реализует свои проекты: «Здоровому всё здорово», «Курению – нет!», 

«СТОПВИЧСПИД». Для планирования работы по профилактике пагубных привычек 

в начале года проводится анкетирование обучающихся всех групп, анализируются 

результаты, разрабатываются рекомендации. 

Проводится декада по профилактике вредных привычек в ноябре и марте 

каждого учебного года:  конкурс социальных плакатов на тему ЗОЖ, проведение 

лекций сотрудниками ОВД,  ЦГБ, организация выставки литературы в библиотеках  

по теме «ЗОЖ», просмотр видеофильмов для обучающихся, проведение  классных 

часов. Проводятся лекции и круглые столы специалистом-экспертом по обороту за 

наркотиками в ЛМО для обучающихся в группах, а также, дополнительно, для 

проживающих в общежитии, в том числе для родителей.  

Регулярно проводятся классные часы, посвященные здоровому образу жизни и 

профилактике вредных привычек с приглашением зам. директора по ВиСР, соц. 

педагога,  библиотекаря, медицинских работников.  

 

Деятельность Совета по профилактике правонарушений среди 

обучающихся колледжа 

 



 
 

«Совет по профилактике правонарушений» работает в соответствии с  приказом 

по колледжу, проводится ежемесячно. В состав Совета входят:  директор Назаренко 

О.В., зам.  директора  колледжа по ВиСР  Шейко Н. А., социальный педагог  Кузьмина 

Н.А., кураторы групп, инспектор ПДН.  

 На Совет приглашаются  обучающиеся: 

- систематически пропускающие занятия без уважительных причин;   

- нарушающие правила проживания в общежитие; 

- нарушающие дисциплину во время учебного процесса; 

- совершающие  антиобщественные поступки; 

Социальным педагогом ведутся  протоколы Совета,  издаются приказы по 

колледжу. 

На заседание «Совета по профилактике» обучающиеся приглашаются с 

родителями (или лицами их замещающих),  и куратором группы. 

Осуществляется психолого-педагогическая помощь родителям и  обучающимся. 

Оказывалась социальная поддержка обучающимся, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации (предоставление места в общежитии, трудоустройство 

через центр занятости, материальная поддержка, оформление документов).   

Результат деятельности Совета 

Содержание работы 2025-2026 

учебный год 

Количество заседаний 55 

Всего заслушано обучающихся 108 

Заслушано обучающихся, состоящих на учете КДН, ПДН, 

УИИ 

4 

Заслушано обучающихся, состоящих  на внутриколледжном 

контроле 

4 

Повторно заслушивались 24 

За систематические пропуски занятий без уважительных 

причин 

14 

 

Организация  спортивной работы, пропаганда физкультуры и спорта 

 

В колледже имеются все условия для занятий спортом - спортивный зал, 

оборудованные необходимым инвентарем, спортплощадка, теннисный зал в учебном 

корпусе и общежитии. Спортивная работа представлена: тренажерного зала, 

общеколледжной спартакиадой, внутриколледжными соревнованиями по 

настольному теннису, баскетболу и волейболу, мини-футболу, мероприятиями: 

«Малые олимпийские игры», «Есть такая профессия – Родину защищать», «Веселые 

старты», «День защиты детей», а также товарищескими встречами с учащимися школ 

по выше перечисленным  видам спорта. Обчающиеся принимают активное участие в 

городских, районных, краевых и всероссийских соревнованиях, занимают призовые 

места. Работают спортивные  секции: дартс, баскетбол, волейбол, настольный теннис, 

тяжелая атлетика, футбол, стрельба из пневматической винтовки, «сдача норм ГТО». 



 
 

Во время уроков теоретического цикла и производственного обучения для 

профилактики утомляемости проводятся физкультурные минутки. На уроках 

преподавателями и мастерами  производственного обучения   применяются 

здоровьесберегающие технологии. Усилиями педагогического коллектива всё 

большее количество обучающихся стремиться улучшить свою физическую форму, 

охват обучающихся увеличился на 34 %.На базе колледжа открыт спортивный клуб 

Арсенал. 



 
 

Участие в спортивных мероприятиях 

 

Наименова

ние 

спортивной 

секции 

 

Помещение 

для занятий  

Руководитель  

2025-2026 учебный год  

Охват учащихся 

 

Участие в городских, 

краевых соревнованиях 

Настольный 

теннис 

Теннисный 

зал  

И.о. руководителя физического  

воспитания  Клиндух Т.Н. 

180  Девушки – 2место 

Юноши –  2место 

 

Волейбол Спортзал И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

90 1 место 

Баскетбол Спортзал И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

50 3 место 

Дартс Спортзал И.о. руководителя физического  

воспитания  Клиндух Т.Н. 

54 --- 

Сдача норм 

ГТО 

Спортивный 

комплекс 

 

краевой 

фестиваль ГТО 

И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

46 Городской фестиваль- 

1место; 

Краевой фестиваль- 4 

место 

Стрельба из 

винтовки  

Спортзал И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

24 1 место  

ОФП Спортзал И.о. руководителя физического  

воспитания Клиндух Т.Н. 

350 ----- 



 
 

 

 

Работа творческих, художественных клубов и объединений  

художественно-эстетической направленности  

 

 В образовательном учреждении имеются все условия для развития творческого потенциала обучающихся - актовый зал 

в учебном корпусе, комната отдыха и актовый зал в общежитии,  помещения для занятий техническим творчеством и ведения 

кружковой работы. В системе планируются мероприятия для организации внеурочной занятости обучающихся. 

Создан и  активно работает студенческий отряд «Вожатые». театр Моды, который принимает участие в колледжных, 

городских и краевых мероприятиях – в 2025 Коллекцию представили на Кинофестивале в г. Находка. В 2025 году приняли 

участие в Студвесне в инструментальном и вокальном направлении. Ведется профориентационная работа по школам, 

участвуем в ярмарках учебных мест. Деятельность театра, волонтерского отряда, отражена в фотографиях колледжа, 

видеороликах,  на стендах в здании колледжа, в социальных сетях и на сайте колледжа. Участники творческих объединений 

получают грамоты и дипломы, интерес и занятость творческой деятельностью обучающихся растет, охват обучающихся 

увеличился на 47%.  

 

 

 

Тяжелая 

атлетика 

Тренажерный 

зал 

И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

80 ------ 

Легкая 

атлетика 

Спортзал 

Спортплощад

ка 

И.о. руководителя физического  

воспитания  Клиндух Т.Н. 

240 ------ 

ЗаБег(полумар

афон) 

г.Владивосток И.о. руководителя физического  

воспитания   Клиндух Т.Н. 

3 3 чел. - Участники  

 

                                 ВСЕГО: 

обучающихся, занимающихся спортом систематически в разных 

секциях  

1117  

% ОТ ОБЩЕГО КОНТИНГЕНТА УЧАЩИХСЯ: 100%  



 
 

Работа творческих, художественных клубов 

 

Наименование 

объединения 

 

Направление 

работы 

Результаты 

Работы 

Кол-во 

учащихся 

Танцевальный 

Коллектив  «Импульс» 

хореография участие в мероприятиях  колледжа, концертах, 

конкурсах 

 

12 

Вокальный вокал участие в мероприятиях  колледжа, городских 

концертах, краевых конкурсах 

1 

Театр Моды Разговорный жанр участие в мероприятиях  колледжа  11 

СПОсобный театр   художественно-

эстетическое, 

профессиональное 

Постановка пьес А.П.Чехова 24 

«Позитив» пропаганда ЗОЖ участие в мероприятиях по профилактике вредных 

привычек в колледже, в городских мероприятиях   

270 

Студсовет организационное организация всех значимых мероприятий в колледже 17 

ВПК «ПАТРИОТ» Патриотическое  Участие в мероприятиях по начально-военной 

подготовке 

180 

СПОдвиг добра Добровольчество  

Нравственность  

оказание бескорыстной помощи нуждающимся, 

участие в акциях «Чистый берег», «Чистый город», 

«Охрана памятников», «Помогаем детям», «Своих не 

бросаем» 

300 

РСМ Патриотическое  Молодежное движение 318 

Движение первых  Патриотическое Молодежное движение 540 

Молодая гвардия Патриотическое  Молодежное движение 34 

 

Для иногородних обучающихся в колледже имеется благоустроенное общежитие на 196 мест. Жилищно-бытовые и 

санитарные условия в общежитии отвечают санитарным требованиям. Обчающиеся размещены в комнатах по 2-3 человека, 

имеются все спальные принадлежности и мягкий инвентарь согласно нормам СанПиНа. В комнатах произведён ремонт, 



 
 

имеется необходимая мебель. В общежитии оборудованы и работают комнаты гигиены, бытовая, гладильная и душевая 

комнаты, налажено бытовое самообслуживание проживающих.      Имеется помещение для  отдыха,  комната для занятий, 

библиотека, комната хранения для вещей обучающихся, оборудованные необходимой бытовой техникой. 

В общежитии создан  Совет из состава обучающихся, который является органом самоуправления в общежитии. В 

компетенцию Совета входит решение жилищно-бытовых условий, организация культурно-массовых мероприятий в вечернее 

время, контроль санитарного состояния комнат, подведение итогов конкурса на лучшую комнату. 

Воспитательная работа в общежитии осуществляется по отдельному плану, который составляется воспитателями и 

утверждается заместителем директора по ВиСР. В течение года с обучающимися проводятся мероприятия различной 

направленности совместно с работниками библиотеки, зам. по ВиСР, социальным педагогом и другими специалистами. 

 

 

 



 
 

Работы библиотеки 

за 2025 – 2026 учебный год 

 

Основная деятельность работы библиотеки в этом учебном году, в соответствии 

с утвержденным планом на 2025-2026 учебный год, была направлена на 

информационное и библиотечное обслуживание студентов, преподавателей и  

работников колледжа. 

Работа велась по следующим направлениям: 

- обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимой литературой в 

соответствии с образовательными стандартами; 

- качественное библиотечно-библиографическое обслуживание студентов и 

преподавателей; 

- совершенствование у студентов культуры чтения, формирование у них 

навыков независимого пользователя. 

- организация и вовлечение студентов  в научно-творческую работу по 

подготовке докладов, рефератов. 

 

Основные показатели работы библиотеки: 

Объем библиотечного фонда (всего) – 17 986 экземпляров, в т.ч. 

учебная -9534 экз., 

прочая - 8438 экз. 

брошюрный фонд - 14 экз. 

электронные документы - 60 шт. 

Число зарегистрированных пользователей библиотеки -  916 чел. 

из них обучающихся в организации - 872 чел. 

Число посещений - 1907 

Выдано всего литературы - 6035экз.,  в том числе студентам – 2136экз. 

Колледжем приобретена электронно-библиотечная система ЛАНЬ и 

АКАДЕМИЯ 

 

Библиотека колледжа - это информационно-методический центр с 

образовательными, воспитательными и социальными функциями. 

Основными направлениями работы библиотеки является эффективное 

обслуживание читателей на основе качественного формирования книжного фонда, 

информационно-библиографического обслуживания, отвечающего запросам 

читателей, активного внедрения новых информационных технологий. 

Основой информационного обеспечения пользователей является наличие 

справочно информационного аппарата. В библиотеке ведется алфавитный и 

систематический каталоги,  создана картотека учебной литературы. 

Библиотека информирует преподавателей и студентов о новых поступлениях 

на бумажных носителях, а так же вся информация о поступлениях выкладывается на 

Сайте колледжа. 

В библиотеке уделяется внимание подбору литературы по изучаемым 

дисциплинам, 



 
 

Проводятся библиотечные мероприятия способствующие развитию общей 

культуры студента; пропагандируется литература о здоровом образе жизни, 

профилактике СПИДа, наркомании, табакокурения. 

Большое внимание в работе нашей библиотеки уделено периоду Великой 

Отечественной войны, где мы на примерах литературы воспитываем у обучающихся 

чувство патриотизма, нравственности, гражданской ответственности, уважительного 

отношения к истории народа. 

Работаем над созданием библиотечной ресурсной базы (пополнение и 

обновление библиотечного фонда, фонда периодических изданий). 

        Обучаем студентов самостоятельно проводить исследовательскую 

деятельность. 

Наблюдая за чтением обучающихся, можно сказать, что за последний год 

увеличивается число студентов, проявляющих интерес к чтению художественных 

произведений русских и зарубежных писателей,  исторических романов,  романов о 

любви, детективов, фантастики. 

Библиотека активно участвует в подборе материалов для бесед, тематических 

собраний, конференций, презентаций, для подготовки курсовых и дипломных работ, 

составляются библиографические справки по различной тематике: патриотическое 

воспитание, толерантность,  борьба с экстремизмом, культура общения и. т. д. 

С первых дней учебы, со студентами проводятся беседы о правилах 

пользования библиотекой, о работе с книгой, с каталогами, ведется пропаганда 

библиографических знаний.  

Внедрение компьютерных и других современных технологий позволяет более 

полно удовлетворять информационные потребности читателей, улучшать их 

библиотечно-информационное обслуживание, обеспечивать должный доступ к 

информационным ресурсам. 

Фонды библиотеки пополняются дисками и презентациями с обучающими 

программами, энциклопедиями, справочниками, что способствует успешной 

подготовке будущих специалистов.  

Мультимедийная аппаратура в читальном зале, дает возможность ярче и 

интереснее проводить массовые мероприятия. 

Массовая работа библиотеки ведётся по направлениям: духовно-нравственное, 

эстетическое, воспитание гражданственности и патриотизма, правовое, пропаганда 

здорового образа жизни, охрана окружающей среды (экологическое воспитание), 

просветительское воспитание; литературно историческое, толерантное просвещение 

обучающихся. 

На мой взгляд, самой распространенной формой массовой работы является 

книжная выставка, поэтому в целях расширения кругозора обучающихся и 

информирования о книге в читальном зале библиотеки организована выставочная 

зона, где постоянно обновляется информация о наиболее важных и значительных 

событиях, тематические книжные выставки для обучающихся по специальностям и 

профессиям, жанровые выставки, выставки экспозиции и др. 

 

В течение этого учебного года были оформлены постоянно действующие 

выставки: 



 
 

- «Край родной, Приморский» (Приморский край) 

- «Не оступись…» (здоровый образ жизни) 

- стенд в музее «Герои России» (о подвиге российских военных, наших 

выпускников на СВО) 

- стенд в музее «Время выбрало их…» (выпускники нашего учебного заведения 

- воины-интернационалисты) 

-стенд в музее «Помним,гордимся,чтим» ( выпускники нашего учебного 

заведения погибшие на СВО) 

В библиотеке проводятся как традиционные, так и новые формы массовой 

работы:  

 Уроки духовно - нравственного воспитания с настоятелем Пакровского 

прихода игуменом Никитой (Зеленюк): 

- Час нравственности " Семья - это остров веры, корабль надежды и гавань 

любви" 

- Всеросийский день трезвости 

- Экскурсии в храм Покрова Божей Матери 

- День народного единства 

-Православный праздник Крещение Господне (Богоявление) 

-Вкус духовности и мастерства. 

–Экологическая акция « Крылья весны» 

-« Светлый праздник: Пасха и колокольний звон» 

-День Святой Троицы 

 

Проведены тематические Уроки мужества: 

- Минута памяти «Неугасима память поколений» (работники РУ№6 - 

участники   ВОВ), с показом видео презентации «Помним.   Гордимся. Чтим» 

- Вечер-встреча «Время выбрало нас…» (с приглашением выпускников, 

выполнявших интернациональный долг в Афганистане, Сирии , -Устянский В.И) 

- Мероприятие «Сила, Единство, Память», где познакомили   студентов: 

с биографическим и боевом пути   выпускников ЛИК, героически погибших 

при исполнении воинского долга в ходе проведения специальной военной операции 

на Украине, 

   нашим выпускником,   Александром Александровичем Елецким, которому за 

мужество и героизм проявленном на СВО присвоено звание, Герой Российской 

Федерации, вручена медаль «Золотая Звезда», 

нашим   выпускником Ильей Гавриловым,   оператором БПЛА, 

сопровождающий знаменитый бой танкового экипажа «Алеша». 

- День Героев Отечества просмотр фильма про погибших студентов колледжа 

на СВО. Беседа сс Ветераном СВО Дворецким В.И. 

- Кл.час «Был город-фронт, была БЛОКАДА» 

- Кл. час «По ком звонит колокол...» (День солидарности в борьбе с 

терроризмом) 

-   Встреча «Славен человек труда»   (ко Дню ПО и СПО, были приглашены 

ветеранами труда Семенец Ю.П., Соболь Н.Н.)  

-   «Гражданином быть обязан» 



 
 

-Военно-патриотическая игра «Зарница» 

 

Классные часы: 

-   «За здоровый образ жизни» 

-  «Скажи наркотикам – нет» 

-   " День борьбы со СПИДом" 

-Музейное дело. 170 лет Третьяковской галерее 

-Пограничный конфликт на о.Доманский 

-«Жить здорово» 

Кинолектории: 

- " Победа над милитаристской Японией и окончания Второй мировой войны" 

- Биография Сергея Есенина 

- " Белые журавли" 

- Курению НЕТ 

- " Закон, в котором мы живем" 

-Рождественский сочельник.Просмотр «Рождественская история» 

-«Блокада Ленинграда» 

-«Сталинградская битва» 

-«Время выбрало нас.Афганистан» 

-«Остров Даманский:история подвига и трагедии» 

-«Время первых» 

-«Сахар» 

-«Нюрнбергский процесс-самый громкий суд 20 века» 

-«Группа крови» 

-«Пророк» ко Дню Рождения А.С. Пушкина 

 

Проведены конкурсы:  

- Конкурс рисунков " Всемирный день охраны окружающей среды" 

- Фотоконкурс " Любимый город на берегах Уссури" 

- Конкурс рисунков " Образование без корруппции" 

- Фотоконкурс на лучшую Новогоднюю фотографию от группы 

-«Студент глазами объектива» 

-Конкурс инфографики «Сделай здоровый выбор» 

Акции и мастер -классы: 

Акция " Беслан - город ангелов" 

- Мастер - класс журавлик из бумаги 

- экологическая акция " Кормушка для пичужки" 

 

Викторины: 

- " Знаю Есенина" 

- " Знатоки Приморья" 

- " Моя любимая Россия" 

-Квиз «История одного города» 

-Квиз«Литературные тропинки писателей» 

-Эко-квиз «Зеленый разум» 



 
 

-Викторина ко Дню космонавтики 

-Викторина 135 лет со дня рождения М.А.Булгакова 

                                                           

 Для 1 курса обучающихся проведены тематические экскурсии в музей:  

«Вехи становления ПО», «Моё училище в годы войны», «Наше 

образовательное учреждение – сегодня». 

 

Работа с книжным фондом: 

  - регулярная проверка правильности расстановки книжного фонда в 

соответствии с рубриками ББК; 

  - строгий учет прихода и расхода литературы; 

  - работа по списанию литературы по причине ветхости и устаревшей по 

содержанию; 

 - мониторинг библиотечного фонда на наличие в нем материалов из перечня 

экстремистских материалов, доступа к сайтам экстремистского характера. 

Заполнение журнала проверки фонда. 

 

Материально техническая база библиотеки: 

Библиотека расположена в светлом, комфортном помещении с площадью 134 

кв. метра. Обслуживание читателей осуществляется на абонементе и в читальном зале 

на 30 посадочных мест, где имеется  (LED экран),  копировальная техника, 5 

компьютеров для работы студентов, 1 для работы библиотекаря, с доступом к сети 

Internet. 

Библиотека оснащена соответствующим освещением и указателями аварийных 

выходов. Ежемесячно проводится «Санитарный день». В конце каждого учебного 

года проводится косметический ремонт. 

 

Повышения профессионального мастерства: 

В целях повышения профессионального мастерства библиотекарь посещает 

краевые семинары библиотечных работников,  в рамках информационно-

библиотечного сотрудничества поддерживает контакт с объединением 

библиотекарей СШ города Лесозаводска, повышает свою квалификацию на 

профильных курсах. 

 

Взаимодействие с другими организациями: 

Библиотека колледжа сотрудничает с библиотекой им. М. Горького, городским 

музеем, 

ветеранскими организациями города. 

 

В течение учебного года проводилась работа в музее: 

- подготовка документации; 

- запись экспонатов в инвентарную книгу; 

- дополнение  материала  на сайт музея (QR Code). 

 

https://ru.qr-code-generator.com/


 
 

Работа с обучающимися – сиротами, оставшимися без попечения родителей и 

лицами к ним приравненных 

 

В составе контингента обучающихся колледжа, есть дети – сироты и дети, 

оставшиеся без попечения родителей. Контроль по обучению, посещению учебных 

занятий, воспитанию, приобретению одежды и мягкого инвентаря этой категории 

обучающихся, а так же в целом социальной защитой осуществляется заместителем 

директора по воспитательной и социальной  работе и социальным педагогом. 

Обеспечение всеми социальными льготами, а так же жильем и трудоустройство 

обучающихся данной категории 100%. Работа ведется в тесном контакте со всеми 

организациями города, района и других территорий, осуществляется 

межведомственное взаимодействие в работе для успешной социализации 

обучающихся, оставшихся без попечения родителей. 

 

Численный состав сирот и опекаемых КГА ПОУ «ЛИК»: 

 

Категория учащихся 2025-2026 учебный год 

Сироты  43 

из них опекаемые 15 

сироты-выпускники 8 

 

 

Данные о наличие базы для организации воспитательной работы 

 

Наименование объекта Количество 

мест 

Кв. метры Среднегодовой 

охват 

обучающихся 

Общежитие  200 1407,3 200 

Библиотека  30 143 17680 

Актовый зал 200 190 1450 

Спортивный зал 30 374,9 5000 

Спортплощадка 25 200 3000 

Столовая  100 295,8 4000 

Буфет 60 51 2000 

Медпункт  2 17 230 

Тренажерный зал 8 64 1000 

Помещение для кружков в 

общежитии  

( комната отдыха) 

18 46,4 1000 

Кабинет  зам. по ВиСР 15 47,2 1300 

 



 
 

Мероприятия и достижения по воспитательной работе  

2025-2026 учебный год  

 

Мероприятия, посвященные празднованию 80 годовщины Великой Победы: 

№ Наименование  Охват  Ссылка  

1.  Бал Амбассадоров   https://max.ru/id2507011324_gos/AZ7tY

p4QWjs 

2.  Фестиваль ГТО  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ7Jx

RNlaBk 

3.  игра СВОИ  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ6R

K08IGv8 

4.  Фестиваль театрального 

мастерства 
 https://max.ru/id2507011324_gos/AZ6L2

wirAhs 

5.  конкурс «Фьюжн-Дефиле» 

студенческих театров СПО  
 https://max.ru/id2507011324_gos/AZ6B

mi1MZug 

6.  Трудовой десант в парке с 

участием главы ЛМО 
 https://max.ru/id2507011324_gos/AZ54F

ERvDBA 

7.  Акция Донор России  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ5D

3CZgQaY 

8.  Акция "Диктант здоровья"  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ4-

4ldTVg8 

9.  Кинофестиваль Во имя жизни"  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ49n

qrQDBA 

10.  Акция Платки памяти   https://max.ru/id2507011324_gos/AZ4L

MH35Eao 

11.  Бессмертный полк  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ4L

L6poKFg 

12.  Без срока давности   https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2Z

K4VCf6Q 

13.  Профориентация в школе  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2V

KNpmIik 

14.  субботник  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2P4

OgeKJM 

15.  Веселые старты  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2P2

uJ0GgY 

16.  Пасха в храме  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2P0

x5SPg0 

17.  Кубок КВН  https://max.ru/id2507011324_gos/AZ2Fk

s4gQaE 

 

 

Мероприятия по реализации Основ государственной политики по сохранению 

и укреплению традиционных российских духовно- нравственных ценностей за 2 

квартал (апреля, май, июнь): 

Мероприятия ко Дню России: 

- Любимый город на берегах Уссури   

- Кинолекторий ко Дню России  

- Акция ТРИКОЛОР  

- Молодая гвардия в День России 



 
 

- Интеллектуальная игра «Путешествие по России»   

- Флешмоб ко Дню России  

- День рождения А.С. Пушкина 

- День славянской письменности 

 - Семья - это остров веры, корабль надежды и гавань любви. Встреча с Отцом 

Никитой   

- Мероприятия, приуроченные к Победе. 

-Родные и любимые.-Мероприятия к 19 апреля Без срока давности. 

 

В рамках работы антинаркотической направленности и популяризации 

здорового образа жизни в нашем колледже проводится систематическая работа, 

направленная на формирование у студентов осознанного отношения к своему 

здоровью и недопущение употребления наркотических веществ. В течение учебного 

года организуются различные мероприятия, включая лекции, тренинги и дискуссии с 

участием специалистов в области психологии, медицины и социальной работы. 

Проходили «Неделя психологии». Охват: Студенты и преподаватели 450 

человек.  Результат: Повышение уровня психологической грамотности, организованы 

тренинги и мастер-классы по стресс-устойчивости и позитивному мышлению. 

Раскрываем секреты подростковой психологии:   

День телефона доверия – приняли участие в муниципальном творческом 

конкурсе плакатов «Голос доверия». Охват - 7 человек участников.   

Мероприятия направленные на формирование позитивного мышления, 

принципов здорового образа жизни.  

Встреча с отцом Никитой  

Участие в акции Донор России  

Участие в краевом Кинофестивале  

Участие в ГТО В 

Турнир по теннису  

Эстафета здоровья  

Мамино письмо -женское здоровье 

Открытие месячника ЗОЖ  

10 000 шагов 

Встреча с сотрудниками полиции   

Классные часы  

Муниципальные встречи по профилактики употребления наркотиков:  

Информационные буклеты 

Кинолекторий по профилактике наркозависимости  

Мы против ВИЧ/СПИД  

Массовый спорт в России 

Пресс - конференция о проблемах наркомании.  

Вейпы и алкоголь - опасные мифы. Встреча с ПДН  

Волейбол  

Встреча с Центром общественного здоровья и медицинской профилактики 

Лесозаводской ЦГБ  

Встреча с отцом Никитой: вред наркотиков  



 
 

Встреча с фельдшером «О здоровье» 

Стрельба из пневматической винтовки  

Соревнования по троеборью  

Мастер класс по первой медицинской помощи  

Профилактика ВИЧ/СПИД  

Волонтеры за ЗОЖ 

Духовность и нравственность  

Лыжня России  

 

 



 
 

 

РАЗДЕЛ № 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 

Качество образования 

Инженерно-педагогические работники проводят большую работу по повышению качества обучения, основные 

направления работы: повышение качества подготовки специалистов на основе использования в учебном процессе 

современных информационных технологий; применение активных методов обучения, повышение творческой и 

интеллектуальной составляющих учебной деятельности; интеграция различных видов образовательной деятельности 

(учебной, исследовательской и др.), использование ИКТ в учебном процессе, использование обучающих  программ дает 

возможность обучающимся наглядно представить результат своих действий, определить этап в решении задачи, на котором 

сделана ошибка, и исправить ее. 

 

 

Анализ итогов успеваемости, качества знаний по теоретическому и производственному обучению за 2025-2026 

учебный год в сравнении с 2024-2025 учебным годом 

 
Успеваемость по 

учебному заведению   в целом(%) 

Качество знаний учащихся  по учебному 

заведению в целом (%) 

2024/25 2025/26 ср. рез. 2024/25 2025/26 ср. рез. 

98,9 98,9 98,9 69,9 73,5 71,7 

 
 

 



 
 

Успеваемость в % 

Производственное обучение Теоретическое обучение 

предметы специальных дисциплин общеобразовательные предметы 

2024/25 2025/26 ср. рез. 2024/25 2025/26 ср. рез. 2024/25 2025/26 ср. рез. 

99,3 99,7 99,5 98,7 98,8 98,75 98,3 98,35 98,32 

Качество знаний в % 

Производственное обучение Теоретическое обучение 

предметы специальных дисциплин общеобразовательные предметы 

2024/25 2025/26 ср. рез. 2024/

25 

2025/26 ср. рез. 2024/2

5 

2025/

26 

ср. рез. 

84 86,2 85.1 72,6 74,2 73,4 56,4 60,2 58,3 

 

Из представленных таблиц видно, что успеваемость по колледжу в сравнении с 2024-2025 учебным годом без изменений, 

качество знаний по колледжу в сравнении с 2024-2025уч. годом повысилась на 3,6 %, успеваемость производственного 

обучения в сравнении с прошлым годом повысилась на 0,4 %, а успеваемость теоретического обучения повысилась на 0,07 %. 

Качество знаний по производственному обучению повысилось на 2,2%, по теоретическому обучению показатели повысились 

на 2,7 %. 

 

 



 
 

Достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях 

 

В течение 2025 - 2026 учебного года студенты колледжа активно принимали участие в различных конкурсных 

мероприятиях – научных, творческих, спортивных; внутриколледжных, городских, краевых, всероссийских и международных. 

 

№ Наименование показателя 
Сведения, указываемые преподавателем/ 

мастером производственного обучения 

ФИО 

педагогического 

работника 

Дата 

1.1 

Участие студентов во внутриколледжных 

мероприятиях по дисциплинам (Название 

мероприятия, ФИО студента, группа, 

результат) 

Конкурс художественного чтения стихотворений С. 

А. Есенина «Читаю Есенина» 

Глушик А. Е., ТИК-1 – 2 место 

Белоус К. К. Октябрь 2025 

Соревнования, посвященные Дню СПО среди 

обучающихся колледжа, проект «Движение первых» 

Гр. ИС-1, 2 место 

Каленская А. Е. Октябрь 2025 

Внутриколледжная олимпиада по математике среди 

студентов 1 курса 

Григорьев М, ЭМ-1 – 1 место 

Червонный Владислав, ИС-1 – 3 место 

6 чел. - сертификаты 

Панченко Т. Н. 22.10.2025 

Внутриколледжная олимпиада по математике среди 

студентов 1 курса 

Дьячек В – сертификат 

Курышкина С - сертификат 

Зысь Е. Ю. 22.10.2025 

Внутриколледжный конкурс «Искусство образа: от 

прически до маникюра» 
1. Гиргель С – 2 место 

2. Костылев – сертификат 

3. Пашкова  - сертификат 

4. Козоброд – сертификат 

5. Ляшенко - сертификат 

Зысь Е. Ю. 26.11.2025 

Внутриколледжный конкурс «Искусство образа: от 

прически до маникюра» 

Полукеева Т – 1 место 

Кошкина В – сертификат 

Уфимцева О. В. 26.11.2025 



 
 

Чуркина Е – сертификат 

Заико И - сертификат 

Курсы повышения квалификации по колористике – 13 

чел 

Зысь Е.Ю. 19.12.2025 

Муниципальная конференция «Новые горизонты», 

Вавушков Леонид 3 место, Таранюк Алина, Дегтярева 

Анфиса, Коломеец Роман, Уткин Никита 2 место, 

Лабко Назар, Гильманов Сергей, Канчуга Андрей, 

Горбунов Иван, сертификат участников 

Каленская А. Е. 25.03.2026 

Муниципальная конференция «Новые горизонты» 

Яковенко А – сертификат 

Саратокина Э – сертификат 

Курышкина С - сертификат 

Зысь Е. Ю. 25.03.2025 

Муниципальная конференция «Новые горизонты», 

Мальцев Никита, Саулевич Данил – диплом 3 степени 

Кучеренко Павел, Святенко Даниил, Антоненко 

Ярослав, Борисенко Никита - сертификат 

Белоус К. К. 25.03.2026 

Муниципальная конференция «Новые горизонты», 

Пильгун А – сертификат 

Кашин К – сертификат 

Григорьев М – 1 место 

Мельникова М. М. 25.03.2026 

Муниципальная конференция «Новые горизонты», 

Корецкий Роман - сертификат 

Омельяненко Г. С. 25.03.2026 

Муниципальная конференция «Новые горизонты», 

Сычугов А – сертификат 

Горькавый В – сертификат 

Ильясов Т – сертификат 

Радчук М - сертификат 

Харченко Е. Н. 25.03.2026 

Квиз-игра по литературе, посвященная 200-летию М. 

Е. Салтыкова-Щедрина, гр. ТИК-1 - сертификаты 

Белоус К. К. Январь 2026 

Конкурс профессионального мастерства «Искусство 

комбинации», ТИК-1 

Филимонова М – 1 место 

Козлова А – 2 место 

Авдеенко А – 3 место 

Уфимцева О. В. 

 

13.03.2026 



 
 

Кошкина В  - сертификат 

Полукеева Т – сертификат 

Булах Е – сертификат 

Дегтярева К - сертификат 

Конкурс профессионального мастерства по 

специальности «Экономика. Бухгалтерский учет» 

Чагоровская Е – 1 место 

Губарь Д – 2 место 

Горченко А – 3 место 

Васильева С – сертификат 

Коновалова А – сертификат 

Дробница Э - сертификат 

Рудич Е. П. 04.03.2026 

Конкурс профессионального мастерства по 

профессии 23.01.09 Помощник машиниста 

Морозов А – 1 место 

Корсаков А – 2 место 

Семенаха А – 3 место 

Гавриловский Т. В. 

Бондаренко С. В. 

Сухойван В. Г. 

20.03.2026 

Конкурс профессионального мастерства «Искусство 

создания салонной прически» 

Кошкина В – 3 место 

Зысь Е. Ю. 20.03.2026 

Конкурс профессионального мастерства по 

специальности «Организация перевозок и управление 

на ж/д транспорте» 

Калецкая И – 1 место 

Кудрявцева Э – 3 место 

Денис И. А. 

Гончарук Т. А. 

20.03.2026 

Участие студентов в краевых/региональных 

мероприятиях по дисциплинам (Название 

мероприятия, ФИО студента, группа, 

результат) 

Краевая студенческая онлайн-олимпиада Интеллект-

кросс «Гонка за знанием», КГА ПОУ «ПТК» 

Дегтярева Анфиса, гр.ИС-1 - сертификат 

Каленская А. Е. 10.12.2025 

Краевая студенческая онлайн-олимпиада Интеллект-

кросс «Гонка за знанием», КГА ПОУ «ПТК» 

Уткин Н, ЭМ-1 – 1 место 

Червонный Владислав, ИС-1 – 1 место 

6 чел. - сертификаты 

Панченко Т Н. 10.12.2025 

Краевой конкурс профессионального мастерства 

«Кассир» (КГА ПОУ «ППК») 

Рудич Е. П. 30.10.2025 



 
 

Чагоровская Е - сертификат 

Краевой заочный кулинарный конкурс видеороликов 

по теме: «Приготовление осенних напитков из 

тыквы» (КГА ПОУ «СХТК») 

Еремеева Е, гр.ПВ-4 – 2 место 

Тетерятникова Л. А. Ноябрь 2025 

 Региональный фестиваль «Кухни народов России», 

РУМО «Поварское и кондитерское дело» - студенты 2 

курса профессии Повар, кондитер» - сертификат  

Тетерятникова Л. А. 

Пономаренко Е. М. 
05.11.2025-

05.12.2025 

Квалификационный отбор Регионального этапа 

чемпионата «Профессионалы» по компетенции 

«Поварское дело» 

Гасимова В, гр.3.4 – вошла в 5 лучших 

Тетерятникова Л. А. 08.12.2025-

09.12.2025 

Марафон по финансовой грамотности «Путь к 

финансовой свободе», ВТБ – 53 чел 

Харченко Е. Н. 
Декабрь 2025 

Региональный конкурс исследовательских работ 

«Энергосберегающие технологии – двигатель 

прогресса: экологические плюсы и экономическая 

выгода» (КГА ПОУ «Энергетический колледж») 

Костюкевич Н - сертификат 

Харченко Е. Н. 

6.12.2025 

Краевая Олимпиада по компетенции 

«Электромонтаж» в рамках РУМО (КГА ПОУ 

«ПТК») – 2 чел - сертификат 

Неплюева И. Б. 

18.12.2025 

Краевая олимпиада на знание правил дорожного 

движения «Знаток ПДД» (КГА ПОУ «КМК») 

Федченко И – сертификат 

Косач Е - сертификат 

Вакуленко В. В. 

31.10.2025 

Краевой конкурс профессионального мастерства 

«Лучший водитель категории «В» (КГА ПОУ «АТК») 

Косач Е - сертификат 

Вакуленко В. В. 

22.10.2025 

Краевой конкурс проектов «Моя профессия в 

художественной литературе» (КГА ПОУ «СХТК») 

Дружинина Екатерина – 2 место 

Дулина Т. В. 

03.12.2025 

Заочный конкурс креативных web-сайтов «БунтСтуд» 

- 2 чел – 3 место 

Астахова В. К. 28.11.2025 



 
 

Краевая студенческая онлайн-олимпиада Интеллект-

кросс «Гонка за знанием» (КГА ПОУ «ПТК») 

Медведева Д – 2 место 

Томашевская О - сертификат 

Нюренберг Е. А. 10.12.2025 

Краевой заочный кулинарный конкурс видеороликов 

по теме «Приготовление осенних напитков из 

тыквы», (КГА ПОУ «СХТК») 

Урлапова С – 3 место 

Пономаренко Е. М. Ноябрь 2025 

Региональный фестиваль «Кухни народов России», 

РУМО «Поварское и кондитерское дело» 

Пономаренко Е. М. 05.11.2025-

05.12.2025 

Региональный кинофестиваль «Грани Патриотизма», 

ДАПР, 2 место приглашены в Тюмень на 

кинофестиваль. 

Каленская А. Е. 15.05.2026 

Краевой конкурс студенческий работ ко Дню 

защитников Отечества «Тропа Победы» КГАПОУ 

«Черниговский сельскохозяйственный колледж», 

Вавушков Леонид 1 место 

Каленская А. Е. 03.03.2026 

Краевой конкурс студенческий работ ко Дню 

защитников Отечества «Сохраняя вечное. 

Афганистан» КГА ПОУ «Черниговский 

сельскохозяйственный колледж», Таранюк Алина 1 

место 

Каленская А. Е. 03.03.2026 

Краевой конкурс студенческий работ ко Дню 

защитников Отечества «Вклад учреждений СПО в 

Победу» КГА ПОУ «Черниговский 

сельскохозяйственный колледж», Таранюк Алина 2 

место 

Каленская А. Е. 03.03.2026 

Краевой конкурс метапредметных олимпиад по 

дисциплинам общеобразовательного цикла, Таранюк 

Алина Сергеевна 3 место 

Каленская А. Е. 10.02.2026 

Краевой фестиваль молодежного кино «Грани 

патриотизма» - во имя жизни, 2 место (Вавушков 

Леонид) 

Каленская А. Е. 25.05.2026 

МДЦ «Горизонт», «Колокола мужества» 

Швец Дарья, гр. ОП-2 – диплом участника 

Белоус К. К. Февраль 2026 



 
 

МДЦ «Горизонт», «Колокола мужества» 

Попова Елизавета – диплом участника 

Уфимцева О. В. Февраль 2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Демчук Ксения, ТИК-1 – 1 место 

Белоус К. К. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Григорьев Матвей – 1 место 

Омельяненко Г. С. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Еремин Родион – 1 место 

Панченко Т. Н. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Бурый Д – 2 место 

Мельникова М. М. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Ковалев Я - сертификат 

Кузьмина Н. А. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Уткин Н – 2 место 

Нюренберг Е. А. 10.02.2026 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

Харченко Е. Н. 10.02.2026 



 
 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Мальцев Н – 2 место 

Краевая дистанционная метапредметная олимпиада 

по дисциплинам общеобразовательного цикла среди 

студентов СПО Приморского края (РУМО 

общеобразовательной подготовки, КГА ПОУ «ЛИК») 

Гиргель С – 1 место 

Зысь Е. Ю. 10.02.2026 

Краевой конкурс буклетов «Моя профессиональная 

лексика» 

Степанченко М – 2 место  

Савельева С – 3 место 

Урлапова С – сертификат  

Топшинский М – сертификат 

Каленская И - сертификат 

Белоус К. К. 10.03.2026 

Краевой конкурс инфографики «Моя профессия: 

вчера, сегодня, завтра» (РУМО общеобразовательной 

подготовки) 

Пономаренко С – сертификат 

Белоус К. К. 12.03.2026 

Краевой конкурс инфографики «Моя профессия: 

вчера, сегодня, завтра» (РУМО общеобразовательной 

подготовки) 

Баранова Ю – 1 место 

Мельникова М. М. 12.03.2026 

Заочный конкурс студенческих работ ко Дню 

защитника Отечества (РУМО общеобразовательной 

подготовки, КГА ПОУ «ЧСК») 

Таранюк А – 2 место 

Белоус К. К. 03.03.2026 

Заочный конкурс студенческих работ ко Дню 

защитника Отечества (РУМО общеобразовательной 

подготовки, КГА ПОУ «ЧСК») 

Таранюк А – 1 место 

Мельникова М. М. 03.03.2026 

Заочный конкурс студенческих работ ко Дню 

защитника Отечества (РУМО общеобразовательной 

подготовки, КГА ПОУ «ЧСК») 

Григорьев М – 1 место 

Кузьмина Н. А. 03.03.2026 



 
 

Заочный конкурс студенческих работ ко Дню 

защитника Отечества (РУМО общеобразовательной 

подготовки, КГА ПОУ «ЧСК») 

Рябенко К – 3 место 

Нюренберг Е. А. 03.03.2026 

Краевая олимпиада по литературе, посвященная 135-

летию со дня рождения М. А. Булгакова (КГА ПОУ 

«ППК») 

Савельева С - сертификат 

Белоус К. К. 15.05.2026 

Краевая олимпиада по литературе, посвященная 135-

летию со дня рождения М. А. Булгакова (КГА ПОУ 

«ППК») 

Григорьев М – 1 место 

Мельникова М. М. 15.05.2026 

Краевой конкурс индивидуальных проектов 

профессиональной направленности «Один из шагов 

на пути к успеху» (РУМО общеобразовательной 

подготовки, КГА ПОУ «СИЭК») 

Мальцев Н, Саулевич  Д - сертификат 

Белоус К. К. 20.03.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Столярное дело»: 
1. Канчуга А – 1 место 

2. Гильманов Сергей – 2 место 

3. Бурый Матвей – 3 место 

4. Лаврицкий Руслан Сергеевич 

5. Грановский Егор Дмитриевич 

Швецов А. В. 16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция «Веб-

технологии» 

Белоусов Александр - сертификат 

Астахова В. К. 16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Парикмахерское искусство» 

Мотузова Анна - сертификат 

Зысь Е. Ю. 16.02.2026-

20.02.2026 



 
 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Поварское дело» 

Гасимова Виктория – 3 место 

Тетерятникова Л. А. 16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Бухгалтерский учет» 

Перегуда Виктория – 3 место 

Рудич Е. П. 16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Управление локомотивом» 

Ши Артем – 3 место 

Сухойван В. Г. 16.02.2026-

20.02.2026 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы», компетенция 

«Управление перевозочным процессом на ж/д 

транспорте» 
1. Штарк Алина – сертификат 

2. Пухов Семён – сертификат 

3. Колотов Дмитрий - сертификат 

Денис И. А. 01.02.2026-

06.02.2026 

XI Региональный чемпионат по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс» в Приморском крае 2026: 

Компетенция «Дизайн плаката» - Ременюк Иван – 3 

место 

Губарева Ю. А. 21.04.2026 

XI Региональный чемпионат по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс» в Приморском крае 2026: 

Компетенция «Веб-разработка» (программирование) 

Судаков Роман – 2 место 

Грошенко Роман - сертификат 

Токарская М. С. 22.04.2026 

XI Региональный чемпионат по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс» в Приморском крае 2026: 

Компетенция «Мастер по обработке текста» 

Судаков Роман - сертификат 

Астахова В. К. 21.04.2026 



 
 

Краевая дистанционная викторина «Вкус истории: 

викторина о русской кухне» среди студентов 

учреждений СПО Приморского края 

Пономаренко С – 2 место 

Секерня В. Д. 17.04.2026 

Чемпионат Приморского края по бережливому 

производству «Бережливое мышление» 

Калецкая Ирина, Савельева С, Старовит М - 

сертификат 

Секерня В. Д. 11.03.2026-

12.03.2026 

Краевой веб-квест по физике «По следам законов 

природы», (РУМО общеобразовательной подготовки, 

КГА ПОУ «УАПК») 

Гиргель Светлана - сертификат 

Логвиненко Т. Д. 13.04.2026 

Краевой заочный конкурс «Математика для всех» 

(РУМО общеобразовательной подготовки КГА ПОУ 

«УАПК») 

Червонный В – сертификат 

Марченко И - сертификат 

Панченко Т. Н. 27.02.2026 

Региональный конкурс индивидуальных проектов 

профессиональной направленности «Один из шагов 

на пути к успеху» (РУМО общеобразовательной 

подготовки) 

Щепина Анастасия – 2 место 

Панченко Т. Н. 20.03.2026 

Региональный конкурс индивидуальных проектов 

профессиональной направленности «Один из шагов 

на пути к успеху» (РУМО общеобразовательной 

подготовки) 

Дружинина Е - сертификат 

Нигматулина Е. А. 20.03.2026 

Краевой конкурс инфографики «Моя профессия: 

вчера, сегодня, завтра» (КГА ПОУ «СХТК» РУМО 

общеобразовательной подготовки) 

Вильт Екатерина - сертификат 

Панченко Т. Н. 12.03.2026 

Краевой конкурс инфографики «Моя профессия: 

вчера, сегодня, завтра» (КГА ПОУ «СХТК» РУМО 

общеобразовательной подготовки) 

Волков Н - сертификат 

Нигматулина Е. А. 12.03.2026 



 
 

Краевая бинарная олимпиада по математике и 

информатике 

Яцков Владимир – 1 место 

Григорьев М – сертификат 

Уткин Никита - сертификат 

Панченко Т. Н. 

Севостьянова Ю. С. 

19.01.2026 

Краевой заочный конкурс исследовательских 

проектов «История и моя профессия», работа 

«Профессия в годы ВОВ: трудовой фронт энергии» 

(КГА ПОУ «ЧСК») 

Пильгун А – 3 место 

Харченко Е. Н. 28.04.2026 

Краевой заочный конкурс исследовательских 

проектов «История и моя профессия», работа 

«Специальность веб-дизайнер, как явление истории» 

(КГА ПОУ «ЧСК») 

Волохотюк М – 1 место 

Шуппо Н – 1 место 

Нигматулина Е. А. 28.04.2026 

Интернет-олимпиада по УД Иностранный язык 

(английский) (КГБ ПОУ «ВБМК) 

Рекун В – сертификат 

Лымарь Н - сертификат 

Нигматулина Е. А. 07.04.2026 

Краевая дистанционная викторина «Вкус истории: 

викторина о русской кухне» (РУМО Поварское и 

кондитерское дело, КГА ПОУ «СХТК») 

Урлапова С – 2 место 

Дружинина Е – 2 место 

Пономаренко Е. М. 

Тетерятникова Л. А. 

21.04.2026 

Участие студентов во 

всероссийских/международных 

мероприятиях по дисциплинам  (Название 

мероприятия, ФИО студента, группа, 

результат) 

Всероссийская олимпиада «Ближе Дальнему 

Востоку» среди студентов 1-2 курсов СПО 

1 тур 

Бессонов Семен – ИС-1 (124 из 150) 

Таранюк Алина – ИС-1 (130 из 150) 

Червонный Владислав – ИС-1 (122 из 150) 

Жарков Михаил – 1 ПМ (105 из 150) 

Борисов Вадим – 1 ПМА (96 из 150) 

Маслякова Анжелика – ТИК-1 (127 из 150) 

Белоус К. К. 06.11.2025-

19.01.2025 



 
 

Педагогическая Олимпиада, Всероссийский 

творческий конкурс «Мой Есенин» 

Гиргель Светлана, ТИК-1 

Белоус К. К. Итоги 

30.12.2025 

Всероссийская интегрированная олимпиада по 

математике, физике, информатике, КГА ПОУ ГАСКК 

МЦК (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Уткин Никита, ЭМ-1 – 2 место 

Яцков Владимир, ЭМ-1 – 2 место 

2 чел. - сертификаты 

Панченко Т. Н. 14.11.2025 

Международный конкурс НИРС «Science and 

Progress-2025», г. Чебоксары 

Яцков Владимир, ЭМ-1 – 3 место 

Панченко Т. Н. 05.11.2025-

07.11.2025 

Онлайн уроки по финансовой грамотности, 

организатор ЦБ РФ 
1. Цифровой рубль: мифы и реальность 

2. Банковская карта: от правильного выбора до 

выгодного использования 

3. Кредит: за и против 

4. Акции. Как стать владельцем компании 

5. От златника до рубля 

6. Личный финансовый план. Путь к достижению 

цели 

Панченко Т. Н. Сентябрь 2025- 

Ноябрь 2025 

Международный Чемпионат по железнодорожным 

компетенциям «InterTransChampionship» (технология 

рельсовых транспортных средств), ДВГУПС 
1. Степанченко Михаил, 5.2а 

2. Перебейносов Алексей, 5.2 

3. Маякин Владислав, 5.2 

1 место в номинации «Новичок» 

Бондаренко С. В. 17.11.2025-

18.11.2025 

Всероссийская междисциплинарная академическая 

олимпиада имени В. И. Вернадского по истории и 

обществознанию 

Топшинский М – 1 место 

Омельяненко Г. С. 

11.10.2025 

Международный конкурс научно-исследовательских 

работ «Science and progress-2025» тема работы 

Рудич Е. П. 07.11.2025 



 
 

«Плюсы и минусы налога на профессиональных 

доход для самозанятых» 

Перегуда В – 3 место 

Международный конкурс научно-исследовательских 

работ, научно-образовательный центр «Science Idea» 

Щепина А, гр.3.1 – диплом 3 степени 

Тетерятникова Л. А. 5-7 ноября 

2025 

Международный конкурс научно-исследовательских 

работ, научно-образовательный центр «Science Idea» 

Урлапова С – 3 место 

Пономаренко Е. М. 5-7 ноября 

2025 

Всероссийская просветительская эстафета «Мои 

финансы», Этап VI «Думай о будущем: страхование и 

накопления», Минфин России 

Харченко Е. Н. 

 Октябрь 2025 

Всероссийский онлайн-зачет по финансовой 

грамотности. Банк России – 76 чел 

Харченко Е. Н. 
Октябрь 2025 

VI Межрегиональный студенческий Форум «С 

деньгами на ты или зачем быть финансово грамотным» 

(КРИРПО им. А. М. Тулеева) 

Чебан Д – 3 место 

Калецкая И – диплом лауреата 

  

Харченко Е. Н. 

25.11.2025 

Всероссийский правовой (юридический диктант) 

(Общероссийская общественная организация 

«Ассоциация юристов России») – 117 чел - 

сертификаты 

Харченко Е. Н. 

Декабрь 2025 

Всероссийские уроки по финансовой грамотности – 8 

чел - сертификаты 

Харченко Е.Н. 
Декабрь 2025 

Всероссийская просветительская Эстафета «Мои 

финансы» Этап VII: «Рациональное потребление» 

(Минфин России) 

Харченко Е. Н. 

Декабрь 2025 

Всероссийская олимпиада по Охране труда, проект 

Профобразование 

Четвертных С – 1 место 

Николаенко Д – 1 место 

Сутормин Д – 1 место 

Омельченко И – 1 место 

Кондратенко И – 2 место 

Неплюева И. Б. 

Декабрь 2025 



 
 

Всероссийская олимпиада по Материаловедению, 

проект Профобразование 

Червертных С – 1 место 

Омельченко И – 1 место 

Кондратович Н – 1 место 

Неплюева И. Б. 

Декабрь 2025 

Всероссийская олимпиада по материаловедению, 

проект «Профконкурс» 

3 чел – 1 место 

Вакуленко В. В. 

12.12.2025 

Всероссийская олимпиада по технической механике, 

проект «Профконкурс» 

1 чел – 3 место 

1 чел – 2 место 

Вакуленко В. В. 

13.12.2025  

Всероссийская викторина «День словарей и 

энциклопедий», посвященная 125-летию со дня 

рождения С. И. Ожегова (ГБПОУ «Таганрогский 

авиационный колледж» 

Григорьев М – 2 место 

Дулина Т. В. 

Ноябрь 2025 

Всероссийский конкурс социальных проектов среди 

школ и СПО «Путь к успеху-2026» «РОССИЙСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ПРАВОСУДИЯ ИМЕНИ В.М. ЛЕБЕДЕВА», 

Вавушков Леонид 2 место 

Каленская А. Е. 

Апрель 2026 

Всероссийская олимпиада «Мастер и Маргарита», 

Дегтярева Анфиса, диплом призера 

Каленская А. Е. 
Январь 2026 

Участие в межрегиональном проекте 

«Тренировочные недели ВПР для СПО» на ЦОР 

«Якласс» студенты групп ЭЛ-1, ИС-1, ЭМ-1, СТ-1, 

ОП-1. 

Каленская А. Е. 

27.05.2026 

Всероссийский конкурс социальных проектов «Путь к 

успеху – 2026», ФГБОУВО Дальневосточный филиал 

«Российский государственный университет 

правосудия» им. В. М. Лебедева 

Мальцев Н, Саулевич Д – диплом 1 степени 

Белоус К. К. 

24.05.2026 



 
 

Всероссийский экологический урок «Дар воды. 

Водные профессии» РОСВОДРЕСУРСЫ, ЭКА, 

ЭКОКЛАСС – 30 чел 

Белоус К. К. 

Апрель 2026 

Международная стажировка по направлению 

«Столярное дело», Хейлунцзянский 

лесохозяйственный профессионально-технический 

колледж, КНР 
1. Гильманов Сергей 

2. Бурый Матвей 

3. Бабенко Никита 

Швецов А. В. 

25.05.2026-

30.05.2026 

Межрегиональный этап Всероссийского 

чемпионатного движения «Профессионалы» по 

направлению «Столярное дело», Республика Крым 

Канчуга Андрей 

Швецов А. В. 

Апрель 2026 

Онлайн-квиз «Без срока давности – 2026» 

5 чел - сертификат 

Швецов А. В. 
22.04.2026 

Всероссийская олимпиада по физике, проект 

Профконкурс 

Минченко С – Диплом лауреата 

Логвиненко Т. Д 

13.01.2026 

Всероссийская олимпиада по химии, проект 

Профконкурс 

Минченко С – 1 место 

Логвиненко Т. Д. 

13.01.2026 

Всероссийская олимпиада по физической культуре, 

проект Профконкурс 

Смирнова С – 1 место 

Веклич А – 2 место 

Клиндух Т. Н. 

17.01.2026 

Всероссийский конкурс юношеских 

исследовательских работ им. В. И. Вернадского, 

Приморское отделение межрегионального 

общественного движения творческих педагогов 

«Исследователь» 

Саулевич Д – сертификат 

Мальцев Н - сертификат 

Харченко Е. Н. 

28.02.2026 

Всероссийская студенческая научно-практическая 

конференция «Наука в эпоху цифровых технологий», 

Харченко Е. Н. 
19.03.2026 



 
 

Самарский колледж цифровой экономики и 

предпринимательства 

Мальцев Н - сертификат 

Всероссийская онлайн-олимпиада «Блиц-олимпиада 

по математике», проект Талантливые дети России 

2026 

Гиргель С. – 1 место 

Зысь Е. Ю. 

12.05.2026 

Всероссийская олимпиада по специальности 23.02.01 

«Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам»), ПримИЖТ 

Штарк А – сертификат 

Винская Н - сертификат 

Денис И. А. 

Март 2026 

Всероссийский конкурс «Рисунок по охране труда», 

ПримИЖТ 

Фула Д – 2 место 

Нахабина Б - сертификат 

Гончарук Т. А. 

Апрель 2026 

III Всероссийская олимпиада по дисциплине «Охрана 

труда» ИРГУПС КРИЖТ 

Винская Н – 3 место 

Гечева О – сертификат 

Юбко О - сертификат 

Гончарук Т. А. 

Апрель 2026 



 
 

Итоги проведения государственной (итоговой) аттестации КГА ПОУ «ЛИК» в 2026 году 

№ 

позиции 

СПО 

Профессия СПО Всего 

выпущ

ено 

учащи

хся 

На 

базе 

ООО 

На 

базе 

СОО 

Выпус

к с 

дипло

мом 

Выпус

к 

дипло

мы с 

отличи

ем 

Выпус

к со 

справк

ой 

Результаты защиты 

выпускной 

квалификационной  

работы 

Качеств

о 

знаний 

% 

Ср. 

бал

л 

Число учащихся, получивших дипломы 

(свидетельства) 

«5» «4» «3» «2»   из них разряды 

установленн

ые 

выше 

установленн

ых 

ниже 

установле

нных 

13.01.10 

Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудова

ния 

26 24 2 26 1 0 ФГОС  не предусмотрено   18 6 2 

23.01.09 Машинист 

локомотива 

97 94 3 97 7 0 56 31 10 0 89,7 4,5 83 14 0 

35.01.28 
Мастер 

столярного и 

мебельного 

производства 

8 8 0 8 0 0 ФГОС  не предусмотрено 

 

  7 1 0 

43.01.17 
Технология 

индустрии 

красоты 

19 16 3 19 5 0 12 5 2 0 89,4 4,5 9 10 0 

43.01.09 Повар, кондитер 16 16 0 16 2 0 ФГОС  не предусмотрено   10 6 0 

09.02.07 
Информационные 

системы  и 

программировани

е 

21 18 3 21 0 0 6 13 2 0 90,4 4,2 

Не  рассматривается 

23.02.01 
Организация 

перевозок и 

управление на ж/д 

транспорте 

26 20 6 26 6 0 16 10 0 0 100 4,6 26,  

Разряд не предусмотрен 

23.02.04 

Техническая 

эксплуатация 

подъемно-

транспортных, 

дорожных, 

строительных   

14 12 2 14 0 0 9 2 3 0 78,6 3,8 7 7 0 



 
 

машин и 

оборудования 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет 

21 19 2 21 0 0 7 9 5 0 76,2 3,4 21 

Разряд не предусмотрен 

ВСЕГО по очной форме 248 227 21 248 21 0 106 36 22 0 87,4 4,1 181 44 2 

Заочная форма обучения 23 10 13 14 9 0 11 7 5 0  78,5 4,3 21 2 0 

23.02.01 Организация 

перевозок и 

управление на 

железнодорожном 

транспорте 

9 0 9 9 0 0 9 0 0 0 100 5 9 

Разряд не предусмотрен 

23.02.04 Техническая 

эксплуатация 

подъемно-

транспортных, 

дорожных, 

строительных   

машин и 

оборудования 

5 4 1 5 0 0 1 3 1 0 80 4 3 2 0 

35.02.01 Лесное и 

лесопарковое 

хозяйство 

9 6 3 0 9 0 1 4 4 0 55,5 4 9 0 0 

ИТОГО: 271 237 34 262 30 0 117 43 27 0 82,95 4,2 202 46 2 

 

 

 

 

 

 



 
 

Результаты сдачи ДЭ в составе ГИА студентами КГА ПОУ «ЛИК»  в  июне 2026 года 

 

№ код Профессия/специальность 

Всего 

студентов 

сдавших 

ДЭ 

Уровень ДЭ 
Вид 

аттестации 

Результаты сдачи ДЭ 

Средний 

балл 

% на 
Центр 

проведения 

ДЭ Отлично Хорошо Удовл. 4 и 5 

  13.01.10 

Электромонтер по ремонту 

и обслуживанию 

электрооборудования 
26 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 16 8 2 4,5 93,3 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

РЦОК 

  23.01.09 Машинист локомотива 40 

С 

использованием 

механизма ДЭ 

ГИА 22 15 3 4,5 92,5 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

РЦОК 

  23.01.09 Машинист локомотива 56 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 20 31 5 4,3 91,1 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

РЦОК 

  35.01.28 
Мастер столярного и 

мебельного производства 
8 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 1 7 0 4,1 100 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  43.02.17 
Технология индустрии 

красоты 
19 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 12 6 1 4,6 94,7 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  43.01.09 Повар, кондитер 16 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 7 7 2 4,3 87,5 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  09.02.07 
Информационные системы  

и программирование 
21 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 4 9 8 3,8 61,9 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на ж/д 

транспорте 
26 

С 

использованием 

механизма ДЭ 

ГИА 17 8 1     
КГА ПОУ 

«ЛИК» 



 
 

  23.02.04 

Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

дорожных, строительных   

машин и оборудования 

14 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 3 7 4 3,9 71,4 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  38.02.01 
Экономика и бухгалтерский 

учет 
21 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 2 10 9 3,7 57,1 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  ВСЕГО по очной форме 247     104 108 35 4,19 83,28   

                        

  Заочная форма обучения 24     13 10 0 4,15 82,16   

1 23.02.2001 

Организация перевозок и 

управление на 

железнодорожном 

транспорте 

9 

С 

использованием 

механизма ДЭ 

ГИА 4 5 0 4,4 100 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

2 23.02.2004 

Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

дорожных, строительных   

машин и оборудования 

5 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 1 4 0 4,2 100 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

3 35.02.01 
Лесное и лесопарковое 

хозяйство 
10 

Профильный с 

вариативной 

частью 

ГИА 8 1 0 4,4 90 
КГА ПОУ 

«ЛИК» 

  ИТОГО по колледжу: 271 0 0 117 118 35 4,17 82,72   

 

 

 



 
 

Анализ результатов государственной итоговой аттестации и 

демонстрационного экзамена в 2026 году 

Государственная итоговая аттестация в 2026 году проведена в соответствии с 

утвержденным графиком. Аттестационные комиссии работали в полном составе, 

председателями экзаменационных комиссий являлись специалисты от 

производственных предприятий — социальных партнеров колледжа. Председатели 

ГЭК утверждены приказом Министерства профессионального образования и 

занятости населения Приморского края № 437 от 17 декабря 2024 года. 

Результаты государственной итоговой аттестации 

В 2026 году государственную итоговую аттестацию прошли 271 выпускник 

очной и заочной форм обучения. Из них 262 человека получили дипломы, 21 

выпускников завершили обучение с отличием. Качество знаний в среднем по 

колледжу составило 82,95%, средний балл — 4,2. 

Наибольших результатов достигли выпускники по специальностям: 

 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (ж/д) — 

качество знаний 100%, средний балл 4,6; 

 23.01.2009 Машинист локомотива — качество знаний 89,7%, средний балл 

4,5, 14 выпускников подтвердили разряд выше установленного; 

 43.02.17 Технология индустрии красоты — качество знаний 89,4%, средний 

балл 4,5, 10 выпускников подтвердили разряд выше установленного; 

 09.02.2007 Информационные системы и программирование — качество 

знаний 90,4%, средний балл 4,2. 

По всем образовательным программам выпускные квалификационные работы 

выполнены в соответствии с требованиями ФГОС. Тематика работ разработана с 

учетом актуальности, практической значимости и предложений предприятий, где в 

последующем будут трудоустроены выпускники. Работы содержат реальные 

производственные задачи, отражают технологические процессы, описание 

оборудования, инструментов, вопросы организации рабочего места и охраны труда. 

Каждая работа имеет задание и отзыв руководителя. Независимые члены комиссии 

отметили высокий уровень профессиональной подготовки обучающихся: знание 

технологического процесса, умение работать с современными материалами, 

оборудованием, инструментом, сформированность профессиональных навыков 

согласно квалификационным характеристикам соответствующего разряда. 

Результаты демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен в 2026 году сдавали 271 выпускник по всем 

профессиям и специальностям. Анализ результатов показал, что 235 выпускников 

из 271 (86,7%) сдали демонстрационный экзамен на «хорошо» и «отлично». 

 

Наивысшие результаты показали: 

 
Профессия / специальность Всего 

сдавало 

«4» и 

«5» 

% 

качества 

Средний 

балл 

23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (ж/д) — очно 

26 25 96,2% 4,62 



 
 

23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (ж/д) — заочно 

9 9 100% 4,4 

35.01.28 Мастер столярного и мебельного 

производства 

8 8 100% 4,1 

23.02.04 Техническая эксплуатация ПТСДМ — 

заочно 

5 5 100% 4,2 

13.01. 10 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

26 24 93,3% 4,5 

43.02.17 Технологии индустрии красоты 19 18 94,7% 4,6 

23.01.09 Машинист локомотива 96 88 91,7% 4,4 

 

Позитивная динамика отмечена по сравнению с предыдущим годом: доля 

выпускников, сдавших демонстрационный экзамен на «хорошо» и «отлично», 

выросла с 94,6% до 95,2% (с учетом всех форм обучения). 

Центрами проведения демонстрационного экзамена выступили: КГА ПОУ 

«ЛИК» ,  в частности площадка РЦОК (Региональный центр оценки компетенций)) на 

базе колледжа. Оценочные материалы по всем программам разработаны 

преподавателями колледжа совместно с работодателями, что подтверждает высокий 

уровень взаимодействия с предприятиями-партнерами. 

Предложения по улучшению качества подготовки выпускников 

На основе проведенного анализа результатов ГИА и демонстрационного 

экзамена, а также с учетом выявленных направлений для развития, предлагаются 

следующие меры по совершенствованию образовательного процесса: 

1. Повышение качества подготовки по отдельным программам. Обратить 

особое внимание на программы, показавшие более низкие результаты ДЭ.  

2. Продолжить работу по развитию взаимоотношений партнерства с 

предприятиями в области обеспечения качества подготовки выпускников, 

активизировать работу по трудоустройству студентов на выпускных курсах для 

овладения стабильного практического опыта. Особое внимание уделить программам, 

где качество знаний ниже среднеколледжного уровня. 

3. Продолжить работу по модернизации материально-технической базы в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов и требований проекта «Профессионалитет» по профессиям и 

специальностям, особенно в части оснащения центров проведения 

демонстрационного экзамена. 

4. Продолжить работу по совершенствованию организации внеаудиторной 

самостоятельной работы обучающихся для стимулирования мотивации обучения 

через создание исследовательских работ и творческих проектов, что особенно 

актуально для IT-направления и экономических специальностей. 

5. Обеспечить внедрение прогрессивных технологий современного 

производства с использованием новейших материалов, инструментов и оборудования 

в основные профессиональные образовательные программы по всем профессиям и 

специальностям. 

6. Обобщать и внедрять опыт преподавателей и мастеров 

производственного обучения, обучающиеся которых показывают стабильные и 

высокие результаты (в частности, по специальностям 23.02.01, 43.02.17, 23.01. 09). 



 
 

Результаты государственной итоговой аттестации и демонстрационного 

экзамена 2026 года подтверждают высокий уровень подготовки выпускников КГА 

ПОУ  «ЛИК». 86,7% выпускников подтвердили свои компетенции на «хорошо» и 

«отлично», 30 человек получили дипломы с отличием. Колледж продолжает 

укреплять сотрудничество с предприятиями-партнерами, развивать материально-

техническую базу и внедрять современные образовательные технологии, что 

позволяет готовить конкурентоспособных специалистов, востребованных на рынке 

труда Приморского края и Дальневосточного региона. 

 
Трудоустройство выпускников КГА ПОУ «ЛИК» 2025года 

 

Трудоустройство по профессиям Трудоустроены 
Поступили 

в ССУз 

Поступ

или в 

Вуз 

Призв

аны в 

РА 

Стоят 

на 

учете в 

ГСЗН 

Не 

трудоус

троены 

Декре

тный 

отпус

к 

Наименование профессии 

СПО 

Выпус

к всего 

2025 г. 

(чел.) 

по 

договор

ам 

самостоя

тельно 
      

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

40 9 1 - - 15 - - - 

43.02.17 Технология 

индустрии красоты   
10  8 1 - - - 1 - 

23.01.09 Машинист 

локомотива 
42 5 1 - - 28 - - - 

35.01.28 Мастер столярного 

и мебельного производства 
6 - 2 - - 1 - 1 - 

09.02.07 Информационные 

системы (по отраслям) 
22 7 - - - 2 - 3 - 

43.01.09 Повар, кондитер 15 9 - 1 - 1 - 1 - 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление на 

транспорте (ж/д) 

43 38 - - - 1 - 2 2 

23.02.04 Техническая 

эксплуатация подъемно-

транспортных, 

строительных, дорожных 

машин и оборудования 

30 12 - - - 6 - 1 - 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 
16 22 - - - 1 - 2 - 

ИТОГО 224 120 2 2 1 55 - 13 6 

 

С мая 2016 года в КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж» создан 

и работает  Центр содействия трудоустройству выпускникам, целями которого 

является всесторонняя помощь выпускнику в профессиональном самоопределении, 

предложение вакансий выпускникам. Также предоставляется информационный 



 
 

материал о выборе вакансий, требованиях к соискателям вакансий, о правилах 

поведения на собеседовании у работодателя и другая информация. 

Для развития социального партнерства в профессиональной подготовке 

рабочих кадров колледж заключил договоры о практической подготовки 

обучающихся.  Договоры заключены в целях совместной деятельности сторон по 

организации прохождения производственной практики обучающихся и стажировки 

мастеров производственного обучения; оказания помощи в пополнении и 

модернизации учебно-материальной базы колледжа. Путем развития социального 

партнерства колледж решает проблемы трудоустройства выпускников. Заключено 

договоров с предприятиями города и района в количестве – 30; Но при этом 

выпускники активно осуществляют поиск работы самостоятельно, отдавая 

предпочтения работодателям с современными условиями работы, высоким уровнем 

заработной платы, перспективы карьерного роста и повышения профессионализма. 

Процент трудоустроенных – 61,3% по причине занятости другого характера: 

наибольший процент выпускников 27,6% - призвано в ряды Российской армии,  

планируют учебу  в ССУз – 1,5%, в отпуске по уходу за ребенком – 3,02%). Общий 

процент занятости составляет 93,5%. Гарантировано для прохождения 

производственной практики – 200 мест. 

  



 
 

РАЗДЕЛ № 5. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЗА 2025 

ГОД 

 

Сведения о поступлениях учреждения 

Наименование показателя Код 

строки 

Сумма 

поступлений за 

2025 год 

руб. 

  1 2 3 

Субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного (муниципального) задания 

0100 142 767 770,54 

Субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания из бюджета Федерального фонда 

обязательного медицинского страхования 

0200 0,00 

Субсидии на иные цели 0300 35 388 370,17 

Субсидии на осуществление капитальных вложений 0400 0,00 

Гранты в форме субсидий, всего 0500 0,00 

в том числе: 

гранты в форме субсидий из федерального бюджета 

0501 0,00 

гранты в форме субсидий из бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов 

0502 0,00 

Гранты, предоставляемые юридическими и физическими 

лицами (за исключением грантов в форме субсидий, 

предоставляемых из бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации) 

0600 0,00 

из них: 

гранты, предоставляемые юридическими лицами 

(операторами), источником финансового обеспечения 

которых являются субсидии и имущественные взносы, 

полученные из бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

0610 0,00 

Пожертвования и иные безвозмездные перечисления от 

физических и юридических лиц, в том числе иностранных 

организаций 

0700 0,00 

Доходы от приносящей доход деятельности, компенсаций 

затрат (за исключением доходов от собственности), всего 

0800 15 898 041,18 

в том числе: 

доходы в виде платы за оказание услуг (выполнение 

работ) в рамках установленного государственного задания 

0801 9 544 993,57 
 

доходы от оказания услуг, выполнения работ, реализации 

готовой продукции сверх установленного государственного 

задания по видам деятельности, отнесенным в соответствии с 

учредительными документами к основным 

0802 0,00 

доходы от платы за пользование служебными жилыми 

помещениями и общежитиями, включающей плату за 

пользование и плату за содержание жилого помещения 

0803 2 033 616,00 

доходы от оказания услуг в рамках обязательного 

медицинского страхования 

0804 0,00 



 
 

доходы от оказания медицинских услуг, предоставляемых 

женщинам в период беременности, женщинам и 

новорожденным в период родов и в послеродовой период 

0805 0,00 

возмещение расходов, понесенных в связи с 

эксплуатацией имущества, находящегося в оперативном 

управлении учреждения 

0806 0,00 

прочие доходы от оказания услуг, выполнения работ, 

компенсации затрат учреждения, включая возмещение 

расходов по решению судов (возмещение судебных издержек) 

0807 4 319 431,61 

Доходы от собственности, всего 0900 0,00 

доходы в виде арендной либо иной платы за передачу в 

возмездное пользование государственного (муниципального) 

имущества 

0901 0,00 

доходы от распоряжения правами на результаты 

интеллектуальной деятельности и средствами 

индивидуализации 

0902 0,00 

проценты по депозитам учреждения в кредитных 

организациях 

0903 0,00 

проценты по остаткам средств на счетах учреждения в 

кредитных организациях 

0904 0,00 

проценты, полученные от предоставления займов 0905 0,00 

проценты по иным финансовым инструментам 0906 0,00 

доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных 

(складочных) капиталах хозяйственных товариществ и 

обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим 

учреждению 

0907 0,00 

прочие доходы от использования имущества, 

находящегося в оперативном управлении учреждения 

0908 0,00 

Поступления доходов от штрафов, пеней, неустоек, 

возмещения ущерба 

1000 0,00 

Поступления доходов от выбытия нефинансовых активов 1100 0,00 

Поступления доходов от выбытия финансовых активов 1200 0,00 

Итого 9000 194 122 771,55 

 

 

 



 
 

Сведения о выплатах учреждения 

Наименование 

показателя 

Код 

строки 

Сумма выплат 

за отчетный 

период, всего 

Доля в 

общей 

сумме 

выплат

, % 

в том числе по источникам финансового обеспечения обязательств по выплатам 

за счет средств 

субсидии на 

выполнение 

государственног

о задания 

доля в общей 

сумме 

выплат, 

отраженных 

в графе 3, % 

за счет 

средств 

субсидии 

на иные 

цели 

доля в 

общей 

сумме 

выплат, 

отраженн

ых в 

графе 3, 

% 

за счет средств 

от приносящей 

доход 

деятельности, 

всего 

доля в 

общей 

сумме 

выплат, 

отраженн

ых в 

графе 3, 

% 

из них: 

за счет 

средств, 

полученных от 

оказания 

услуг, 

выполнения 

работ, 

реализации 

продукции 

доля в 

общей 

сумме 

выплат, 

отраженн

ых в 

графе 3, 

% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Оплата труда и 

компенсационные 

выплаты 

работникам 

0100 94 697 866,67 49,16 86747 869,68 45,03 
5 840 

639,53 
3,03 2 109 357,46 1,09 2 109 357,46 1,09 

Взносы по 

обязательному 

социальному 

страхованию 

0200 28 305 546,07 14,69 26 005 670,05 13,50 
1 762 

833,83 
0,92 537 042,19 0,28 537 042,19 0,28 

Приобретение 

товаров, работ, 

услуг, всего 

0300 63 049 433,36 32,73 30 249 090,64 15,70 
21 352 

428,17 
11,08 11 447 914,55 5,94 11 447 914,55 5,94 

из них: 

услуги связи 
0301 262 001,69 0,14 0,00 0,00 0,00 0,00 262 001,69 0,14 262 001,69 0,14 

транспортные 

услуги 
0302 838 216,80 0,44 0,00 0,00 0,00 0,00 838 216,80 0,44 838 216,80 0,44 

коммунальные 

услуги 
0303 13 133 985,46 6,82 13 133 985,46 6,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

арендная плата за 

пользование  

имуществом 

0304 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

работы, услуги по 

содержанию 

имущества 

0305 868 640,84 0,45 113 899,18 0,06 0,00 0,00 754 741,66 0,39 754 741,66 0,39 

прочие работы, 

услуги 
0306 11 066 448,41 5,74 0,00 0,00 

6 699 

128,17 
3,48 4 367 320,24 2,27 4 367 320,24 2,27 



 
 

Нефинансовые 

активы 
0307 35 765 760,33 18,57 17 001 206,00 8,83 

14 653 

300,00 
7,61 4 111 254,33 2,13 4 111 254,33 2,13 

Обслуживание 

долговых 

обязательств 

0400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Безвозмездные  

перечисления 

организациям 

0500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Социальное 

обеспечение 
0600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Уплата налогов, 

сборов, прочих 

платежей в бюджет 

(за исключением 

взносов по 

обязательному 

социальному 

страхованию), 

всего 

0700 879 520,00 0,46 879 520,00 0,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

из них: 

налог на прибыль 
0701 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

налог на 

добавленную 

стоимость 

0702 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

налог на 

имущество 

организаций 

0703 629 912,00 0,33 629 912,00 0,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

земельный налог 0704 249 590,00 0,13 249 590,00 0,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
транспортный 

налог 
0705 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

водный налог 0706 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
государственные 

пошлины 
0707 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

прочие налоги, 

сборы, платежи в 

бюджет 

0708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Приобретение 

финансовых 

активов, всего: 

0800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



 
 

из них: 

приобретение 

ценных бумаг, 

кроме акций и 

иных форм участия 

в капитале 

0801 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

приобретение 

акций и иные 

формы участия в 

капитале 

0802 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Иные выплаты, 

всего 
0900 5 711 643,44 2,96 0,00 0,00 

5 542 

775,84 
2,88 168 867,60 0,09 168 867,60 0,09 

из них: 

перечисление 

денежных 

обеспечений 

0901 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

перечисление 

денежных средств 

на депозитные 

счета 

0902 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Итого 9000 192 644 009,54 
100,00

% 
143 882 150,37 х 

34 498 

677,37 
х 14 263 181,80 х 14 263 181,80 х 

 
 

 



 
 

РАЗДЕЛ № 6 СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОЕ 

ПАРТНЕРСТВО 

 

Основные задачи, которые решает КГА ПОУ «ЛИК» вместе с социальными 

партнерами  - это организация практического обучения  в производственных 

условиях для  адаптации обучающихся в современных условиях производства, а 

также их трудоустройства по окончании производственной практики. Для развития 

социального партнерства в профессиональной подготовке рабочих кадров колледж  

заключил договоры о сотрудничестве с предприятиями(соглашения). Договоры 

заключены в целях совместной деятельности сторон по организации прохождения 

производственной практики обучающихся и стажировки мастеров 

производственного обучения; оказание помощи в создании и модернизации учебно-

материальной базы колледжа и содействие в трудоустройстве выпускников. 

Активное участие работодатели принимают в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, государственной (итоговой) аттестации -  в качестве 

экспертов, а также в разработке основных профессиональных образовательных 

программ, в  оценке качества профессионального образования. 

Приоритеты  социального партнерства – это равноправное участие в процессе 

подготовки рабочих кадров и специалистов, социальных партнеров различной 

ведомственной принадлежности, имеющих взаимные интересы и взаимную 

ответственность. Объем и профиль подготовки рабочих кадров в колледже 

определяются с учетом спроса регионального рынка труда города, района и 

конкретных работодателей. Социальными партнерами учебного заведения 

традиционно являются не только промышленные предприятия, но и государственные 

и общественные организации города, такие как: Центр занятости населения - 

направлениями совместной деятельности с которым являются подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации населения; трудоустройство 

выпускников; целевая подготовка специалистов; стабилизация рынка труда города и 

района; выполнение заказа на обучение и повышение квалификации безработных; 

дополнительная профессиональная подготовка, для чего ежегодно в апреле  - мае 

проводится ярмарка вакансий рабочих мест с участием работодателей и ярмарка 

вакансий учебных мест. 

В условиях повышенных требований к качеству подготовки специалистов, 

одним из условий развития профессионального образования является взаимодействие 

с социальными партнерами. 

Сотрудничество образовательного учреждения с социальными партнёрами 

осуществляется по следующим направлениям: 

 заключение договоров на подготовку специалистов, организацию 

производственной практики. 

 согласование содержания вариативной части профессиональных 

образовательных программ, профессиональных модулей, программ итоговой 

аттестации выпускников. 

 консультирование и рецензирование выпускных (дипломных) работ 

партнёрами. 

 участие партнёров в государственной итоговой аттестации. 



 
 

 рецензирование специалистами предприятий рабочих программ 

профессиональных модулей. 

 участие специалистов в работе круглых столов, конференций по итогам 

практик. 

 привлечение специалистов предприятий к реализации профессиональных 

модулей. 

 организация стажировок. 

 организация уроков - экскурсий на предприятия партнёров. 

 участие партнёров в создании службы содействия трудоустройству и 

карьерному росту выпускников, включая мониторинг карьеры. 

 участие в формировании рынка труда совместно со стратегическими 

партнёрами. 

 

  



 
 

РАЗДЕЛ № 7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Перспективы развития учреждения 

Основные направления развития колледжа 

 

1. Совершенствование качества процесса обучения, обеспечивающего 

подготовку конкурентоспособных на рынке труда и востребованных 

региональной экономикой выпускников 

Основные направления:  

1) Приведение структуры подготовки квалифицированных рабочих и 

специалистов среднего звена, в том числе по программам подготовки из перечня 

востребованных профессий в Приморском крае, в соответствие с образовательными 

запросами населения и работодателей, потребностями рынка труда, динамикой и 

перспективами развития экономики и социальной сферы региона. 

2) Расширение спектра программ профессионального обучения, программ 

дополнительного профессионального образования, в том числе программ 

опережающего обучения, предпрофессиональной подготовки школьников в 

соответствии с потребностями экономики региона и в целях устранения дефицита 

рабочих кадров.  

3) Увеличение количества компетенций для участия студентов колледжа в 

региональных чемпионатах Профессионалы по профессиональному мастерству, 

развитие и совершенствование оснащения имеющихся площадок для проведения 

демонстрационного экзамена по компетенциям «Управление локомотивом», «Веб-

технологии», «Столярное дело», «Управление перевозочным процессом на 

железнодорожном транспорте» «Обслуживание тяжелой техники», 

«Электромонтаж». 

4) Проведение итоговой аттестации в формате демонстрационного экзамена 

преимущественно по профильному уровню. 

5) Профессиональная ориентация школьников, реализация программ и проектов 

Региональной модели профориентации «Мосты». 

6) Участие в проекте «Профессионалитет». 

2. Обеспечение общедоступности СПО для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

способствующей их социализации и социальной адаптации  

Основные направления: 

1)  Оптимизация и развитие материально-технической базы, в том числе 

методического, ресурсного, кадрового, информационного сопровождения для 

обеспечения предоставления качества образовательных услуг для обучающихся с 

ОВЗ и инвалидностью.  

2) Создание нормативно-правовой базы в образовательном учреждении для 

реализации инклюзивного образования.  

3) Выявление особых образовательных потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обусловленных особенностями их физического и (или) психического развития.  

4)  Обеспечение адаптивных условий для качественного образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  



 
 

5) Повышение профессиональной компетентности педагогов для реализации 

инклюзивного образования.  

6) Обеспечение психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся в условиях инклюзивного образования.  

7) Создание условий для привлечения лиц с ОВЗ и инвалидностью к участию в 

конкурсах профессионального мастерства, чемпионате «Абилимпикс».  

3. Совершенствование качества воспитательного процесса, 

обеспечивающего создание условий для социализации и самореализации 

обучающихся 

Основные направления:  

1) Создание стимулирующих условий для развития нравственно-эстетической, 

творческой личности обучающегося на основе современных педагогических 

технологий.  

2) Создание условий для личностного роста обучающихся колледжа.  

3) Создание условий для всемерного развития личности, для побуждения к 

самоанализу, самооценке, самовоспитанию.  

4) Создание условий для формирования потребностей у студентов в ЗОЖ.  

5) Формирование гражданско-патриотического сознания, толерантности, 

развитие чувства сопричастности судьбе Отечества.  

6) Продолжение работы по вовлечению студентов в сеть дополнительного 

образования.  

7) Создание условий для формирования сознания по недопустимости 

негативных проявлений студентов.  

8) Создание условий для формирования устойчивого сознания по 

антитеррористической и антикоррупционной деятельности.  

9) Создание социально-защищенной среды для студентов.  

10) Создание условий для формирования сознания по вовлечению в 

волонтерскую и добровольческую деятельность.  

11) Создание условий для формирования навыков проектной деятельности, 

командной работы студентов.  

12) Создание условий для формирования навыков молодежного бизнес –

предпринимательства.  

13) Создание благоприятной психологической атмосферы. 

4. Повышение профессиональной компетентности управленческих и 

педагогических кадров в соответствии с требованиями модернизируемой 

системы профессионального образования 
Основные направления:  

1) Определение потребности в руководящих и педагогических кадрах с учетом 

подбора, подготовки, переподготовки и повышения квалификации; формирование 

резерва руководящих и педагогических кадров.  

2) Обеспечение условий по непрерывному повышению профессионального и 

методического уровня педагогических кадров, по развитию их исследовательской, 

научно - методической деятельности.  

3) Обеспечение мотивации педагогических и других работников колледжа, 

основанной на эффективном контракте и совершенствовании системы оплаты труда.  



 
 

4) Проведение мониторинга закрепления и развития кадрового потенциала 

колледжа, выработка мер по закреплению персонала на рабочих местах. 

5. Совершенствование материально-технической базы профессиональной 

образовательной организации в соответствии с современными тенденциями 

развития системы профессионального образования  

Основные направления:  

1) Оснащение учебных мастерских, кабинетов и лабораторий реальным 

производственным оборудованием в соответствии с требованиями ФГОС СПО, 

ПООП, по укрупненным группам профессий и специальностей;  

3) создание необходимых условий для развития системы профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования;  

2) оснащение современным оборудованием центров проведения 

демонстрационного экзамена в соответствии с требованиями инфраструктурных 

листов. 

6. Развитие учебно-методического обеспечения образовательного процесса 

Основные направления:  

1) Создание учебно-методических комплексов по каждой учебной дисциплине и 

профессиональному модулю в соответствии с требованиями ФГОС и 

профессиональных стандартов. 

2) Дальнейшее внедрение эффективных образовательных технологий в учебный 

процесс.  

3) Создание условий для участия студентов в формировании содержания 

образования и эффективного профессионального самоопределения (проведение 

студенческих научно-практических конференций, совершенствование форм работы 

студенческих объединений по специальностям (профессиям) и др.).  

4) Разработка и апробация инновационных технологий обучения для 

профессиональной подготовки и переподготовки специалистов в соответствии с 

требованиями рынка труда.  

5) Внедрение и апробация в условиях колледжа новых современных 

информационных и коммуникационных технологий.  

7. Совершенствование управления финансовыми ресурсами, 

обеспечивающими реализацию программы развития  

Основные направления: 

1) Развитие платных образовательных услуг. 

2) Привлечение внебюджетных средств колледжа, направленных на содержание 

и развитие МТБ. 

 


